Diario Oficial

Orgao de Divulgagao Oficial do Municipio de Ponta Pora - MS

Criado pela Lei ComplementarN° 15 de 02/07/2004 Edicdo 384Ponta PoraMS04 Fevereiro de022

PoderExecutivo
Aviso
CONVOCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O Prefeito Municipal de Ponta Por&, no uso de suas atribuicbes legais, TORNA PUBLICA a convocacéo dos candidatos @igoovados
elencadosdo Processo Seleti&implificadcEdital/PSS 01/202%uplentestemporarios, para que se apresentem rientro de Convencdes
sito & Rua Baltazar Saldanha, n® 599ardim Ipanemag em frente ao Hospital Regionaho dia 09 de Fevereirode 2022, as 7h30min
impreterivelmente, munidos de documentooficial deidentificagdocomfoto, paraarealizagdalasrespectivadotagdes.
Ponta Poréad4 de Fevereirode 202.
Cargo: Professor do 1° ao 5° ano
Inscricéo Nome CPF Ei?lgtluagao Classificacdo
454.892.541 1900 Classificado
20211126027147800 | Vera Lucia Vedana 49 '
436.965.621 1900 Classificado
20211202055183400 | Genadir Faria Ribeiro 49 '
506.074.561 1900 Classificado
20211125020202700 | Lourdes Tobias Alves Rodrigues 91 '
911.867.221 1900 Classificado
20211201050652000 | IreniPereira de Souza Paixao 34 '
889.410.271 1900 Classificado
20211202062567800 | Teodula Gimenez 87 '
721.496.801 1900 Classificado
20211201050534800 | Lucinete dos Santos Batista da Silva 06 '
772.767.441 1900 Classificado
20211129032578700 | Flori Cavanh&igueira 91 '
. _ 845.699.301 1900 Classificado
20211201044817700 | Marilene Cristaldo Camargo 82 '
806.850.641 19 00 Classificado
20211127029895800 | Elizabete Martinz Rambo 15 '
891.514.531 1900 Classificado
20211130036655000 | André Luis da Silva 34 '
962.495.101 19.00 Classificado
20211123015452400 | Rudlene de Sousa Vale 25 '
905.987.501 19 00 Classificado
20211125021232000 | Nilson Ferreira Mancuelho Pereira 00 '
290.540.438 1900 Classificado
20211202058945900 | ADRIANA DA SILVA NASCIMENTO LEITE 81 '
937.684.001 19 00 Classificado
20211125023286900 | Melina Souza Eich 15 '
013.582.931 1900 Classificado
20211126026347700 | Mirian Vilhalva Morel 39 '
) 992.867.501 1900 Classificado
20211201044278200 | EDNA BENITES DE ARAUJO 53 '
20211123014479400 | Annie Michely Ferreira Lucas 004.175.031 | 19,00 Classificado
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027.500.421 1900 Classificado

20211126024216700 | TATIANE GAYOSO ESCOBAR CUEVAS 00 '
018.736.131 1900 Classificado

20211129031627600 | Vanessa Monges Lopes 21 '
031.324.991 19.00 Classificado

20211128030854600 | Simone Dia&imenes 10 ’
038.154.061 19.00 Classificado

20211130037179100 | Geisa Pereira de OLiveira Gonzalez 88 ’
030.910.111 19 00 Classificado

20211201043363000 | VANUSA SILVA DE ABREU 51 '
045.829.151 19.00 Classificado

20211130043164700 | Ranieli Fatima Salla Rigo 08 '
365.757.391 18.00 Classificado

20211201049137800 | Enir Alexandre 72 '
355.952.721 18.00 Classificado

20211202056358200 | FANNYLIZ ALVARENGA DE OLIVEIRA TIBCHERANI 04 '
541.790.171 18.00 Classificado

20211127029909400 | Maria Catarina Gongalves Lolli Ghetti 72 '
506.427.581 18.00 Classificado

20211124019669000 | KARIELY VIEIRA GOMEZ BOBADILHA 15 '
960.547.511 18.00 Classificado

20211129035396100 | FABIANA ARRUDA LOPEZ 15 '
016.815.181 18.00 Classificado

20211130038251600 | Cicero Alexandre Rocha 20 '
023.956.981 18.00 Classificado

20211123012036200 | Valdelice Pereira da Silva 48 '
539.830.416 17.00 Classificado

20211130037232400 | Maria Helenice Matoso Icasatti 04 '
407.344.631 17.00 Classificado

20211201045278800 | GESLAINE FERNANDES PINTO 20 '
448.719.611 17 00 Classificado

20211202052643000 | llda Livrada Martins Rodrigues 68 '
448.346.671 17.00 Classificado

20211130036603000 | Gizele Solis 20 '
560.144.731 17.00 Classificado

20211202056459400 | ALBINO SANTA CRUZ CABELHO 49 '
) 710.968.171 17.00 Classificado

20211125021885200 | CRISTIANE DE FATIMA PINHEIRO 87 '
814.001.951 17.00 Classificado

20211130042775700 | Silvie Jane Zaura 87 '
868.165.781 17.00 Classificado

20211128031611300 | ANTONIO CESAR JIMENES DE ARRUDA 04 '
886.302.851 17.00 Classificado

20211130039233800 | Renata Cristina Reis Lobato de Souza 68 ’
910.083.871 17.00 Classificado

20211201047357000 | JOSE JOAO DE OLIVEIRA 34 '
960.338.351 17.00 Classificado

20211201045663700 | Renata Ledo da Silva 15 ’
928.190.951 17.00 Classificado

20211125021447100 | Sissa Cristhian®enites Yamada Irala 00 '
936.458.641 17.00 Classificado

20211130043033000 | ROSANA CAROLINE PEREIRA BONGIOLO 72 '
004.062.215 17.00 Classificado

20211201049641800 | JEMIMA FIRMO DE CARVALHO CEO 02 '
050.324.799 17.00 Classificado

20211127029114300 | GeruzaCalagem da Rosa 50 '
021.117.441 17.00 Classificado

20211201046444100 | Evanilda Mendoncga Xavier 66 '
022.850.481 17.00 Classificado

20211127029776000 | CARMEM ALICIA MOREL DUREX 30 '
i ) 745.584.041 17.00 Classificado

20211126027533100 | NATHALIA ARGUELLO SANCHEZ 15 '
009.599.941 17.00 Classificado

20211201043748200 | Joyce Patricia Margarido Orué Arguelho 81 '
021.437.541 17.00 Classificado

20211124019308600 | Symone Lopes Marques 24 '
20211202057251500 | Vanessa Ledo Aspet 018.545.781 | 17,00 Classificado
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027.568.631 17.00 Classificado

20211129033172100 | kamila gutierres veron Reboucas 06 '
066.103.539 17.00 Classificado

20211129032719300 | ELUANA CRISTINA VIEIRA FRANCA 56 '
025.714.571 17.00 Classificado

20211126026826300 | Fabiana Antunes Maurino 01 ’
022.639.931 17.00 Classificado

20211130040154600 | Karoliny Pereira Ornella Izidorio 18 '
034.232.351 17 00 Classificado

20211130038715500 | Eliane Samara da Silva Machado 28 '
025.435.331 17.00 Classificado

20211125021624800 | SONIA ELIZABETH VILHALBA VALENSUELA 25 '
021.915.161 17.00 Classificado

20211202059337300 | Kleisne da Silva Braga 06 '
035.402.951 17 00 Classificado

20211123013157700 | FERNANDA VIEIRA DAROLD 78 '
) 044.850.371 17.00 Classificado

20211201044497500 | NAIARA LOPES DE OLIVEIRA ARAUJO 93 '
048.174.101 17.00 Classificado

20211201048197800 | Janete de Oliveira 16 '
052.569.671 17 00 Classificado

20211202056922200 | Léa Beatriz Mancuelho Pereira 77 ’
407.846.571 16.00 Classificado

20211129032988300 | ORENNI MARIA DE SOUZA FERREIRA 49 '
572.369.091 16.00 Classificado

20211202058812800 | Durvalina Pereira de Souza 49 '
558.295.381 16.00 Classificado

20211126025576900 | Elizabeth Ozorio Gongalves 72 '
838.091.121 16.00 Classificado

20211127029512800 | LUCIENE DOS SANTOS PAIS 00 '
951.297.820 16.00 Classificado

20211201044214900 | CARMEM VERA FIGUEIROLA FERRAZ NEGREIROS 20 '
006.417.481 16.00 Classificado

20211130041625700 | Eunice Peres Barbosa 67 '
911.764.841 16.00 Classificado

20211202052517800 | Dora Eloisa Sales Delgado Graeff 68 '
948.608.311 16.00 Classificado

20211130036569900 | EDER RATIER ALVES DE OLIVEIRA 87 '
002.092.270 16.00 Classificado

20211202059594800 | Juliana Maria Vieira da Costa 10 '
377.514.738 16.00 Classificado

20211202024777000 | Rebhecka Ariel da Silva Sarmento 19 ’
061.098.981 16.00 Classificado

20211201047369900 | DANIEL GONZALEZ MARTINS 20 '
163.606.301 15.00 Classificado

20211126024566300 | ALICE FERNANDES DE OLIVEIRA 25 '
535.873.914 15.00 Classificado

20211130042413000 | CICERA PEREIRA DOS SANTOS ROSSO 91 '
795.765.081 15.00 Classificado

20211201045372600 | MariuzaClaudina Fleitas Mendes Cavalheiro 34 '
475.672.521 15.00 Classificado

20211126024932000 | ERONIDES VITAL DE BARROS 04 '
920.769.201 15.00 Classificado

20211129034374000 | Sirlei Coinete de Lima Ximenez 53 ’
798.759.801 15.00 Classificado

20211202052683100 | ZENILDA APARECIDA DO AMARAL 10 '
969.002.619 15.00 Classificado

20211128031165000 | Rosemar Balbino Muller 49 '
541.757.801 15.00 Classificado

20211125023813300 | ANA LUZIA GOMES LIMONGE 06 '
) 542.087.421 15.00 Classificado

20211130036382900 | MARA LUCIA GONCAL¥ZESURRA 00 '
20211123013244100 | ZEFERINA EDENIR RODRIGUES DIAS MARECO 50632949104 | 15,00 Classificado
825.153.871 15.00 Classificado

20211202053812500 | Susana Cesar da Silva 87 '
542.166.801 15.00 Classificado

20211126027559000 | Edna Aparecida Brizuela Barbosa 00 '
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541.072.611 15.00 Classificado

20211124019396300 | Maria Clementina Maciel 15 '
780.177.931 15.00 Classificado

20211202056783100 | Eliana Matos Rodrigues Teixeira 20 '
822.519.321 15.00 Classificado

20211202052854200 | Vanessa Gomes da Silva 00 '
774.055.601 15.00 Classificado

20211130042115800 | SONIA MARY BRIZUELA BARBOZA 72 '
860.496.311 15.00 Classificado

20211123011619000 | Silvana Carvalho da Silva 15 ’
012.416.246 15.00 Classificado

20211202051791200 | Denise Lopes Magalhaes 07 '
825.157.861 15.00 Classificado

20211125023473700 | Telma Brandao Ferro 20 ’
850.405.761 15.00 Classificado

20211130039782700 | ZELIA PERES DOS SANTOS 53 '
691.010.191 15.00 Classificado

20211202053513400 | Carlos Eduardo Graeff 04 '
958.459.681 15.00 Classificado

20211201049739000 | Silvandcassate Rodrigues Ovelar 00 '
974.801.691 15.00 Classificado

20211127029213600 | Mirta Beatriz Souza Douglas Velilha 91 '
879.530.211 15.00 Classificado

20211130039098900 | MARCILENE PEREIRA RODRIGUES 53 '
711.138.271 15.00 Classificado

20211202055798500 | CHRISTIANE CARVALHO CRISTALDO 49 '
939.556.691 15.00 Classificado

20211129033082700 | Karen Gomes da Silva Rondelli 49 '
003.232.755 1500 Classificado

20211202053867200 | Andréa Girniani Oliveira dos Santos Rodrigues 24 '
712.355.311 15.00 Classificado

20211124015914900 | Kelly Luciane Ferreira Orue Azevedo 04 '
960.344.241 1500 Classificado

20211201049844600 | Rosa Estela Rodrigues Camargo 00 '
979.144.101 15.00 Classificado

20211201045915900 | Andreia Garcier Francisco Vieira 44 '
299.442.538 15.00 Classificado

20211201046281600 | Jeane Cristina Henrique Vieira 63 '
006.708.691 15.00 Classificado

20211126025737700 | Claudia Gongalves Barros 80 '
021.659.721 15.00 Classificado

20211201046466800 | JANAINA PASSARELI ROCHA 83 '
025.161.671 15.00 Classificado

20211127029667100 | Lis Natalia parede Vilhalva Morel 13 '
025.128.621 15.00 Classificado

20211129031634500 | GABRIELY REBOUCAS GONCALVES 51 '
) 034.072.351 15.00 Classificado

20211125021931100 | CLAUDIA FERNANDA PORTELA DOS SANTOS 35 '
020.604.361 15.00 Classificado

20211122003743100 | Adriana Sadagurschi 92 '
025.620.921 15.00 Classificado

20211129033698700 | Carmela Aparecida Lima Silva 98 '
023.982.051 15.00 Classificado

20211130036684700 | LAYANE FERNANDES BAUMER 77 '
027.798.851 15.00 Classificado

20211201046274000 | MICHELLE CAPUTO RAUZER 90 '
031.059.581 15.00 Classificado

20211202053365800 | Tathiane Arevalo Afonso 93 '
091.491.846 15.00 Classificado

20211202053943800 | Nayara Cristina Corréa Conegundes Soares 01 '
049.075.181 15.00 Classificado

20211126026798300 | AdrianaAlcantara dos Santos 45 ’
033.697.361 15.00 Classificado

20211202052947200 | Patricia Ayala de Matos 60 '
040.479.961 15.00 Classificado

20211125022963100 | FRANCIELY PICH ICASSATTI 22 '
041.337.971 15.00 Classificado

20211124018873300 | CAMILA FRANCO AQUINO 08 '
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046.370.261 15.00 Classificado
20211130042966400 | KATIA VALERIO CADORE 13 '
043.837.571 15.00 Classificado
20211129032616000 | Jéssica Benites Tarlei 89 ’
051.055.221 15.00 Classificado
20211201048049900 | Raphael Bitencourt Matoso 84 '
052.117.721 15.00 Classificado
20211129032307500 | Liz Paula Moraes 99 '
033.531.269 15.00 Classificado
20211202062114100 | Terezinha Aparecida Langer 10 '
407.584.601 14.00 Classificado
20211202056635100 | Erotilde Teixeira Benites 63 '
407.832.001 14.00 Classificado
20211202058131500 | Almerinda Rodrigues da Silva Corréa 53 '
709.560.811 14.00 Classificado
20211201048662200 | Laudicélia José dos Santos 34 '
946.800.781 14.00 Classificado
20211201042714800 | SANDRA ALVES DA SILVA 20 '
506.473.501 14.00 Classificado
20211202051601800 | Luciana Soares Arce Agostinho 49 '
776.911.801 14.00 Classificado
20211202055905900 | ALEXANDRA DE SOUZA SANTOS TAPPARO 87 '
770.543.341 14.00 Classificado
20211122005909600 | Katiuci dos Santos Correa 91 '
824.010.041 14.00 Classificado
20211201043875200 | LUIZ VANDERLEI GUEDES 49 '
837.817.301 14.00 Classificado
20211129032129200 | EDINALVA GONCALEZ DA COSTA 15 '
917.546.231 14.00 Classificado
20211126025833200 | Katiuscia Carvalho Cristaldo 15 '
880.126.031 14.00 Classificado
20211124016486300 | Raimundo Benites 87 '
914.234.901 14.00 Classificado
20211128030365500 | Bartolo Nunes 00 '
029.061.481 14.00 Classificado
20211130037854100 | Bernardina Romero Villassanti 30 '
967.656.231 14.00 Classificado
20211129035471400 | Cleonice Moreira Fernandes 91 '
001.385.871 14.00 Classificado
20211127028902100 | Eliane da Silva Santos 83 ’
) 044.929.409 14.00 Classificado
20211122006368000 | LIDIANE PASCOA DOS SANTOS CALONGA 95 '
) 001.489.091 14.00 Classificado
20211125020066700 | DEBORA DUARTE MARTINS 75 '
867.801.822 14.00 Classificado
20211201043462700 | DAFTALI JEFFERSON SOBRAL CARNEIRO 49 '
025.219.761 14.00 Classificado
20211127029591300 | JULIANA APARECIDA SCHUINCKI 56 '
031.225.951 14.00 Classificado
20211202060281300 | TATIANE BARROS CAMARGO 41 '
_ 020.770.851 14.00 Classificado
20211126027224900 | Veronica Janu Jara 77 ’
052.507.031 14.00 Classificado
20211128030378400 | Gabriela Stadler Avelino 19 '
Cargo: Professor do 1° ao 5° ano
Inscrigéo Nome CPF Eicr)]r;tluagao Classificacdo
001.502.411 Classificado
20211129036123400 | EVA APARECIDA ANTUNES MENDONCA MARQUES 35 15,00
622.171.192 Classificado
20211129032823900 | Maria José da Silva 49 13,00
008.663.231 Classificado
20211203062869400 | Neide Aparecida Morales Benites Furtuna 04 2,00
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CONVOCACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Prefeito Municipal de Ponta Por&, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a convocagdo dos candidatos @igoovados
elencadosdo Processo SeletigimplificadcEdital/PSS 01/202kuplentestemporarios, para que se apresentem rieentro de Convencdes
sito a Rua Baltazar Saldanha, n° 599ardim Ipanemag em frente ao Hospital Regionaho dia 10 de Fevereirode 2022, as 7h30min

impreterivelmente, munidos de documentooficial deidentificacdocomfoto, paraarealizagdalasrespectivadotagoes.

Ponta Pora04 de Fevereirode 202.
Cargo: Professor de Educacgéo Infantil

Inscrigao Nome CPF Ei(;r;tluagao Classificacad
) 480.624.211 22 00 Classificado
20211130040048000 | Adria Cristina Eubank Oliveira de Almeida 04 '
945.025.011 1900 Classificado
20211130037995400 | Flavia Dorly Galhardo Mafuci 15 '
979.636.311 1900 Classificado
20211123015095500 | Ana Cristina Ramires Vilhalba 91 '
719.755.781 1900 Classificado
20211203063111900 | Miriam Cristiane de Matos Lima 04 '
026.687.811 1900 Classificado
20211201046955200 | Sheila Leontina Weiverberg 32 '
004.221.671 1700 Classificado
20211129035887400 | HELENA ANTUNES CARVALHO 00 '
448.691.421 1700 Classificado
20211130036712100 | Gizele Gongalves Palacios Chiari 04 '
558.312.061 1700 Classificado
20211123015381300 | Catarina Vilhalba Ramires Koga 49 '
558.220.291 1700 Classificado
20211130038352300 | MARIA DAS GRACAS SILVA 91 '
542.092.691 1700 Classificado
20211202055776100 | Jane Perrupato 15 '
653.251.841 17.00 Classificado
20211126024237900 | CLAUDIA ADRIANA TAVARES NUNES 72 '
797.186.551 17.00 Classificado
20211130040036100 | DILMA CAROLINA RUFINO 15 '
831.938.631 1700 Classificado
20211201044954700 | MARLUGGASPAR DA SILVA 49 !
803.340.751 17.00 Classificado
20211201043865900 | Celina Jan( Nieddermayer 49 '
950.072.611 17.00 Classificado
20211125019839700 | Lislaine Santos Schimits Gauna 49 '
978.424.861 1700 Classificado
20211202058008300 | Magda Aparecida Dénis 15 '
984.964.251 17.00 Classificado
20211202055132200 | Fabiana de Azevedo da Cruz 34 ’
031.085.531 17.00 Classificado
20211129031979500 | ANDREIA DOLCI DA SILVA 43 ’
027.828.871 1700 Classificado
20211126026665600 | Mirely Venancio Martinez 57 '
032.556.371 17.00 Classificado
20211124015946300 | Fernanda Dayanne Matos Kamoshita 39 '
053.336.991 1700 Classificado
20211202062186600 | Maria Paula Felisberto Breve 60 '
454,949.911 16.00 Classificado
20211124018255100 | Rosana Ledesma Benitez 72 ’
989.321.601 16.00 Classificado
20211130041669800 | cinthia chaves maldonado 04 ’
025.507.671 16.00 Classificado
20211130040452000 | Cleide Carneiro Minela 10 '
031.375.671 16.00 Classificado
20211130037001600 | Eva Cristina Garcia Martins 65 ’
021.178.571 16.00 Classificado
20211201044034000 | ELEN REGINA DA SILVA 75 !
046.584.811 16.00 Classificado
20211130041916800 | Katy Maiara Lopes Neves 70 '
20211201048125900 | Maria Irma Chimenes 408.092.181 | 15,00 | Classificado
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408.151.291 15.00 Classificado
20211126027436200 | elza d avilla dos santosiranda 49 ’
465.546.021 15 00 Classificado
20211201051015300 | VERGINIA MACIEL MARTINES 00 '
943.668.531 15.00 Classificado
20211126027543500 | Rosely Ortega Dorneles 91 '
957.588.441 15.00 Classificado
20211201043359100 | VALDENIZA CORREA DA SILVA 87 !
002.331.281 15 00 Classificado
20211202054544400 | Claudia Vilhalva Ledo Martinz 58 '
696.702.341 15.00 Classificado
20211126026847400 | MARIA FERNANDA CAVALCANTE DA SILVA 15 !
991.445.221 15.00 Classificado
20211126028266500 | LUDMILA CIPRIANO DE SOUZA 34 !
705.445.301 15 00 Classificado
20211130041212700 | Jacqueline Soares Enciso 87 '
006.772.501 15.00 Classificado
20211129036175500 | Cleuza Gongalves Soares 50 '
011.164.691 15.00 Classificado
20211130038937500 | Cinthia Christiane Barbosa Benites 03 '
011.378.861 15 00 Classificado
20211124015939300 | Elaine Regina Romera de Aquino Jardim 45 '
005.354.951 1500 Classificado
20211202055383100 | Ana Lucia Orti Fernandes 10 '
011.613.941 15 00 Classificado
20211130042012800 | CELIA DOS SANTOS ARGUELHO 25 '
015.545.111 1500 Classificado
20211128030192700 | CARLA FRAGA ARAUJO FERREIRA 19 '
Cargo: Professor de Educacéo Infantil
Inscricéo Nome CPF E&r;tluagao Classificacdo
407.512.521
20211122007767200 MARILENE DOURISBOURE MARQUES 15 15,00 Classificado
Cargo: Professor de Arte
Inscricéo Nome CPF Eic?]r;tlua(;ao Classificacao
014.645.940 19 00 Classificado
20211129032914600 | Laiz Viana Dias 74 ’
017.985.241 15.00 Classificado
20211201047712200 | Katiusca Pinto de Arruda 80 ’
006.440.191 15.00 Classificado
20211201047942300 | Ane Gabriely Morales Flores 07 ’
033.024.281 15.00 Classificado
20211126024959200 | LUIZ PAULO SANTOS ZACARIAS 46 ’
012.404.931 14.00 Classificado
20211202051039400 | Elaine Moreira 18 ’
010.075.691 14.00 Classificado
20211130036435200 | Tatiana de Orneles Benites 31 ’
041.709.751 14.00 Classificado
20211130039817900 | Pablo Alexandre Gimenes Cristaldo 46 ’
529.638.709 13.00 Classificado
20211201045754800 | sonia aparecida marcomini vilella 06 ’
857.161.971 13.00 Classificado
20211201047198700 | Marciele Guedes Muniz Dourisboure 91 ’
938.850.242 13.00 Classificado
20211130036885000 | ANAYSE CRISTIANE GOMES 68 ’
032.442.581 13.00 Classificado
20211130043143200 | Tatiane Moraes Morel 31 ’
097.710.489 13.00 Classificado
20211202056506000 | Cristiane Rodriguede Souza Melgarejo 37 ’
064.065.901 12.00 Classificado
20211202051467700 | Tatiane Nunes de Moura 20 ’
20211201049621000 | Ivanilda Messias Tarniovi 025.444.169 | 11,00 Classificado
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701.342.352 11.00 Classificado
20211202054084200 | Hugo Michel Dornelas Santos 15 ’
017.128.111 11.00 Classificado
20211201049261500 | Adriana Aparecida do Nascimento 00 ’
042.606.131 11.00 Classificado
20211201049195300 | Rayane Mayara dos Santos Léla 46 ’
Cargo: Professor de Lingua Inglesa
Inscricéo Nome CPF E;:lgtluagao Classificaca
012.106.176 15.00 Classificado
2021112803079610( JADSON TEIXEIRA COIMBRA 09 ’
048.685.679 14.00 Classificado
2021120205633260| Renata Amorim miguel 85 ’
014.471.531 12.00 Classificado
2021120104411410( Kéatia Valério Neves 70 !
Cargo: Professor de Apoio Pedagogico
Inscricéo Nome CPF Ei?lgtluagao Classificaca
965.195.411 19 00 Classificado
2021113003800680f Ramona Garcia Ramirez 68 ’
965.030.501 19 00 Classificado
2021113003867980( Guilherma Garcia Ramirez 78 ’
922.803.661 19 00 Classificado
2021120105036200| Cecilia Alvarenga da Silva 34 ’
021.178.551 1900 Classificado
2021120104360790( EVELIN PATRICIA DA SILVA 21 ’
024.010.041 19 00 Classificado
2021120205310410| KETY MAIANE MONGES LOPES SANCHES 73 !
464.871.901 18.00 Classificado
2021120104742430| José Gama Chagas 87 '
913.063.531 18.00 Classificado
2021112903581560( GIZELI BENITEZ INSFRAN 49 !
338.853.461 17.00 Classificado
2021120206224310| ILDA BOEIRA DE JESUS 68 ’
634.283.779 17.00 Classificado
2021120104949320| Cristina de Fatima Silva Cruz Ramos 15 ’
506.121.581 17.00 Classificado
2021113003875550| Rosely Maciel Brandao 87 '
943.722.339 17.00 Classificado
2021112602649590| Sandra Bueno da Silva Paganini 49 ’
818.093.281 17.00 Classificado
2021112602449420 MARLENKIATOSO BLAN 87 ’
696.743.961 17.00 Classificado
2021120206113720f WANESSA RODRIGUES DOS SANTOS 87 !
928.453.121 17.00 Classificado
2021112903337960( FABIO PAIM QUADRO 72 ’
954.628.051 17.00 Classificado
2021112903493720| Vanessa Souza Santos 87 ’
998.403.081 17.00 Classificado
2021120205733610( Norma Elizabeth Caceres Mendoza Mariano 49 ’
999.983.511 17.00 Classificado
2021113003892840| Lilian Daniela de Souza 20 ’
001.215.671 17.00 Classificado
2021113004005930| Valquiria Luisa kappaun 09 ’
_ _ _ 001.610.311 17.00 Classificado
2021113004044950| Denise Farias Boeira 45 ’
015.154.901 17.00 Classificado
2021113004255280( Daiana Abadie de Paula 06 ’
021.337.051 17.00 Classificado
2021120105038470| DEBORA CAMILO DE ALMEIDA 47 ’
023.525.301 17.00 Classificado
2021112602637580{ JUSSARA HANSEN 48 ’
024.782.711 17.00 Classificado
2021113003989930( fabiana soares benites 84 ’
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992.254.841 16.00 Classificado

2021120104496850( MIRIAN BEZERRA CAPUTO RAUZER 00 ’
541.785.331 16.00 Classificado

2021113004037300] ElenirAlves Pinto Ferreira 34 ’
722.742.121 16.00 Classificado

2021120104652300( LUCIMARA DE ARAUJO OLIVEIRA MACENA 04 ’
020.549.561 16.00 Classificado

2021113003680620( Jucinei da Silva Medeiro Benites 39 ’
050.414.891 16.00 Classificado

2021112803145270| AlineGrefe Coinete 57 ’
043.339.318 1500 Classificado

2021120205366590| MARILIA SIQUEIRA PERES MARTINS 19 ’
285.091.961 15.00 Classificado

2021112502094810( MARILU FRANCO 68 ’
254.937.101 15.00 Classificado

2021113003806270| Sirley Volpato Ferreira 10 !
321.982.641 1500 Classificado

2021113003855490{ ROBERTO CARLOS ASSALIN 53 ’
013.483.317 15.00 Classificado

2021112602618100| moema pessanha de oliveira 12 ’
026.526.461 15.00 Classificado

2021113003640960( Maria Beatriz Teixeira Benites Tarlei 84 ’
968.925.281 1500 Classificado

2021112903598650{ ALEXANDRE CALONGA 04 ’
973.543.501 15.00 Classificado

2021120104375210| Sandra Elizabeth Aguero Samurio 25 '
013.399.871 15.00 Classificado

2021112602443240) MONALISA MARA MENINELLI MOLINA 12 ’
052.511.911 1500 Classificado

2021120105084160| Mirela Lima de Abreu 62 ’
624.630.635 14.00 Classificado

2021113004267620( LINDOMARA MARIA DE JESUS 72 ’
) 995.941.451 14.00 Classificado

2021112903445940| FATIMA RUIZ COUTINHO 53 ’
957.415.691 14.00 Classificado

2021120104491520| Solange do Nascimento Araujo 53 ’
007.294.731 14.00 Classificado

2021113004149690( Katia Fabiola Benites 47 ’
867.285.391 14.00 Classificado

2021113004058270( Joisemar Alem Soares 15 ’
040.389.051 14.00 Classificado

2021112803094990( ALEXCAMARGO MARTINS 95 ’
060.437.581 14.00 Classificado

2021113004269960| Geder William Nascimento Ramires 64 ’
026.275.751 14.00 Classificado

2021112903194160| Adrielson Fernando Marques Ferreira 63 '
396.679.101 13.00 Classificado

2021112903477840( Eduarda Escobar Pavao 30 ’
327.403.522 13.00 Classificado

2021113003896150( Marcilia Alves de Oliveira Ramos 04 ’
) 448.640.431 13.00 Classificado

2021120205707940| NAILDE SANDES ESPINDOLA 91 ’
542.110.501 13.00 Classificado

2021113004081250( GiseliSouza de Oliveira 68 ’
) 023.095.671 13.00 Classificado

2021112502365920( LUCELIA VIEIRA LOPES 83 ’
979.353.441 13.00 Classificado

2021112903165430( Marluci Mabel Monzon Dias 91 ’
835.949.901 13.00 Classificado

2021113003735690( ELIANE MARTINS DE SOUZA 25 !
923.225.301 13.00 Classificado

2021120206158670| Kedma Caroline de Souza Moraes 15 ’
877.222.241 13.00 Classificado

2021120306386900( ADELAINE LIMA DE OLIVEIRA SANABRIA 72 ’
982.865.871 13.00 Classificado

2021113004167970( ADRIANA ARRUDA LOPEZ 20 ’
007.351.641 13.00 Classificado

2021112502407440| Cintia Raquel Mendoncga Salina 42 ’
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004.601.971 13.00 Classificado
2021113003929670| ELIZABETH FERNANDES 50 ’
015.507.611 13.00 Classificado
2021120205266810| Gleiciane Barbosa Prado 61 ’
045.609.661 13.00 Classificado
2021112903435710( MICHELE CLARICE ORTIZ ROJAS 25 ’
050.719.741 13.00 Classificado
2021120206179810| JAQUELINE DE OLIVEIRA ALVES 00 !
820.313.041 12.00 Classificado
2021112401682420| Artemia Gongalves Martines de Matos 00 '
793.047.961 12 00 Classificado
2021112502036680{ ROSIENE ARRUDA DO AMARAL HIRSCHMANN 72 ’
Cargo: Profissional de Apoio Escolar
Inscrigao Nome CPF 'I:;:gtluagao Classificacéo
292.909.178 11.00 Classificado
20211202055521000 | Alessandrea Cely de Carvalho Bueno 90 '
030.832.231 11.00 Classificado
20211202050873400 | Roseneide Neves Franco 29 ’
036.304.291 11.00 Classificado
20211201044626000 | Aldirene De Araujo Torraca 14 ’
002.744.631 10.00 Classificado
20211130040419800 | Taise Angst 05 '
052.972.031 10.00 Classificado
20211202060622000 | Leandro Alvarenga Duarte 04 ’
541.041.141 900 Classificado
20211201048587600 | Fabio Luciano Aguillar 20 '
008.733.891 900 Classificado
20211124016956000 | ROSA ISABEL ORFRINI GONZALES 23 '
022.127.821 900 Classificado
20211130038801800 | RAFAEL DE OLIVEIRA MORALES 44 '
032.295.101 900 Classificado
20211124017361200 | ROSANA JARA FREITAS 19 '
038.650.991 900 Classificado
20211201050174100 | Jéssica Grance Queto 30 '
049.663.831 900 Classificado
20211201049056600 | Daniela Veron de Jesus 96 ’
033.261.451 900 Classificado
20211201046533700 | Patricia Mendonga Vargas 44 '
025.034.041 8.00 Classificado
20211202061778800 | JULIO GRACIA AMORIM 03 '
040.127.591 8.00 Classificado
20211201049784900 | Milena Cano Guimaraes 40 ’
066.306.161 8.00 Classificado
20211202055061300 | Diego Rodrigues da cruz 03 '
983.486.201 700 Classificado
20211122006602000 | Elizangela Aparecida Barros Rodrigues 68 '
017.619.641 700 Classificado
20211126026874300 | monica thais molas martins quadro 27 '
032.073.501 700 Classificado
20211201048559300 | Suzana De Fatima Bencke Perussato 00 '
027.703.071 700 Classificado
20211202054784200 | NIDIA NOELIA VILHALBA VALENSUELA 42 '
041.734.281 700 Classificado
20211201048775200 | Fabio Leandro Cristaldo Prieto 03 '
065.949.861 700 Classificado
20211201048784700 | KARIELLI MENDONCA DE OLIVEIRA 80 ’
036.763.031 700 Classificado
20211201050547800 | Raiane Gabriele da Silva Corréa 13 ’
067.465.521 700 Classificado
20211202060457900 | Ariane Melgarejo Arena 44 '
074.612.581 700 Classificado
20211202054606100 | Davi Floriano Goncalves 09 '
003.852.481 6.00 Classificado
20211130037885800 | Lucilene Sarmento Noronha 30 ’
029.449.311 6.00 Classificado
20211203063099300 | Clotilde Duarte Ruiz 56 '
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027.636.471 6.00 Classificado
20211202054713800 | NerieneVera 62 '
057.406.841 6.00 Classificado
20211202053524300 | Mario Moraes Morel 45 ’
995.867.461 500 Classificado
20211202051894600 | JIMMY JONNY LOPES 00 '
305.341.858 500 Classificado
20211201045727600 | Fernando Martins 43 '
011.586.901 500 Classificado
20211202059403200 | Sandra Regina Bencke Perussato 85 '
039.184.861 500 Classificado
20211130043112300 | MARLEY JARA DUTRA FAGUNDES 50 '
020.867.121 500 Classificado
20211201048157300 | Juliana Arce Pedrozo 89 ’
050.123.981 500 Classificado
20211130037934000 | Marcelo Acosta Ojeda 22 '
031.983.541 500 Classificado
20211124015166300 | Thiago Sanchez Afonso 37 '
042.137.951 500 Classificado
20211123012161100 | valéria pereira parizotto 01 '
032.544.821 500 Classificado
20211129035381100 | Jucimary Vilhalva Pinto 31 '
048.169.131 500 Classificado
20211202059682500 | Kelly Margarete Rodrigues da Silva 65 '
050.082.211 500 Classificado
20211202062507400 | JAQUELINE MEDINA DE SOUZA 59 '
078.222.239 500 Classificado
20211201048938100 | Bruna Alexandra Barroso Brites 09 '
050.877.881 500 Classificado
20211124017388600 | Flaviane Morinigo dos Santos 65 '
056.343.171 500 Classificado
20211201047772200 | Enilda Dias da Silva 77 '
052.476.261 500 Classificado
20211202052222900 | Joice Benites Tarlei 92 '
063.241.231 500 Classificado
20211130034946100 | Angélica Armbrust Delazari 38 '
002.421.331 500 Classificado
20211202053532900 | Luana Moreira Proenca 42 '
068.917.711 500 Classificado
20211202051925000 | Daniela Centurion Freita 96 ’
069.932.471 500 Classificado
20211130041439800 | Jenifer aline monges mesa 86 '
052.464.751 500 Classificado
20211202052196400 | Carolaine Martines Mulina 82 ’
064.566.541 500 Classificado
20211201047476600 | PAOLA ALMEIDA ICASSATI 06 '
048.239.001 4.00 Classificado
20211129033387800 | ANAALICE IGLECIA DUARTE 89 '
105.227.619 400 Classificado
20211201049538700 | Izadora Schmoeler Zacarias 92 ’
701.655.841 400 Classificado
20211201045682800 | LUANA PEREZ GOMES 06 '
Cargo: Professor para atuar no Centro @guoterapia CADU
Ponta Porad MS
Inscricdo Nome CPF Eicr)]r;tluagao Classificaca
024.287.161 19 00 Classificado
2021120105108520{ Maryellen Neves Alves 58 '
985.881.921 17.00 Classificado
2021120104341620| Marcos Antonio da Cruz 87 ’
016.619.791 17.00 Classificado
2021112702856930| EDINEIA APARECIDA OENNING DE ALMEIDA CALONGA |22 ’
006.688.211 16.00 Classificado
2021112903456930| Pedro Gongalves Soares 75 ’
289.022.748 15.00 Classificado
2021113004127490| Pedro Roberto Pereira Falaschi 02 ’
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AVISO DE RESULTADO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16.489/2021
TOMADA DE PRECO N° 01/2022

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para execugdo de obras de infraestruturaqupasiraentacdo asfaltica e drenagem de
aguas pluviais (BTCC) no Bairro Residencial Ponta Pdr@d Iturama e Rua Alfeneiro, no Municipio de Ponta ®RB&onvérno n°
015/2021SGI/COVEN N° 31.140/2021, em atendimento a solicitacdo da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, de acordo com &
especificagdes constantes no edital, anexos e termo de referéncia.

O Municipio de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso danguina os interessados que na licitagdo, acima mencionado sagreencedora
do certame licitatério a empres&onseng Consultoria, Engenharia e Incorporagdes L¢daforme Adjudicacdo e Homologagéo.

Ponta PoraVviS, 04 de Fevereiro de 2022.

Anderson Luiz Gracia Amorim
Presidente da CPL

CIDADE DE ~

- PONTA PORA
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Reinaldo Azambuja Silva
Governador do Estado de Mato Grosso do Sul

Maria Cecilia Amendola daMotta
Secretaria de Estado deEducagdo

Edio Antonio Resende deCastro
Secretdrio Adjunto de Estado de Educagdo

oA

Hélio Peluffo Filho
Prefeito Municipal de Ponta Pora

Mirta Eloiza Landolfi Salinas
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte,
Cultura e Lazer
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Estas Diretrizes foram elaboradas pela Comissdo Estadual Provisoria de Volta as Aulas, da qual participam as

seguintes instituigoes.
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*Com alteragdes conforme as particularidades da Rede Municipal de Ensino de Ponta Pora-MS.




PROTOCOLO
VOLTA AS AULAS

NAS INSTITUICOS DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE PONTA PORA-MS

COMISSAO
ESTADUAL
PROVISORIA DE
VOLTA AS AULAS

Assembleia Legislativa de Mato Grosso do Sul
Pedro César Kemp Gongalves
Gerson Claro Dino

Associacdo das Instituicdes Particulares de Ensino
de Campo Grande

Edson Khol Jénior

Lucio Rodrigues Neto

Associacido dos Municipios de Mato Grosso do Sul -
ASSOMASUL

Pedro Arei Caravina

Guitherme Azambuja Falcdo Novaes

Conselho de Reitores das Instituicdes de Ensino
Superior de MS - CRIE/MS

Taner Douglas Alves Bitencourt

Marcelo Augusto dos Santos Turine

Conselho Estadual da Pessoa Portadora de
Deficiéncia - CONSEP

Conselho Estadual de Educagdo - CEE
Hélio Queiroz Daher
Mary Nilce Peixoto dos Santos

Defensoria Pablica-Geral - DPGE
Débora Maria de Souza Paulino
Homero Lupo Medeiros

Federagdo dos Trabalhadores em Educa¢io de
Mato Grosso do Sul - FETEMS

Jaime Teixeira

Sueli Veiga Melo

Ministério Publico de Contas do Estado de Mato
Grosso do Sul - MPC-MS

Jodo Antdnio de Oliveira Martins Junioe

José Lauro Espindola Sanches Junior

Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do
Sul - MPMS
Vera Aparecida Cardoso Bogalho Frost Vieira

Comite Municipal de Governanga e Crise
Hélio Pelufo Filho Eduardo

Esgaib Campos Patrik Derzi

Ricardo Soares

Fabricio Cervieri

Dulce Maria S. Manosso
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Procuradoria-Geral do Estado -~ PGE
Juliana Nunes Matos Aires
Maria Sueni de Oliveira

Secretaria de Estado de Governo e Gestio
Estratégica - SEGOV

Thaner Castro Nogueira

Arthur Reis Rimoldi

Secretaria de Estado de Educagdo - SED
Maria Cecilia Amendola da Motta
Edio Antonio Resende de Castro

de Estado de Saiude - SES
ih Gongalves

M
Y

Secretaria
Crh C

André Vinicius Batista

Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino do
Estado de Mato Grosso do Sul - SINEPE

Maria da Gléria Paim Barcellos

Audie Andrade Salgueiro

Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos
de Ensino no Mato Grosso do Sul - SINTRAE
Pedro Antonio Gongalves Domingues

Superintendéncia para Orientacdo e Defesa do
Consumidor - PROCON

Marcelo Monteiro Salomdo

Erivaldo Marques Pereira

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do
Sul - TCE/MS

Glaucio Hashimota

Marcos Camillo Soares

Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul - TIMS
Femando Chemin Cury

Unido dos Dirigentes Municipais de Educagio de
Mato Grosso do Sul - UNDIME/MS

Andreia Santos Ferreira da Silva

leda Maria Marran

Unido dos Conselhos Municipais de Educacdo -
UNCME/MS

Alelis lzabel de Ofiveira Gomes

Ana Claudia Bazé de Uma

C de M do Protocolo de Volta as Aulas
Conselho Tutelar de PP - Ana Paula Ramos de Oliveira

Ministério Piblico Estadual - Andrea de Souza Rezende

Secretaria Mun. de Saude - Cassio Humberto Rocha Solidade
Escolas Particulares - Cristiano Dutra Salina

SIMTED - Edivaldo Vieira

Coordenadoria Regional de Ed.- CRE11 - Geraldo Franco Ferrnandes
Defensoria Pablica - Lucas Colares Pimentel

Conselho Municipal de Educagdo - Lucimar Tavares Gregol Vieira
Vigilancia Sanitaria de PP - Mariluce Ferrnandes Caimar
Secretaria Mun. de Educagdo, Esp. Cult. e Lazer - Mirta Eloiza Landolfi
Camara Municipal de PP - Vereador Marquiinhos
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PROTOCOLO
VOLTA AS AULAS
NAS INSTITUICOS DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE PONTA PORA-

Estas diretrizes foram elaboradas com base no Protocolo de Volta as Aulas nas Escolas Estaduais
de Mato Grosso do Sul (novembro/2021), pelo Comité Municipal de Governanga de Crise criado pelo
Decreto n°® 8.471 de 25 de marco de 2020 e pela Comissdo Municipal de Monitoramento de Volta as
Aulas, criada pelo Decreto 8.827 de 22 de margo de 2021.
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PROTOCOLO
VOLTA AS AULAS
NAS lNSTITUICf)S DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE PONTA PORA-

N° DE ESCOLAS URBANAS/ CEINFS 14/7
N° DE ESCOLAS RURAIS/ CAMPO 4

N° DE MATRICULAS NA EDUCACAO INFANTIL 0-3 1.071
N° DE MATRICULAS NA EDUCACAO INFANTIL 4-5 2.064
N° DE MATRICULAS NO ENSINO FUNDAMENTAL I 6.621
N° DE MATRICULAS NO ENSINO FUNDAMENTAL II 0

N° DE MATRICULAS NA EJA 221
N° TOTAL DE MATRICULAS 2022 9.977
N° DE DOCENTES 655*
N° DE ADMINISTRATIVOS 334%
*Informagoes referentes aos funciondrios efetivos.

Dados coletados em 31/01/2022- Fonte: e-cidade
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PROTOCOLO
VOLTA AS AULAS
NAS INSTITUI(,‘()S DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE PONTA PORA-
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PROTOCOLO
VOLTA AS AULAS
NAS INSTITUI(,‘()S DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE PONTA PORA-

Protocolo de volta as Aulas
Eixos

N

Socioemocional

Normativas j 4
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PROTOCOLO
VOLTA AS AULAS
NAS INSTITUICOS DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE PONTA PORA-

A organizagio das criangas/estudante nos Ceinfs/ Escolas terd como referéncia este Protocolo
de Volta as Aulas.

Caso ocorra reincidéncia da Pandemia e na impossibilidade do atendimento presencial da Rede
Municipal de Ensino, a Secretaria de Municipal de Educagio, Esporte, Cultura e Lazer (SEME)
definira a forma de atendimento dos estudantes, seguindo as orientagdes do Prosseguir, da Secretaria
Estadual da Satde, da Secretaria Municipal de Sadde e da Vigildncia Sanitaria.

Rotina escolar

Para potencializar as medidas de biosseguranca, ¢ necessirio implementar mudancas
significativas na rotina escolar, tais como:

e Impedir aglomeragdes comuns, que normalmente ocorrem no cotidiano das Institui¢des de
Ensino;

e Adotar medidas de higienizagéo para diminuir os riscos de contaminagao.

Tais medidas poderdo impactar diretamente no tempo de execucdo das aulas previstas em
matriz, pois afetardo o periodo de dedicacdo da crianga/estudante para cada unidade curricular; assim,
a coordenaciio pedagdgica e os professores deverdo considerar essa situagiio em seus planos de aula.

As medidas abaixo descritas serdo de responsabilidade conjunta da SEME e dos gestores de
cada Instituicdo de Ensino;

1) Cada Institui¢do de Ensino devera criar mecanismos de modo a evitar aglomeragdes de
estudantes, de pais/ responsaveis, de funciondrios e de visitantes: na entrada, na saida e durante o turno
de aula;

2) Criangas'/ estudantes, funciondrios, pais/responsdveis e visitantes deverdo frequentar as
Institui¢cdes de Ensino devidamente equipados com mdscara e higienizar as maos;

3) Ao chegarem a escola, criangas/estudantes, funciondrios, pais/responsdveis e visitantes
deverdo ter suas mios devidamente higienizadas, e terdo a temperatura aferida por funciondrios que
estardo posicionados no acesso da escola;

! Lei 14.019 (artigo 3°-A, Inciso 111, Paragrafo 7°), de 2 de julho de 2020. Disponivel em: <LEI N° 14.019. DE 2 DE
JULHO DE 2020 - LEI N° 14.019. DE 2 DE JULHO DE 2020 - DOU - Imprensa Nacional>.
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PROTOCOLO
VOLTA AS AULAS
NAS INSTITUICOS DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE PONTA PORA-

4) Os pais/responsaveis deverdo ser orientados para ndo se aglomerarem na frente das
Institui¢des de Ensino, nos horérios de entrada e saida, de forma que, usando mascaras, mantenham a
distancia ideal entre si;

5) Para dindmicas escolares que facam uso da formagao de filas, deverd ser observada uma
distancia razodvel para a sua composi¢ao;

6) Na sala de aula, devera ser observada a distdncia minima adequada da mesa do professor
com relacdo aos conjuntos escolares da primeira fileira horizontal;

7) A presenga de académicos, que fazem estagio obrigatorio, serd permitida desde que estejam
devidamente equipados com mascaras e atendam as normas de biosseguranga da Institui¢ao de Ensino;

8) Os intervalos das aulas deverdo ser organizados de forma a evitar o acumulo de criangas/
estudantes no patio, no momento da troca de professores;

9) A cozinha deve ser organizada, observando-se rigorosamente as normas de biosseguranca
da vigilancia sanitaria;
10) O ambiente da cozinha deve receber cuidados especiais tanto no que se refere a higienizagiao

(pessoal, do ambiente e dos utensilios), armazenamento e manipulagdo dos produtos, como na
disponibilizacdo do lanche as criangas/ estudantes de modo a evitar filas e aglomeragdes;

11) A escola que atende em tempo integral devera evitar que as criangas/ estudantes e
funcionarios, no periodo do almogo, se aglomerem no refeitdrio e/ou outros espagos, e procurar, dessa
forma, ampliar os espagos de alimentagdo; caso necessario, podera utilizar as proprias salas de aula;

12) A gestdo escolar deverd evitar aglomeragdo ao servir a merenda, devendo,
preferencialmente, organizar a entrega por sala;

13) A gestdo devera observar o distanciamento entre os funcionarios na secretaria escolar e nas
demais dependéncias administrativas da Institui¢do de Ensino;

14) A rotina na sala dos professores devera ser considerada de forma a evitar a aglomeragdo
dos docentes nos periodos de intervalo, recreio e horas atividades;

15) O atendimento de criangas/ estudantes e/ou professores, pais/ responsaveis na sala de
Coordenagdo Pedagdgica deve ser organizado, evitando-se, assim, aglomeracdes;

16) A cada troca de turno das aulas, as dependéncias da Institui¢do deverdo ser higienizadas;
17) Banheiros e cozinha deverdo ser higienizados a cada periodo;

18) Disponibilizar, na édrea interna da Institui¢do, dispenser ou afim, contendo dlcool para
assepsia das criangas/ estudantes e funcionarios;

19) As criangas/estudantes que apresentarem sintomas gripais e da COVID-19, devera ser
disponibilizada sala ou espaco adequado para que possam aguardar até a chegada do responsavel;

20) Se um estudante ou profissional da escola confirmar o quadro da COVID-19, além do
afastamento da Institui¢do pelo periodo estabelecido, deverdo comunicar o diagndstico a direg¢do da
escola, a fim de que as pessoas que com eles mantiveram contato possam tomar as providéncias
necessarias;
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21) Dar preferéncia por ventilagio natural e atividades ao ar livre;

22) Recomenda-se a Institui¢do o controle da utilizacdo e higienizacdo dos bebedouros de
acionamento manual;

23) O contato dos profissionais da educac¢do com as criangas da Educacdo Infantil € de muita
proximidade, o que exige redobrar os cuidados. Os brinquedos, trocadores (em creches) e 0s espagos
comuns devem ser higienizados com mais frequéncia logo ap6s o uso. Materiais que ndo podem ser
higienizados, ndo devem ser utilizados para atividades lidicas ou didaticas;

24) Poderdo ser realizadas atividades em grupo com as criangas/ estudantes, desde que
observadas as normas de biosseguranga;

25) Colocar os bergos, no caso de creches, em posi¢do que respeite o distanciamento minimo
de 1 metro entre eles;

26) Lavar, imediatamente apds o uso, todos os utensilios utilizados pelas criancas e bebés (em
creches);

27) Oportunizar o acesso ao Equipamento de Protecdo Individual (EPI) aos profissionais de
apoio de natureza técnica (higiene, alimentagdo e locomocdo) das criangas/estudantes, publico da
Educacdo Especial;

28) Capacitar os Profissionais que contemplem as especificidades dos cuidados com o
estudante publico da educacdo Especial, promovendo apoio na execucdo das medidas de higiene
pessoal e de desinfec¢do de equipamentos e instrumentos usados pelas criangas/ estudantes;

29) Os pais/responsaveis deverdo ser orientados a estarem alertas aos sinais das sindromes
gripais e em caso de confirmagdo de quadro da Covid-19, retornarem as atividades escolares
presenciais apds cumprirem os critérios médicos de tratamento/isolamento;

30) Orientar as criangas/estudantes para que evitem contatos proximos, tais como abragos,
beijos e aperto de maos;

31) Evitar acessos de pessoas e servicos ndo essenciais;

32) Deve ser providenciado o encaminhamento imediato das criangas/ estudantes sintomaticos

para a residéncia ou servico de saude, conforme a gravidade do caso, e comunicar o sistema de saude
publico do municipio;

33) Funciondrios, criancas/ estudantes e pais/responsaveis devem ser orientados sobre
atendimento médico;

34) Os funciondrios e criancas/ estudantes doentes ndo devem retornar ao trabalho/escola, até
que cumpram os critérios para interromper o isolamento em casa;

35) Reforcar a limpeza e desinfec¢do das superficies mais utilizadas pelo caso suspeito,
incluindo aquelas da area de isolamento;

36) Realizar a aferi¢do de temperatura de todos as criangas/ estudantes antes de ingressarem no
transporte escolar, ficando vedado o embarque daqueles que registrarem temperatura superior a 37,30
OC.

10




Diario Oficialde Edigdo3841,PontaPoraMS 04.02.2022
PROTOCOLO
VOLTA AS AULAS
NAS INSTITUIC()S DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE PONTA PORA-

37) Garantir a limpeza frequente do transporte publico e escolar. As superficies frequentemente
tocadas pelos estudantes no transporte escolar deverdo ser limpas com frequéncia;

38) Garantir o distanciamento entre as criancas/ estudantes no momento do embarque e
desembarque do transporte escolar (No momento do desembarque, por exemplo, recomenda-se seja
realizado em pequenos grupos, evitando, assim, aglomeracoes);

39) Orientar para que, durante o trajeto no transporte escolar, os estudantes utilizem, de forma
adequada, mascaras de protecdo individual que cubram adequadamente toda a 4rea do nariz e da boca
(caso nao possuam mascara de prote¢do individual, a empresa devera fornecé-la de forma a garantir a
seguranga das criangas/estudantes no embarque, desembarque e durante a viagem, conforme prevé a
legislag@o vigente e as clausulas dos contratos firmados);

40) A limpeza interna e externa dos veiculos destinados ao transporte escolar, para remogao de
microrganismos, sujeiras e impurezas das superficies, e a desinfeccéo (uso de produtos quimicos para
matar microrganismos em superficies) deverao ser realizadas ao fim de cada turno de trabalho;

41) Os veiculos destinados ao transporte escolar deverdo, sempre que possivel, trafegar com as
janelas abertas, mantendo, dessa forma, a ventilagdo e circulacdo do ar;

42) As empresas deverdo disponibilizar, em todos os veiculos destinados ao transporte escolar,
dispositivos de distribui¢do de alcool em gel 70%);

43) Devera ser afixado, na parte exterior dos para-brisas dos veiculos destinados ao transporte
escolar, adesivo que informe a obrigatoriedade do uso de méascara como condic@o para o embarque;

44) Orientar sobre: o uso de mascaras adequadas (tripla camada); sobre a necessidade de troca
da mascara sempre que estiver suja ou Umida; sobre o descarte (se for o caso), manuseio e
acondicionamento das mascaras reutilizaveis sujas para evitar contamina¢do (guardar
preferencialmente em saco de papel); e sobre a higienizagdo das mascaras reutilizaveis (lavar com dgua
e sabdo e passar com ferro quente);

45) Afixar cartazes orientativos em banheiros e pias com orientagdes (e ilustragdes) sobre a
higienizacdo corretas das maos.
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Socioemocional
H = B =

Alguns pontos para reflexdo no atual contexto:
e O legado da pandemia estara presente por muito tempo, recomecar exige reconhecer isto;

e Nos primeiros momentos, precisamos permitir um ajuste mental: ¢ considerado normal o
sentimento de deslocamento, estamos em momento de transi¢ao;

e Precisamos nos atentar ao movimento a nossa volta: comportamentos e atitudes que indiquem
necessidade de auxilio;

e E preciso que lancemos mio de diferentes estratégias pedagogicas direcionadas para as
diferentes situa¢des da rotina escolar: acolhimento, saide mental dos estudantes e dos
profissionais, indicativos de violéncia e violagdo de direitos, necessidade de
encaminhamentos para atendimentos especializados e redes de apoio em caso de situacdes de
atipicas do desenvolvimento dos estudantes,etc.

e Observar possibilidades de construgdes colaborativas entre escola e familia.

As orientacdes para o eixo SOCIOEMOCIONAL estdo organizadas em focos, numerados

apenas por uma questao de organiza¢@o, ndo conotando prioridade aos niimeros estabelecidos,
¢ cada comunidade escolar podera executa-las de acordo com suas demandas.

Este documento ndo estd acabado e fechado em si, mas € o primeiro passo_para concretizacao

de um Plano de Acéo sélido, real e significativo para todos. principalmente nesse periodo de
retomada das atividades escolares.

FOCO 1- Adaptacio e retorno as aula presenciais: acolhimento e acompanhamento-
Professores, criancgas/ estudantes e equipe gestora/administrativa;

FOCO 2- Esclarecimento das dimensdes emocionais envolvidas no processo de
aprendizagem — Satde mental;

FOCO 3- Encaminhamentos e articulagdo com a rede externa- Socioassistencial;
FOCO 4- Construcdes colaborativas com pais/ responsaveis — Acolhimento e parcerias.
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FOCO 1

Adaptacio e Retorno as aulas presenciais: acolhimento e acompanhamento — Professores,

criancas/estudantes e equipe gestora/administrativa

Fase 1
Acolhimento e Acompanhamento dos professores e equipe escolar.
-Responséveis pela agdo: Gestores e Coordenadores Pedagdgicos
-Publico Alvo: Professores

-Tempo da agdo: varidvel - quantidade de professores por escola- Sugestao: 2 a 3 dias - divisdo
das equipes com critérios da Institui¢do e respeitando o eixo de biosseguranca.

Assim como os estudantes, os professores e todos da equipe escolar passaram e estdo passando
por situa¢des emocionais que impactaram e impactardo a vida pessoal e profissional. Ansiedade,
depressao e medo sdo alguns dos sentimentos que nos tém acompanhado, e outros de forma mais
intensa, em razdo do futuro incerto que a crise sanitdria trouxe e de um cendrio educacional que vai
necessitar ser revisto e ponderado.

Reconhecer e identificar que todos tém passado por situagdes peculiares € o primeiro passo
para pensar quais estratégias deverdo ser adotadas, seja no ambito profissional, repensando o aprender
em suas formas e formatos, ou no ambito pessoal, caso necessite buscar ajuda de um profissional da
saide (médico, psicologo clinico etc.), ou mesmo iniciar praticas alternativas como meditagdo e
técnicas de respiragdo, muitas vezes necessdrias para os quadros descritos acima. Tudo vai depender
da resposta, em razdo da intensidade, frequéncia, persisténcia e prejuizo apresentados pelos sintomas.

Enquanto equipe educacional precisamos nos ajudar; talvez agora, faga muito sentido pensar
em criar uma rede de acolhimento, onde acolhemos e somos acolhidos. Destacamos, aqui, que somente
oferecemos aquilo que possuimos: respeitar o espaco e a limitagdo do colega de profissdo também ¢
acolher.

Orientagdes para profissionais que apresentem algum sofrimento emocional

Caso verifiquem que questdes envolvendo a saide mental estejam dificultando o bom
andamento do trabalho de algum membro da equipe, inclusive com prejuizos pessoais, sugerimos que:

o Identificado o caso, a gestdo escolar seja avisada para que abra um espaco de didlogo,
mediante uma conversa franca e acolhedora, bem como a busca de encaminhamentos que contribuirdo
para o restabelecimento emocional e psiquico do mesmo.

e [ importante, nesse momento, levantar se o profissional tem acessado as Redes de
Atendimento (médico, psicdlogo clinico etc.), seja no ambito particular ou publico.
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Ponto de Atencio

E importante esclarecer que ndo queremos dar nenhum viés clinico ou mesmo substituir o
profissional da satide, mas apenas colaborar na conversa que podera ocorrer e alternativas para o caso,
sem que isso cause constrangimento ou mesmo sobrecarga de trabalho para a gestdo, ja que a escola é
um espaco de gente e lidam com estas situagdes.

Possibilidades de Intervenc¢io Individual ou Coletiva

1° Momento: Promover acolhida entre a equipe gestora/ administrativa e professores,
construida em conjunto, quando pode-se pensar em um momento de reencontro e empatia. Neste
sentido, esse momento deve ser realizado com a responsabilidade dos cuidados necessarios para a
seguranca em saude, tais como o distanciamento, o uso de méscaras e o ndo contato fisico. Pode ser
escalonado, para evitar aglomeragdes ou utilizar-se de um ambiente onde permita o distanciamento
com mais de um metro.

2° Momento: Repassar as orientagdes e informagdes necessarias ao retorno as aulas
presenciais, como, por exemplo, a explicagdo do presente Plano Pés- pandemia. E importante que se
faga uma reflexdo, criando um ambiente colaborativo sobre as consideragdes de todos acerca dos
processos de aprendizagem observados pelos professores, promovendo um momento de discussao,
debate, onde as dificuldades podem ser explicitadas, assim como os desafios e superagdes.

RESUMINDO

A pandemia gerada pelo novo coronavirus (COVID-19) trouxe impactos em toda a sociedade em seus
diversos ambitos da vida. A empatia nesse momento € essencial para lidar com as situagdes do retorno
as aulas presenciais. Com isso, devemos estar atentos as questdes de satide mental que venham surgir
ou se intensificar nos membros da equipe. A partir disso, a gestdo pode articular, em conjunto com
todos os membros, um momento de acolhida com a equipe para: 1) Refletir sobre o cenario brasileiro
diante da pandemia; refletir sobre as novas exigéncias de biosseguranga e; discutir sobre 0s novos
processos de aprendizagem.

Fase 2
Acolhimento e Acompanhamento dos estudantes
-Responsaveis pela agdo: Professores
-Publico alvo: criangas/estudantes de todas as faixas etarias

-Tempo da agdo: varidvel - quantidade de criancas/ estudantes por Institui¢ao. Sugerido: 2 a 4
dias ou mais — divididas as equipes com critérios da Institui¢do e respeitando o eixo biosseguranca.

A educacdo consiste em um processo de socializag¢@o da cultura da vida, no qual se constroem,
se mantém e se transformam saberes, conhecimentos e valores. Assim ela tem o papel de tornar o ser
humano apto a pensar e agir frente aos acontecimentos da sociedade, buscando solu¢des de forma
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compartilhada para os problemas de seu tempo histdrico.

Sendo assim, vivemos em mundo acometido por uma pandemia, onde precisaremos nos
reconfigurar e repensar as formas de relacionamento dentro e fora do ambiente escolar. Nesse cenario
complexo, ¢ necessario que o olhar dos professores seja ampliado para além do pedagogico.

O contexto atual interfere no pensamento e na aprendizagem de todos os atores educacionais,
inclusive dos estudantes; em razdo disso o conhecimento do cotidiano e o conhecimento cientifico
devem oportunizar ferramentas para desenvolver a capacidade de atuac@o nas situagdes reais, como a
que vivemos.

Neste Foco (2) utilizaremos os conceitos de acolher e cuidar. O retorno a rotina escolar
demandara uma nova reintegracdo e conexdo com os estudantes; assim, estes conceitos ganharao ainda
mais espago e sentido, pois estas habilidades facilitardo o bom andamento dos processos de
aprendizagem e de convivéncia.

O cuidar possui vérias dimensdes e esta relacionada ao desenvolvimento humano (fisico,
emocional, cultural, cognitivo, social) e ndo somente restrito ao aspecto bioldgico do corpo, pois 0s
estudantes precisam de seguranga, apoio, incentivo e envolvimento. O lago social que envolve
criangas/estudantes, professores e comunidade escolar € precioso para a formagdo humana em nossa
sociedade.

Diante do exposto e pensando nesse novo momento que estamos vivendo, que alterou a forma
de nos relacionarmos, sugerimos o seguinte protocolo para acolhimento e cuidado com as criancas/
estudantes no retorno as aulas presenciais:

PROTOCOLO DE ACOLHIMENTO ¢ CUIDADO COM OS ESTUDANTES

Habilidades e conhecimentos necessarios: abertura para o didlogo, escuta empdtica,
conhecimento breve sobre desenvolvimento humano e dinamicas de grupo aplicadas ao ambiente
escolar.

Possibilidades de Intervencio Coletiva:

Ouvir suas duvidas, discutir sobre suas ponderagdes, identificar seus interesses e também suas
dificuldades sdo ferramentas importantes para a conducdo do processo. Além disso, dar a eles (as) a
oportunidade de participar, contribuir e ser ouvido (a) traz sentido e significado ao aprender, o que
reflete, consequentemente, na sua motivacao.

Alguns exemplos de estratégias para promover o acolhimento das criancas/ estudantes diante
do seu processo de aprendizagem sio:

e Planejar colaborativamente as a¢des, ouvindo as ponderagdes e sugestdes dos (as) estudantes e
considerando-as;

e Construir o planejamento da aula a partir das dividas sobre a tematica - para isso, sugere-se um
momento inicial de roda de conversa sobre o0 assunto, no qual as discussdes podem nortear as
atividades seguintes;

e [Levar em consideragdo as limitacdes (p. ex, tecnologia, espagos, entre outros) na construgao
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