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Edital

EDITAL NoO1, DEO5 DEABRILDE 203.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ASSISTENTE DE ALFABETIZAGCAO DO PROGRAMA FEDERAL TEMPO DE A

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCSBBRTE, CULTURA E LABHERO de suas atribuicbes leggise lhe sdo conferidas pelo Decreto
n°8670, de 01 de janeiro de 202tbrna publi@, por intermédio deste edital, a abertura do Processo Seletivo para a formacéo de cadastr
reserva para as vagas de Assistentes de Alfabetizagdo, que atuardo como volunté&iograma Tempo de Aprender, na Rédenicipal

de Ensino déPonta Por8MS, conforme Portaria n280, de 19 de fevereiro de 202Resolugdo n° 06, de 20 de abril de 2021 e Resolugdo
FNDE/CD n° 23, de 03 de dezembro de 2021

1. DO PROGRAMA

O Programa Tempde Aprender instituido pela Portaria n° 280, de 19 de fevereiro de 2020, € um programa de alfabetizagdo, cujo propés
€ melhorar a qualidade da leitura, escrita e da matematicatodas as escolas publicas do pais. Para isso, o programa realiza agbes q
atuam no sentido de aprimorar a formagdo pedagodgica, disponibilizar materiais e recursos baseados em evidéncias cimatificas
estudantes e professores e acompanhapaendizagem dosstudantes por meio de atencéo individualizada Assistente de Alfzetizacao.

2. DO PERFIL DOS CANDIDATOS

2.1Poderéo participar do processo seletsimplificadoos candidatos com o seguinte perfil:
a) Portador de diploma de magistérinormal médio e/ou certificado de Ensino Médio

b) Académicos de licenciatura em Reggia, LetrgdVlatematicaou Normal Superiqr

c) Portador de diploma de Pedagogia, Letras ou Matematica;

3. DA SELECAO

3.1A Secretaria Municipal de Educacg&sporte, Cultura e Lazira a selecdo dos Assistentes de Alfabetizagfuntariospara atuaem no
Programa Tempo de Aprender a ser operacionalizado nas escdreslel®unicipal deEnsinode Ponta PordVS.

3.2A selecao se dagor meioda Andlise de Curriculdevidamentecomprovaa.

3.3 A comprovacao do curriculo se dard por meio da apresgitt dos documentogcopia e original) que atestam a tituladade do
candidato,estipulados ndAnexo | deste Edital

3.4 Se ocorrer empate na noténfil terda preferéncia,sucessivamente, o candidato quesidir mais proximo dinstituicdo de EnsindCa®
permaneca o empateera preferéncia aquele que tivermaior idade.

3.5 Todos os candidatos habilitados serdo consideradassificadosconstituindo assim dBanco de Assistentes de Alfabetizagdo do
Programa Tempo de Aprendero ambito da Secretaria Miicipal de Educacadesporte, Cultura e Lazée Ponta PoraVS.

3.6 A lotacdo acontecera conforme classificagao.

3.7A quantidade de vagas que serdo ofertadasdameraas necessidades désstituicdes de Ensindo municipio, de acordo com o Anexo |l
desteEdital.

3.8 O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste edital.

3.9 Os classificados que nédo forem convocados, constituitBenoo de Assistentes de Alfabetizacdo do Programa Tempo de Aprender.
4.0 A classificagao final sera divulgado Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Ponta Pord/MS, em data definida no Cronogfarazo

11l deste edital.

4. DAS ATRIBUIC}()ES DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZAQAO

O Assistente de Alfabetizacdo apoiara o professor alfabetizadoidnssifuicdes deEnsing considerando os critérios estabelecidos na
portaria corresponderg ao Programa Tempo de Aprender:

a) Cumprir carga horéria de acordo com as direfieeespecificidades do Programa;

b) Auxiliar o professor alfabetizador nas atividades corastscantes estabelecidas e planejadas por ele;

c)Elaborar e apresentar a equipe gestora da escola, relatorio dos conteldos e atividades realizadas mensalmente;

d) Acessar o sistema de monitoramento do Programa/CAED digital, cadastrar as atividades peslagégiveolvidas, para que o Professor
ou o Coordenador dmstituicdo de Ensinanalisem e validem posteriormente;
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e) Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigagdes junto ao Programa;
f) Participar das reunifes com a equipe téaniesponsavel pelBrograma;

g) Participar das formag6es propostas pelo MEC, na plataforma de desenvolvidteGRED;

h) Preencher com zelo todos os documentos oficiais do Programa.

5.DO RESSARCIMENTO

5.1 Considerese o0 apoio dos assistentes de alfibacdo ao professor alfabetizador como de natureza voluntaria nos termbsidéederal
n° 9.608/1998¢ Lei do Voluntariade Lei Complementar Municipal n° 62, de 25 de janeiro de 2010, que versa sobre a Contratac§
Temporaria de pessoal para atender aessidade de excepcional interesse publico

5.2 Considersse servico voluntario, a atividade ndo remunerada, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificogpsecreat
ou de assisténcia social, inclusive mutualidade.

5.30 servico valntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigad@&matureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

5.4 0O valor mensal por turma a ser recebido pelo Assistente de Alfabetizagdo, a titulo de ressarcimento de despesas de @lefmntaca
transporte sera d&k$ 150,0(cento e cinquenta reaipor 05 (cinco)horas de atendimento em cada turma.

6. DAS INSCRICOES

6.1N&o sera cobrada taxa de inscrigao.

6.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitacéo tacita das normas e condicdes estahmdstididital e na PORTARIA
N° 280, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.3 O preenchimento da ficha de inscri¢do e entrega de documentos ocorrerd nosOded 1de abril de 2023 nas dependéncias da
Secreéiria Municipal de Educacgéo, Esporte, Cultura e Lazer, situada a Rua 7 de Setembro, n® 251, Centro, das 07: 00 as1t@as das
17:00 horas.

6.4No ato da inscricdo o candidato deverdtregar btocopias nitidas dos seguintes documentos, com a aptagséo dos originais para fins
de conferéncia:

a) Carteira de Identidade (frente e verso);

b) CPF;

¢) Comprovante ddesidéncia;

d) Comprovante de Escolaridade;

6.5 As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo do Processo Seletivo Simplificadansicadesponsabilidade do candidato, podendo
ser eliminado caso comprove inveracidades das informacgdes.

6.6 Ndo serdo aceitos documentos apds a data marcada para as inscri¢des.

6.7 Serdo eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentacao exigitiante a apresentacdo do documento original

7. DA APRESENTACAO DOS TITULOS

7.1 A entrega dos titulos especificados no Anexo | deste Bdialera ro ato da inscricdanomento em queo candidato deveramdregar as
fotocopias nitidas dos documenteslicitados com a apresentacéo dos originais para fins de conferéncia

7.2N&o serdo aceitos documentos apds a diganscricao

7.3 Serdo eliminados os candidatos que réidregarema documentacédo exigidao Anexo | deste Edital, mediante a apresentac®
documento original

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 0 Assistente de Alfabetizagéo recebera, a titulo de ressarcimento, o valor instituido pela Resolugéo n° 6, de 20 dez0atripdea o
Programa Tempo de Aprender.

8.2 0 Assistente de Alfabetizagédo setmado para desenvolver as atividades de apoipradessor alfabetizador terd carga horaria minima
de 05 (cinco) horas por semana (por turma atendida), por periodo, durante os 08 (0ito) meses de duRp@oatoa.

8.3. Os recursos deverdo ser protambs, mediante o preenchimento do Formulario (Anexond$, dependéncias da Secretakiinicipal

de Educacad:sporte, Cultura e Lazesifuadaa Rua7 de Setembrpn® 251, Centro, das 0700 as 1100 e das 13:0@s 17:00 horasna data
prevista no Cronogimag Anexo lll deste Edital.

8.4 Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes neste Edital, assinardo o Termo de Compromisso |panaasxercel
atividades de Assistentes de Alfabetizagcdo de forma voluntaria.

8.5 Em caso de desisténci&era convocado para o exercicio o proximo candidiioBanco de Assistentes de Alfabetizag#assificadp
segundo a ordem decrescente de pontos.

8.6 O Assistente de Alfabetizacdo podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de néo estar corresptiralitades e objetivos do
Programa, préatica de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta pessoal e profissional e por interessesttacddm
Publica.

8.7 Os casos omissos deste Editdl 001 do Processo Seletivo Simplificado passigtentes de Alfabetizacdo do Programa Tempo de
Aprenderserdo resolvidos pel@omissdo do Processo Seletivomeada pela Portaria n°® 027, de 88 margo de 2023.

Ponta Pora05de Abrilde 203.

Mirta Eloiza Landolfi Salinas
Secretara Municipal de Hucacag Esporte, Cultura e Lazer.

Anexo |

MAXIMO DE

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS VALOR UNITARIO BONTOS

Diploma de Pedagogia, licenciatura em Letras ou Matematichlormal
Superior 10 pontos 10 pontos

o
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Diploma de MagistérioNormal Médio e/ou Certificdo de Ensino Médio

05 pontos 05 pontos
Declaracao devidamente registragalo érgdo competentgue comprove
o vinculo deAcadémico de Pedagogia, Letras ou de Matematica 05 pontos 05 pontos
Ja ter atuado como Assistente de Alfabetizacdo em anos argsrio| 10 pontos para quem j10 ontos
(Declaracéo da Instituicdo em que atuou) atuou como assistente P
Pontuagdo méaxima 30
Anexo Il

TABELA DE DEMANDA DE TURMAS A SEREM ATENDIDAS PELAS ESCOLAS

UNIDADE o
ESCOLAR N° DE TURMAS A SERENENDIDAS
Escola Municipal Ignés Andreazza 07 turmas
Escola Municipal Manoel Martins 12 turmas
Escola Municipal Orlando Mendes Gongalves 10 turmas
Escola Municipal Jardim Ivone 03 turmas
Escola Municipal Jodo Carlos Pinheiro Marques 02 turmas
Esola Polo Municipal Rural Graga de Deus 02 turmas
Escola Polo Municipal Rural Juvenal Frées
02 turmas
Escola Polo Municipal Rural Osvaldo de Almeida Matos 02 turmas
Escola Municipal Prof? Zaira Portela
11 turmas
Anexo Il
CRONOGRAMA
IATIMDADES DATA
Periodo deriscrigcdes 11e12/04/2023
Publicacdo do ésultadoPreliminar 12/04/2023
Prazo méximo parmterposicao ddRecursog Anexo IV 13/04/2023
Publicacdo do ésultadoFnal 14/04/2023
Apresentacdo na SEME para escolha de escolas. 17/04/2023
Apresentacdo nas escolas 18/04/2023
Anexo IV
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO
PROGRAMA FEDERAL TEMPO DE APRENDER
Nome Completo:
RG: Orgéo Expedidor:

CPF:

Escolaridade:

Data de Nascimento:
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Endereco:

Bairro: Municipio:

Telefones para contato

Email:

Ponta Pora d abrilde 203.

Assinatura do candidato

Recebido por: Cargo: Quantidade de copias entregues:

Anexo V

FORMULARIO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO
PROGRAMA FEDERTEMPO DE APRENDER

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome completo:
CPF: RG:

Email: Telefone:

A Comisséo organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Ponta Pora.

O PRESENTE RECURSO REBEERE

( ) Resultado do Processo Seletivo para Assistenfdfdbetizacdq Programa Tempo de Aprender
( ) Outros:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

Ponta Por3, de 2023.

Assinatura do Candato
95L¢!'[ nnmkHnwagPab/ !
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INSTAURA PROCESSO DE ESGENLHDATA UNIFICADA PARA MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR DE PONTA PORA/MS, TITU
SUPLENTEEARAO QUADRIENIO 2024/2028.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente CMizd2onta Brd/MS, no uso de suas atribuiges legais estabelecidas
pela Lein® 8.069/1990 que dispde sobre o Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente, da Lei Municipal n°4.107, de 24 de2jdtoede
Resolugédo 231/2022 do Conselho Nacional dos Direitos das Criangas e Adoled0BN&BIDA, faz publicar o Edital de Conydmapara o
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Primeiro Processo de Escolha em Data Unificada para membros do Conselho tutelar EtSlgpksites para quadriénio 2024/2028jue
regerse-ddeacordocoma legislagéo pertinente o dispostonesteEdital.

1. DO CARGO E NUMERO DE VAGAS.

1.1 Fcam abertas 05 (cinco) vagas de titulares e 10 (dez) vagas para suplentes para fungdo de membro do Conselho Tutelgi@deMunic
Ponta Pora, para cumprimento de mandato de 04 (quatro) anos, no periodo de 10 (dez) de janeiro de 2024 a 09 (nove) de RO2S,

em conformidade com o art. 139, §2°, da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Criancactedoehde).

1.2 Aplicase aos membros do Conselho Tutelar, no que couber, o regime disciplinar correlato ao funcionalismo publico municipal, inclu
no que diz respeito & competéncia para processar ou julgar o feito, e, na sua falta ou omisséo, o disposto na Lei 8&d&/ao90.

1.4 Os 05 (cinco) candidatos que obtiverem maior nimero de votos, em conformidade com o disposto neste editdtaaso cargo de
membro titular do Conselho Tutelar.

1.5 Todos os demais candidatos habilitados seréo considerados suplentes, seguindo a ordem decrescente de votacéo.

1.6 Os candidatos eleitos como suplentes serdo convocados pelo Conselho Muteédyiedtos da Crianca e do Adolescert€éMDCA para
assumir nacasode férias vacancia, licenggsaratratamento de saldematernidadeou paternidade.

1.7 A escolha dos candidatos se dara mediante o cumprimento de todas as etapas previstas nakteesgiéctivamente, prova de
conhecimentos especificos, prova pratica de informética e eleicdo por meio de voto secreto, universal e facultativo g rderiRinta
Pora.

2. DASATRIBUICOES, JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO

2.1 As atribuigbes do cargo de méro do Conselho Tutelar sdo as constantes na Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e
Adolescente), na Resolucédo n° 231/2022 do Conanda e na Lei Municipal n° 4107, de 24 de julho de 2015.

2.2 0O Subsidionensaldos membros doConselhdTutelaré corespondente ao valor de R$4.000,00 (quatro mil reapsgyista na

Lei Municipal N°4.538, de 12 de setembro de 2022, sendo reajustavel pelo mesmo indice do reajuste geral dos servidoses puh
municipais.

2.3 Evedadaa acumulacdoda fungéo de ConselheiroTutelar com qualquer atividade remurerada, pablicaou privada, inclusivecom
cargo,empregoou fungéo.

2.4 Os conselheirositelaresexercerdosuas atividadesem regime de dedicacao exclusiva em jornada de 40 horas semanais, cumprindo
integralmente o dispostaa Lei Municipal n° 4.538 de 12 de dezembro de 2022, exchsedmssibilidade de determinagdo colegiada
alterar o horario de funcionamento do Conselho.

2.5 Ajornada de trabalho dos conselheiros sera realizadacq em regime de escala de 24x72 de satud sextdeira, finais de semana

e feriados. Havera, mediante rotatividade, escolha de um membro do conselho para cumprir jornada de trabalho de 08 gsithifitias,

das 7 as 11 horas e das 13 as 17 horas.

2.6 Os plantdes locais individuais sero realizs na sede do Conselho Tutelarferiados, sabados, domingos e horarios noturnos.

2. Tficara acargodo conselheiro o seu deslocamenparaa sede doConselhdr utelar.

2.8 Osconselheirogutelaressuplentesserdoremuneradogroporcionalmenteao periodode efetivo exercicicdafuncao.

3. DOREQUISITOSCANDIDATURA

Somente podera concorrer ao cargo de membro do Conselho Tutelar os candidatos quehprem os requisitos para candidatura fixados
na Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e dtescknte) e na Lei Municipal n. 4.538/2022, a saber

3.1 Idade superior a 21 (vinte e um) anos;

3.2 Reconhecidédoneidademoral;

3.3 Nivel superior completo em qualquer area;

3.4 Curso de Informatica Basica;

3.5 Comprovacéo de efetivo trabalho com criangas e adolescgmiesprazo néo inferior & 02 (dois) anos, ou experiéncia comprovada na
promocéao, protecdo ou defesa dos direitos da crianca e Adolescente.

3.6 Comprovante de residéncia no municipio de Ponta Pord & pelo menos 02 (dois) anisitenagresentacdo de contadétrica ou
declaracéo de residéncia, caso néo tenha contas em nome préprio.

3.7 Ser aprovado em todas as etapas previstas neste edital;

4. DOS IMPEDIMENTOS PARA EXERCER O MANDATO

4.1 sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os cénjuges, companheirose gfgn® ou nora, cunhados, padrasto ou
madrasta e enteado ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

4.2 Havendo candidatos na situacdo descrita no item acima, todos podem concorrer ao cargo, porém apenas 0 mais votado
empossado, permanecendo 0s demais na supléncia e asdomai funcao apenas no caso de afastamento ou de licenca do titular que gerou
o impedimento.

4.3 Estendese o impedimento ao membro do Conselho Tutelar em relagdo a autoridadédjimlie ao representantelo Ministério
Publico, com atuagdo na Justica da Infancia e da Juventude da mesma Comarca.

5. DACOMISSAGLEITORAL

A Comissao Eleitoral serd Organizadora do processo de escolha do Conselho Tutelar, instituida por meio do CMDCA, sé¢admorompo
Conselheabs representantes de governo e sociedade civil, de forma paritaria, para a conducdo do processo.

5.1 A Comisséo Eleitoral do Processo de Escolha é encarregada ao devido processo da selecéo de conselheiro tutelar, obssraando tg
legislagdes pertinente disponibilizagdo de todos os atos em diario oficial para conhecimento dos candidatos.

5.2 A Comisséo devera realizar reunido destinada a dar conhecimento formal quanto as regras de campanha dos candiidiizaios
habilitados ao pleito, que firmardo ogpromisso de respeitéas, sob pena de imposicdo de sanc¢Bes previstas na legislacie fasl
Resolugdeslo Conanda® 152/2010, 170/2014.

5.3 A Comisséo estimulara e facilitara o encaminhamento de noticias de fatos que constituam violacédo das regraardeqaonparte
dos candidato®u a suaordem.

5.4 A Comisséo fara publicar no Diario Oficial e na sede do CMDCA os resultados de cada etapa do Processo de Escolha e pods
caraterexcepcionahblterar o cronograma, desde quenhaaprovacéadaplenariado G(MDCA.
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6. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES:

O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar de Ponta Pora ocorrera emnoimsami o disposto no art. 139, §lo, da Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adamsfena Resolugéo n. 231/2022 do Conanda e na Lei Municipal n° 4107/2015, ¢
segura as etapas:

6.1 PrimeiraEtapa: Inscricdegara registro de candidaturas;
6.2 SegundéEtapa:Aplicacéo da prova objetiva de conhecimentos especificos, de carater elinonato
6.3 Terceira EtapaProva praticade informética aos candidatos que atingiram a pontuagdo minima exigida na prova objetiva, €

entrevista psicotécnica.

6.4 Quarta EtapaSufragio universal e direto, pelo voto facultativo, uninominal e secreto dosmgsitlo Municipio de Ponta Pora.

7. DAS INSCRICOES/ ENTREGA DE DOCUMENTOS.

7.1 Asinscrigbesserédorealizadasno periodode 17 de abrila 17 de maio de2023 pessodmente, na sededo Conselho Municipal dos
Direitos Da Crianca e Adolescerditp a RuaBdtazar Saldanha232,CasalosConselhos, centro, d&s00 asl3:00h.

7.2 Ainscricdo ser4 mediante preenchimento do requerimento, conforme modietxo | fornecidos pelo CMDCA, devendo ser realizada
pessoalmente pelo candidato ou por procurador com poderes espesifndo sendo admitidas inscricdes panail ou outra forma digital.

7.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante legal o coeggtohimento do requerimento de inscrigéo, e
veracidade da entrega de documentacéo exigida.

7.4 Aorealizarainscri¢do o candidatodeveraapresentaroriginale umacdépialegiveldosdocumentos:

I-  Certiddonegativade antecedentescriminais das JusticasFederale Estadual;

- Documento de Identificagdo com Foto de validagéo nacional;

Il - Diploma ou Declaragate Conclus&o de Ensino Superior emitido pela Instituicio dadEns

IV - Certificado de curso béasico de informatica;

V- Comprovantale residénciano municipiode PontaPor&ou declaraciogcaso ndo possuadocumentono seunome;

VI- Termode disponibilidadede tempo, para dedicarse exclusivamente40 horas semanaismais o regime de plantéo.

VII - Umafoto 3x4.

VIII - Documentos que comprovem o efetivo trabalho com criancas e adolescentes e/ou defesa do cidaddo, sendo cépia
contrato de trabalho ou outros que comprovem.

7.5 Na hpétese de inscricdo por procuracdo, deverdo ser apresentados, além dos documentos do candidato, o instrumento
procuracéo especifica, documento de identificacdo do prabur.

7.6 Cabera a Comisséo Especial decidir, excepcionalmente, acerca da possibiideshplementacdo de documentacdo apresentada
dentro do prazo pelos candidatos.

7.7 O deferimento da inscricdo dae-4 mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo e a apresentacdo de toda documentaca
exigida no item 7.4

7.8 0 uso de documentosu informagdes falsas, declaradas na ficha de inscricdo acarretara na nulidade da inscrigdo a qualquer tem
bem como anulara todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de responsabilizacdo penal dos envolvidos.

8. ANALISEDA DOCUMENTACABHOMOLOGACAO ®MNSCRICOES

8.1 A Comissao Eleitoral analisara individualmente o pedido de registro das candidaturbicarp a relagdo dos candidatos deferidos e
indeferidos, nos locais oficiais de publicacdo do Municipio, na data provavel de 23 de maio de 2023.

8.2 Seréo indeferidas as inscri¢des de candidatos que ndo cumpram os requisitos minabekeeistos neste Edital.

8.3 A Comisséo excluird do processo de escolha o candidato que ndo preencher o respectivo documento de forma completa, bem ¢
fornecer adados inveridicos ou falsos.

8.4 Os candidatos com inscri¢éo indeferida poderdo interpor recurso, de forma escritaarfenthda, dirigido ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, no prazo de 24 de maio de 2023 a 26 de maio, @t2883e no CMDCA, no horério das 07h as 13h.
8.5 Havendo recurso, a Plenaria do CMDCA se reunira em carater extraordinario pareejuty notificando os interessados acerca da data
definida, publicando posteriormente extrato de sua deciséo.

8.6 Fimalizada a etapa recursal, sera publicada a lista definitiva de todos os candidatos cujas inscri¢Bes foram deferidas&sinoefdata

de 31 de maio de 2023, no diario oficial.

9. DAIMPUGNACAM®ASCANDIDATURAS

9.1 Publicada a lista dos inscritos definitiyapialquer cidaddo podera impugnar a candidatura, mediante prova da alegacéo e petica
devidamente fundamentada, no periodo de 31 de maio de 2023 & 05 de junho de 2023, no horario de atendimento ao publicdpaeémit

o envio de impugnagfes por meio ef@ico para o enail cmdcapontapora@hotmail.com

9.2 Havendo impugnacéo, a Comiss&o Especial notificara os candidatos impugnadedengdmthes prazo de 05 (cinco) dias para defesa,

e realizara reunido pardecidir acerca do pedo, podendo, se necessario, determinar a juntada de documentos e realizar outras diligéncia:
no prazo maximo de 05 (cinco) dias.

10. DASEGUNDETAPAPROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOSIESEECIF

10.1 A provade conhecimentosespecificosera aplicada na data provavel de 25 de Junho, em locais & serem divulgados em diario ofic
do Municipio.

10.2 Abrangera contetidos pertinentes Lei n°8069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto d#afiza e Adolescente), conforme conteudo
programatico em anex

10.3 A prova objetiva ser4 composta de 40 (quarenta) questdes de mdltipla escolha. A todas as questdes corretas seréo aSibuido
pontos, de modo que a prova totalizara 100 pontos.

10.4 Os candidatos terdo 05 (cinco) horas para realizar a prova;

10.5 A nota final de cada candidato sera apurada pela média aritmética das notas obtidas nas questées.

10.6 cada questéo contera cinco opgbes de resposta e somente uma seré considerada correta.

10.7Seraconsideradaprovadono examede conhecimento candidatoque alcan@r 50%de acertonasquestdespropostas.

10.8E de responsabilidade do(a)s candidato(a)s acompanhar, nos locais onde o editablitizaro, eventuais alteracdes no que diz

do
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respeito ao dia, horério e local de realizagdo davas;

10.9cCaso haja necessidade akerar dia, horario e local de realizag&o da prova, a Comiss&o Organizadora publicara as alteragées no siti
internet, mantido pela Prefeitura Municipal de Ponta Pord e em todos os locais onde o Edital houver sido afixado, co@refsetédma
de 05(cinco) dias;

10.10 No momento da prova ndo sera permitida a consulta a textos legais nem tampouco a doutrina sobre a matéria;nem uso
celular.

10.11 Sera excluido do processo de escolha o candidato que por qualquer motivo for flagrado comusiEaswu outro
candidato ou com pessoas estranhas, por gestos, oralmente, quoit@ por meio eletrdnico ou néo;

10.12 O(A) candidato(a), com deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condi¢cdo especial para a realizagéo da p

devera solicitar por escrito, not@da inscri¢cdo, indicando os recursos especiais materiais e humanos necessarios, o qual sera atend
dentro dos critérios de viabilidade e razoabilidade;

10.13 A candidata inscrita que esteja em fase de amamentagdo e sentir a necessidadeardengan duranteo periodo de
realizacdo da prova, devera levar um acompanhante, que ficard com a crianca em sala reservada, determinada pela Comislsao E
Organizadora do Prosso de Escolha. Durante o processo de amamentagéo a candidata sera acompanhada apemasfisoal devendo

0 acompanhante retirase da sala. Pela concessédo a amamentacgdo, ndo sera concedido nenhum tempo adicional a candidata.

10.14 Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplicagdo das provas com antecedéncia minima de trinta minutos, mun
de: comprovante de inscrigdo; documento oficial com foto e caneta esferografica azul ou preta.

10.15 O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes de cada prova, sera excluido do certame.

10.16 Caso o candidato esteja impossibilitado de apregar, no dia da realizacdo das provas, documento de identidade original,

por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédcegpbcialo ha,
no maximo, wventa dias, ocasido em que ses@bmetido & identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas en
formulario préprio.

10.17 O candidato que se retirar do local de provas ndo podera retornar, ressalvados os casos de afastamento da sala
acompanhamento de um fiscal.
10.18 Seréexcluido do certame o candidato que, durante a realizacdo das provas, estivedtdare de qualquer tipo de aparelho

eletr6nico ou de comunicacdao (bip, telefone celularogas, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem com
protetores auriculares.

10.19 Durante a realizagéo das provas, quaisquer ocorréncias seréo objeto de registro em ata.
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10.20 A Comisséo divulgard o resultado dos candidatos aprovados na prova de conhecimentos especificos, no Diario Oficial d

Municipio, na dat de 28 de junho de 2023.

10.21 Os candidatos desclassificados poderdo recorrer administrativamente da decis@édaunple 29 de junho de 2023 & 05 de
julho de 2023devendo pardanto, preencher formulario deequerimentode recurso, conforme Anexo I Comissddem o prazode até
03 (trés) dias Uteis pararesponder os pedidos de reconsideracdo, devendo manifestar, por escrito, pelo deferimento owelo
indeferimento.

10.22 Decorridoo prazorecursal,a Comissaopublicarano Diério Oficial, na data de 10 € julho de 2023a relagdocom os
candidatodefinitivosclassificadoparaa provade informatica.

11 DATERCEIRBTAPAPROVA PRATICA DE INFORMATICA

11.10s candidatos aprovados no Exame de Conhecimentos serdo submetidos a prova préatfcantica na data d 16 de julho de
2023, em local a ser divulgado no diario oficial dmitipio, com antecedencia minima de 07 (sete) dias.

11.2A prova consistir@&m exerciciograticosrealizadosde maneira individuabnde serd mensurad@ dominioque o candidato possuna
utilizacdo de recursoshasicos de informatica, compreendendo: Editor de texto Word (digitagdo, formatagdo); Planilhas de calculo e tex
Excel; Banco de dadospnhecimentodasicogde Internet;Correio EletronicoPowerpoint.
11.3Seraconsideradaprovadocomavaliagaositivana provapraticade informatica,o candidato que alcangamo minimo50 pontos.

11.4A Comissdo divulgara o resultado final dos candidatos aprovados na prova préatica de informatica, no Diario Oficial enh8ddéa d
julho de 2023.

11.50s candilatos desclassificadopoder&o recorrer administrativamenteda decisdono prazo de 18 de julho de 2023 & 19 de julho de
2023,devendopara tanto, preencherformulario de requerimento dereconsideracao.

11.60s candidatos seréo intimados para passar por entgepisicotécnica, nos dias 20 e 21 de junho de 2023.

11.7A Comiss&o divulgara a relagdo dos candidatos habilitados a participarem do pleito por meio de publicacéo no Diaria GHiciale

24 de julho de 2023.

11.8Ap06s divulgacdo dos candidatos aprovados aiqliniciase, o prazo para campanha eleitoral, que devera ser realizada mediante as
normativas da Len® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e Adolescente), Lei Municipal n°4.107 de 24 de j@bé5e Resolucdo 231/2022

do Conselho Nacional dos Direitdas Criancas e AdolescentéONANDA, sob pena de perda da candidatura em casos de violacdes &
normas reguladoras.

12. DA CAMPANHA ELEITORAL

12.10 periodo de propaganda eleitoral tera inicio no dia 24 de Julho de 2023, encesaeto 30 de Setembro de 2028spectivamente

01 (um) dia antes do dia da elei¢ao.

12.2Serdo previstas regras e restricdes destinadas a evitar o abuso de poder econémico e politico por parte dos candidasos ou
prepostos.

12.3E vedada a vinculagéo politipartidaria das candidaturas, sejitravés da indicagéo, no material de propaganda ou insercdes na midia,
de legendas de partidos politicos, simbolosgahs, nomes ou fotografias de pessoas que, direta ou indiretamente, denotem tal vinculagag
incluindoa divulgacagor parte de autoridadespublicasem beneficio accandidato.

12.4E vedada a propaganda, ainda que gratuita, por meio dos veiculos de comunicacdo em geral (jornal, radio, televiséo fantamet)

to
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outdoors, camisas, bonés e outros meios antes da publicacéo, oficial e finala¢lo dos candidatos considerados habilitados.

12.5Toda propaganda eleitoral devera ser feita individualmente e seréa realizada sob asasitidade dos candidatos, que responderdo
solidariamente pelos excessos praticados por seus apoiadores ou simfegiapficandese, no que couber, as regras relativas a campanha
eleitoral previstas na legislacdo federal.

No dia da eleigdo, é vedado aos candidatos:

I- Utilizac&@o de espago na midia;

- Transporte aos eleitores;

Ill-  Uso de altefalantes e amplificadoresedsom ou promocgao de comicio ou carreata;

IV- Distribuicdo de material de propaganda politica ou a pratica de aliciamento, coacdo ou manifestacéo tendentes a infitadeadeo
eleitor;

V- Qualquer tipo de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna".

12.3 Qualquer cidadao, fundamentadamente, podera denunciar & Comisséo Especial Eleitoral a existéncia de propaganda eeltoral irre
12.4 A Comisséo Especial Eleitoral processara e decidira as dendncias referentes a propaganda eleitoral,ipodendn,determinar a
retirada ou a suspenséo da propaganda, o recolhimelo material e a cassacéo da candidatura.

12.5 Nos casos de denuncias cabera a Comissao notificar o candidato denunciado no prazo de 4 dias Uteis a partir da ci@€maia.da den
12.6 O candidato notificado tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da notificagdo para encaminhar defesa & Comissdo Esp
Eleitoral.

12.7 Para instruir sua decisdo, a Comissao Especial Eleitoral podera ouvir testemunhasindeta producé de outras provas e efetuar
diligéncias, tendo o prazo de 03 (trés) dias Uteis para chegar a conclusao sobre a denudncia.

12.8 Nodiadaeleicdoé terminantementeproibido o transporte deeleitores ead 6 200dzNY | ¢ cahd®l&tcefou seusprepostos.

12.9 E veddo ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclus
brindes depequenovalor.

12.10 Em reunido prépria, a Comissdo Eleitoral dard conhecimento formal das regrasipanba a todos os candittss considerados
habilitados ao pleito, que firmardo compromisso de respkitie que estdo cientes e acordes que sua violagdo importara na excluséo d
certameou cassacaao diplomarespectivomedianteassinaturade termo decompromisso

12.11A deciséo de caagédo da candidatura de candidato migscumprimento das normas deste Edital serd tomada pelo Constlhizipal
dosDireitos da Crianca e do Adolescerat€MDCApor meio da Comissao Eleitoral do Processo de Esatghaamenteencaminhado ao
Ministério Riblico. Neste caso, seré instaurado processo administrativo em que o candidato tera o direito a detesaifworo prazo de24
horas.

13 DAQUARTA ETAPRROCESSUEESCOLHEMDATAUNIFICADA

13.1- DA VOTACAO

13.1.10 Processo de Escolha em data unificaddizarse-a nodia 01 de outubro de 2023das 08h as 17h, horario local, por meio de voto
facultativo e secreto dos cidaddos, mediapi®cessode votagdo manual e/ou eletrbnica, conforme previsto no Art. 139 do Estatuto da
Ciianca e do Adolescente (ECA

13.1.2 Podem votar os maiores de 16 (dezesseis) anos, inscritos como eleitores do Municipio até 03 (trés) meses antes do prod
de eleigdo, devendo o eleitor apresentar, por ocasido da votagéo, o titulo de eleitor e/ou documento oficial com fotografia.
13.1.3 A vdacdo serda realizada mediante a utilizacdo de urnas eletrbnicas emprestadas pela Justica Eleitoral, na qual aparece

fotografia do candidato com o respectivo niumero dadidatura atribuido no sorteio. No caso de a eleigdo ocorrer através de cédulas de
papel, o voto em mais de um candidato sera considerado nulo.

13.14 O sigilo da votacado serd garantido por meio do isolamento do eleitor em cabmeasséhvel, onde serdo afixadas listas com
0 nome, apelido e numero do candidato.
13.1.5 O Presidente da Mesa Eleitarakrificando chegar a hora do encerramento da votagéo e existindo eleitores ainda por votar

distribuird senha para votacdo dos presentes no recintojbimdo a partir desse horario o ingresso de outros eleitores que ali ndo
estivessem nesse mome.
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13.1.6 O ecerramento da votagdo implica na lacracdo da urna eleitoral pelo Presidente da Mesa, assinado por todos
componentes da Mesa e pelos fiscais presentes ao ato.

13.1.7 O local de recebimentodos votos contaracom uma Mesade Recepgdocompostapor 2 (dois)membros: 1 (um) presidente

e 1 (um)mesério,credenciadopelo CMDCA.

13.1.8 Os mesérios serdo, preferencialmente, servidores indicados pelos Poderes Executivo e Legislativo municipais, em numer
suficiente para atender & demanda do processo de elei¢éo.

13.1.9 Naopoderdocompor a MesaReceptorade votosconjuge eparentesconsanguineoaté 2° graudoscandidatos.

13.1.10 Cada candidato podera credenciar 1 (um) fiscal para atuar junto & mesa receptora de votos, antes do inicio da votagao.
13.1.11 h FAa20Itf NBOSOSNI TRYSARSY ¥R¥EYII@T2 & cidzBr KifadoNdlirahte fiofoNaidia WS v |(i
eleicdo.

13.1.12 Se o fiscal verificar alguma irregularidade devera comtnie® Presidente da Mesa Eleitoral onde estiver atuando.

13.2 DA APURACAO DOS VOTOS

13.2.1 A apuracdo dos votos ser@alizada em um Unico local, a ser escolhido pela Comissdo Especial Eleitoral e divulga
juntamente com a lista dos locais de votag&o, por Edital.

13.2.2 A apuracdo dos votos dae-d apds o horario de encerramento da votagdo, sob a nesailidade da Comissdeleitoral,

sendo ogesultadosencaminhados parasededo Conselho MunicipalosDireitosda Criangae do Adolescente, CMDCA.

13.2.3 Na fase de apuracdo da urna eleitoral sera permitido ingresso ao recinto apenasdmatss, seus fiscais, 0s membros da

Conisséo Especial Eleitoral, e representante do Ministério Publico, todos devidamente identificados por crachas forneciosipsén
Eleitoral.

13.2.4 Em caso de empatesa votagdo, sera considerado eleito o candidato com melhor nota na prova de avaliagcawaybjeti
persistindo o empate, sera considerado eleito o candidato com mais idade.




Diario Oficialde Edigéo 419,PontaPoraMS (6.04.2023

14.

DO RESULTADO FINAL

14.1 Encerrado o trabalho de todas as Mesas de Apuracao, o Presidente da Comisséo Eleitoral, de posse do resultado e diliraalerial u
na eleicdo, pronociara o resultado da apuracao, declarara o encerramento dos trabalhos e providenciara a imediata lavratura da respec
ata de encerramento que sera assinada por ele, demais membros da Comissao, candidatos presentes, que assim desejasntantespres
do Ministério Publico.

14.2 Consideraise-do eleitos os 5 (cinco) candidatos que obtiverem maior votagéo ngdete

14.3 Seréo eleitos como suplentes os demais 10 (dez) participantes mais votados que tenham obtido votos validos.

14.4 Do resultadopreliminar cabe recurso & Comisséo Eleitoral, o qual devera ser apresentado em até 03 (trés) dias (teis, a conta
publicacéo do Edital.

14.50 recurso devera ser por escrito e devidamente fundamentado, dirigidd@omissdoeleitoral, protocolados no Conseho
MunicipaldosDireitosda Criangee doAdolescente, respeitando gsazosestabelecidosiesteEdital.

14.6 Julgado®sRecurso® resultadofinal serahomologadapelo Presidenteda Comisséo.

15.

A POSSE

15.1A posse dos conselheiros tutelares, titulares-staé pelo Chefe do Poder ExecutivaiMcipal, acompanhada pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e Adolescente OCM) no did@8/01/2024, conformeprevistono paragrafo 2° ddrt. 139 doEstatuto daCriancae

do AdolescentECA).

15.2S50 impedidos de sewvir no mesmo ConselhoTutelar os cdnjuges, companheiros,ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade,até o terceirograu.

15.30correndovacanciano cargo, assumirao suplente na ordem de classificagdogonforme disposto na LeiMunicipal

16.

ASDISPOEOESERAIS

16.10s casos omissos ser&@solvidos pelaComissécEleitoral doProcessade Escolha, liservadasas normas previstas néstatuto da
Criangee do Adolescentes naleiMunicipal

16.2E de inteira responsabilidade deandidatoacompanhara publicacdode todos osatos, editaise comunicadoseferentes aoProcesso

de EscolhalosConselheiroJ utelares.

16.30 descumprimentodos dispositivoslegais previstos neste Edital implicara na exclusdo do candidato do Procesd® Escolha e
representacgdo junto aMinistério Publico.

16.4A ndo exatiddodasafirmativasou irregularidadesnos documentos mesmoque verificadasa qualquertempo, resultardona nulidade
dainscri¢do, contodasassuasdecorrénciasalém dedemaismedidasde ordem administrativagivilou criminal.

16.5As datas previstasneste Edital poderdo sofrer alteracéesde acordo com a necessidde da Comissdaesponsavepelo Processo

de Escolhalo CMDCA daraciénciaaoscandidatogpor meio depublicagdano Diério Oficial.

16.60 CMDCAatravésde seusmembrose equipe de apoio da SecretariaMunicipala qual estavinculado,deveraorganizare prestarapoio
administrativodurantetodo o Processo dé&scolha.

16.7Cabe a ComissdoEleitoral promover todas as medidas para garantir a participacdo de comunidadesindigenas e outras
comunidadegradicionais noprocessode sele¢cdo eelei¢do,dando ampla divulgagcdo nasldeias, assentamentos distritos no ambito
municipal.

CRONOGRAMBAS ELEIGOES CONSELHO TUTELAR
QUADRIENIO 2024/2028.

DATAS EVENTOS
04/04/2023 Publicacéalo Edital
17/04/2023 a 17/05/2023 Periodo de Inscricdes
23/05/2023 Publicagdodas inscricbes deferidas

24/05/2023 a 26/05/2023 Prazopararecurso

31/05/2023 Publicagc&o da Lista definitiva de inscricdes deferidas
31/05/2023 a 05/06/2023 Periodo de impugnagédo

25/06/2023 Realizagada Provade conhecimento®specificos
28/06/2023 PublicagdaoscandidatosaprovadosaProva

03/07/2023 a 05/07/2023

Prazopararecurso

10/07/2023

Divulgacaaloscandidatoshabilitadcs paraa provade informética

16/07/2023

Realizacada provapraticade informéatica

18/07/2023

Publicagdaoscandidatosaprovadosha provade informatica

18/07/2023 a 19/07/2023

Prazopararecursos

20/07/2023 a 21/07/2023

Entrevista Psicotécnicos

24/07/2023 Publicagdo dos candidatos aprovados ao pleito
24/07/2023 a 29/09/2023 Inicio da Campanha Eleitoral

01/10/2023 Realizagao do pleito e apuragéo dos resultados
03/10/2023 Publicagcdo de edital com resultado final
08/01/2024 Nomeacao e Possed candidatos

iva
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Ficha de Inscricdo de candidato n°
AComiss&o Eleitoral do Conselho Municipal dosDireitos da Crianga e Adolescente deoFEs P

Eu, brasileiro(a), estado
civil portador(a) donimero de identificagdon® e CPFn°

nos termos da Lei Municipal 4107/2015e Editaln. 0001/CMDCA/2023yenhorequerera inscrigdopara concorrercomo candidato(a)a
membro do ConselhoTutelar no Municipio de Ponta Pord/MS.

Paracumprimentodo citado Editalapresentoos seguinteslocumentos:

1) () Certiddonegativade antecedentesriminaisdasJusticag-ederal Egadual

2) () Copiado Documentode Identificacdocom Fotoe de validag&o nacional;

3) () Copiado diplomaou Declara¢éo d€onclusao d&nsinoSuperior;

4) () Copiade certificado de informética Basica concluido;

5) () Comprovantede que resideno Municipio (contasde agua, luz, telefone) ou declaracdo,caso ndo possualocumentono seu
nome;

6) () Certiddo de antecedentes criminais Justi¢a Estadual e Justica Federal

7) () Termode disponibilidadede tempo, para dedicarse exclusivamente40 horassemanaismais o regime de plantdo, assinadono
atodainscricdo.

Declaroainda:
Telefone para contato:
E-mail:
End.Residencial:
CEP:
Ponta Pord, MS__de de 2023.
Assinaturado Requerente:
ANEXO I

TERMMECOMPROMISSO

Disponibilidadede Tempo
Eu estado civil , Domiciliada
arua; Telefone Residencial:( ) Cellar:( ) Inscrita sob RG
namero: , CPF: declgrara os

devidosfins ter disponibilidadede tempo integral para dedicarme exclusvamente, 40 horassemanais, maie regimede plantdo, parao
cumprimento dasuncdes de Conselheirdl utelar,caso aprovado.

DECLAR@inda, que estou ciente da minha responsabilidadepela informacgéo acima prestadae das consequénciaivil e penal dela
decorrentes.

Por ser expressédo da verdade, firmo o presente.

Ponta Pora, M& de2023.

Assinaturado Requerente:

ANEXO llI
MODELODE FORMULARI®ARAINTERPOSICADE RECURSO

Recursacontradecisaorelativaao PrimeiroPracessode Escolham DataUnificadaparamembrosdo Conselhdlutelar Titularese Suplentes

para o quadriénio 2024/2028 de Ponta Porad/MS, conforme Edital de convocacéo Publicado no Diario Oficial N°___datado de
Eu, , pddr do registro geral de

n° e CPF n°: apresento recurso junto ao CMDCA Conselho Municipal dos

Direitos da Crianca e do Adetente de Ponta Pord/MS, representado pelam@@s&o do Processdleitoral, contra decisdo da fase

, decisdo objeto de contestacao pelos argumentos de que
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(explicitara decisaoque estacontestandonimeroda questdorelativaa prova objetiva/provade informatica ou outra fase).
Para fundamentar essa contestacéo, encaminho anexos 0s seguintes
documentos:

Nestes termos, Peddeferimento.

Assinaturado Requerente:

Ponta Pora, de de 2023.
/ hb¢9 " 5h twhDw!a#¢L/ h t whz! h. WO9¢L=x!
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e PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA
- SECRETARIA DE FINANCAS
COORDENADORIA DE CONTABILIDADE

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EXERCICIO DE 2022

1 - INTRODUGAO

Tendo em vista as inovagdes da Contabilidade no Setor Publico, o Poder
Executivo Municipal vem adequando-se gradativamente para atender as exigéncias
TCE/MS — Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul.

Assim sendo, os Demonstrativos Contabeis do Fundo Municipal de Sadde
do Municipio de Ponta Pora/MS, foram elaborados em conformidade com a Lei
4.320/64, a Lei Complementar n® 101/2000 e 0 MCASP — Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico — 9° edigdo, atendendo as exigéncias da STN e do Manual
de Pecas Obrigatérias (Resolugdo n® 88, de 03 de outubro 2018).

Respeitados os aspectos formais e conceituais estabelecidos na Legislagdo

RIZUENA (CPF 506.439.161-72) e pode ser validado pelo QR Cade ao lado e ou pelo link:

vigente e Normas do Conselho Federal de Contabilidade e em conformidade a
NOTA TECNICA CNM N° 03/2022 — CNM (Confederagao Nacional dos Municipios).

Além dessas informagdes de carater geral, este documento também contém
explicagbes e demonstragbes contabeis do Balango Orgamentario, Balango
Financeiro, Balango Patrimonial, Demonstracbes das Variagdes Patrimoniais e
Demonstragdes dos Fluxos de Caixa.

Todos os registros contdbeis do exercicio financeiro 2022 foram executados
através de sistema informatizado, formecido por R3GED GESTAO DE
DOCUMENTOS LTDA, que tem como atividade principal o desenvolvimento e
locagdo de software, cuja ferramenta & adequado ao Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico.

Prefeitura Municipal de Ponta Pora
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2 - INFORMAGOES DA NOTA EXPLICATIVA

2.1) INFORMAGOES GERAIS:

a) Fundo Municipal de Saude do Municipio de Ponta Pora/MS & dotado de
personalidade juridica de direito publico e de autonomia administrativa, contabil,

financeira, orgamentaria e patrimonial, sobre o CNPJ 110842630001-42.

b) Localizada na Rua Guia Lopes Lopes N.° 663, Centro — cidade de Ponta
Pora/Ms.

c) Principais Atividades da entidade & exercer fungdes, receber e distribuir
recursos financeiros para realizagdo de atividades ou projetos municipais
especificos, conforme a lei de criacdo do fundo lei 2.741/91 alterada pela 4.291 de
fevereiro de 2017.

d) A Contabilidade Aplicada ao Setor Publico tem como objetivo fornecer aos
seus usuarios informacdes sobre os resultados alcangados e outros dados de
natureza orgamentaria, econdmica, patrimonial e financeira da entidade do setor
publico, em apoio ao processo de tomada de decisdo, a adequada prestagédo de

contas, a transparéncia da gestao fiscal e a instrumentalizagéo do controle social.

e) Este 6rgdo Municipal controla apenas a unidade 10 — Fundo Municipal de

Saude do Municipio de Ponta Pora/MS.

f) O Orgamento do Fundo Municipal de Saude do Municipio de Ponta
Pora/MS, foi aprovado conforme a Lei n® 4.491 de 16/12/2021, para o exercicio de
2022, estimou a receita no valor de R$ 25.178.750,00, e fixou a despesas no valor
de R$ 57.749.750,00 para os dispéndios de custeios e investimento de despesas
normais.

NOTA 3 — PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

Prefeitura Municipal de Ponta Pora
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3.1) PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS As Demonstracdes Contabeis
deste fundo Municipal, a seguir transcritas, contemplam a execugéo do Or¢camento
Fiscal, referentes ao periodo findo em 31 de dezembro de 2022, e constituem-se dos
Balancos Patrimonial, Orgamentério, Financeiro, das Demonstracdes das Variacdes
Patrimoniais, dos Fluxos de Caixa e das Mutagdes do Patrimdnio Liquido, extraidos
do Sistema Integrado de Administracao Financeira e contabil. Foram elaboradas em
conformidade com a Lei n°. 4.320/64 e suas alteragdes e em conformidade com as
NBCASP e PCASP vigente. Aos registros contabeis adotou-se o regime de caixa
para as transferéncias recebidas fundo a fundo e receitas e de competéncia para as

despesas realizadas.
As principais politicas contabeis adotadas sé&o:

e As disponibilidades de caixa, sdo mensuradas ou avaliadas pelo valor
original, as aplica¢des financeiras de liquidez imediata sdo mensuradas ou avaliadas
pelo valor original e atualizadas até a data do Balango Patrimonial. As atualiza¢des

apuradas sdo contabilizadas em contas de resultado.

e Os estoques de materiais de consumo, bem como suas saidas sao

avaliados com base no valor de aquisigao.

e Os gastos de distribuigdo, de administragdo geral e financeira sao

IRA BRIZUENA (CPF 506.439.161-72) e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link:

considerados como despesas do periodo em que ocorrerem.

e O ativo imobilizado, incluindo os gastos adicionais ou complementares, €
mensurado ou avaliado inicialmente com base no valor de aquisigéo, produgéo ou

construcdo. Em se tratando de ativos imobilizados obtidos a titulo gratuito, o valor

e por LILIAM RAQUEL
nto/documentoAssinado/7

inicial € resultante da avaliagao feita com base em procedimento técnico ou no valor

patrimonial definido nos termos da doac&o. No tocante ao registro contabil dos bens
imoveis, a politica de gestdo e controle patrimonial € de centralizagdo dos bens da

administrag&o direta na unidade gestora do Fundo Patrimonial.

e O ativo intangivel, corresponde aos direitos que tenham por objeto bens

incorpéreos destinados & manutencdo da atividade publica ou exercidos com essa

Prefeitura Municipal de Ponta Pora
Rua Guia Lopes n° 663 | Centro | CEP: 79904-654 | Ponta Pora-MS fone (67) 3926 6770
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finalidade. E mensurado ou avaliado inicialmente com base no valor de aquisigéo ou
de produgdo, ou, ainda, pelo custo estimado de reposicdo na mensuracdo de
softwares preexistentes. Em se tratando de ativos intangiveis obtidos a titulo
gratuito, o valor inicial € o resultante da avaliac&o feita com base em procedimento

técnico ou no valor patrimonial definido nos termos da doagao.

e Restos a Pagar, os restos a pagar ndo processados e inscritos em
exercicios anteriores 2022 e néo liquidados até 31/12/2022, foram cancelados, com
base nos decretos N° 9339/2022 e 9340/2022 de 20 de Dezembro de 2022, no
encerramento do exercicio.

Os restos a pagar processados inscritos em exercicio, quando liquidados,
permanecem com status de restos a pagar processados a pagar, ndo foram

cancelados em 31/12/2022 e permaneceram registrados no passivo financeiro.

e Contabilizagdo das Retengdes para Fins Orgamentarios, O municipio adota
a politica contabil de registro das retencdes na conta Crédito Empenhado Liquidado
Pago no momento da retencdo. Ou seja, orcamentariamente, a parte da despesa
relativa a retencdo & considerada paga no momento em que se efetua a retencgéo,
pois se considera que a obrigacdo com o credor da despesa foi totalmente quitada,
restando uma obrigagédo com um terceiro. O MCASP faculta aos entes a politica
contébil para o registro orcamentario de suas retengées.

e Apuracdo do Resultado, os resultados orgamentario e patrimonial foram
apurados de acordo com as praticas contabeis vigentes, sendo as receitas
or¢camentarias reconhecidas pelo regime de caixa e as despesas orgamentarias pelo
empenho no exercicio. Ja as despesas orgamentarias empenhadas e ndo pagas séo
inscritas em restos a pagar. As variagdes patrimoniais aumentativas e diminutivas
foram reconhecidas de acordo com o seu fato gerador, quando n&o reportado de
forma diversa.

NOTA 4 - BASE DE MENSURAGAO

4.1) BASE DE PREPARAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS:

Prefeitura Municipal de Ponta Pora
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As Demonstracdes Contabeis foram elaboradas com observancia dos
dispositivos legais que regulam o assunto, em especial a Lei n° 4.320/64, a Lei
Complementar n° 101/2000, os Principios de Contabilidade, as Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico e editadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), Portarias da STN (Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico), as Instru¢cdes de Procedimentos Contabeis (IPC) expedidas pela STN, e
demais disposi¢des normativas vigentes.

A estrutura e a composi¢cao das demonstragbes contabeis geradas através do
XML e PDF disponibilizadas pelo TCE/MS estdo de acordo com as bases
constituidas pelas praticas contabeis brasileiras (doravante modelo PCASP). Dessa
forma, essas demonstragdes sdo compostas por:

e Anexo 12 Balangco Orgamentario;

e Anexo 13 Balancgo Financeiro;

e Anexo 14 Balanco Patrimonial;

e Anexo 15 Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais
e Anexo 17 Demonstrativo da Divida Flutuante

e Anexo 18 Demonstrativo dos Fluxos de Caixa

e Documentos complementares.

NOTA 5 - OUTRAS INFORMAGCOES RELEVANTES

5.1) Conselho Municipal: O conselho municipal do fundo, nomeado através
de Resolugdo n° 168 de 28 de abril de 2022, publicado em Diario Oficial edigdo n°
3946, de 11 de julho 2022, reuniram-se, e aprovaram as contas do exercicio por
Unanimidade, devido apresentagéo dos balancetes mensais de receitas e despesas,
através do parecer anexo item 134 outros documentos.

Prefeitura Municipal de Ponta Pora
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5.2) Cadastro dos Responsaveis:

RESPONSABILIDADE NOME PERIODO PORTARIA/DATA

PREFEITO Hélio Pelufo Filho 01/01/2021 a |Termo de Posse
31/12/2022

ORDENADOR DESPESA Patrick Carvalho Derzi 01/01/2021 a | Decreto 8.67101/01/2021
31122022 Decreto 8.684 05/01/2021

CONTROLADOR INTERNO Rodrigo Otavio Sette de Souza 01/01/2021 a | Decreto 7.838 19/05/2017
31/12/2022

Decreto 8.885 01/06/2021
Decreto 9.253 24/08/2022

CONTADOR Thelma de Fatima Lopes dos 01/01/2021 a Decreto 7.842 19/05/2017
Santos 8100712022 | bortaria 193/2020 Decreto 9.246
24/08/2022

CONTADOR Liliam Raquel Ferreira Brizuefia 01/08/2022 a Decreto 7.842 19/05/2017 Portaria
31/12/2022 193/2020 Decreto 9.246 24/08/2022

PROCURADOR JURIDICO Ricardo Soares Sanches Dias 01/01/2021 a Decreto 8.665/2021
31/12/2024

PRESTADOR DE SERVICO R3GED GESTAO DE | 01/12/2021 A | Contrato 252/2021

DET.I DOCUMENTOS Ltda 19/12/2023

As documentagdes pertinentes as comprobagdes das nomeagbes dos

responsaveis encontram-se de acordo com o item 85 e sistema e-CJUR.

NOTA 6 —- NOTA EXPLICATIVA ANEXO 12 — BALANGO ORCAMENTARIO
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6.1) Demonstrativos da Receita Orgamentaria: A receita estimada para a

Fundo municipal, foi de R$ 25.178.750,00 e a efetivamente executada/arrecadada g:

foi no valor de R$ 38.494.054,30 que corresponde 152,88% da receita total prevista. %g

28

CLASSIFICACAO PREVISAO ORGCADA % EXECUTADA % g ;

RECEITAS CORRENTES 25.178.750,00 | 100 38.494.054,30 | 152,88 5
RECEITA PATRIMONIAL 98.900,00 786.601,05
TRANSFERENCIAS CORRENTES 25.079.850,00 37.707.453,25

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Prefeitura Municipal de Ponta Pora
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RECEITAS DE CAPITAL

OPERAGOES DE CREDITO /
REFINANCIAMENTO

ITRANSFERENCIAS

DEFICIT 46.846.802,18

TOTAL 25.178.750,00 | 100 85.340.856,48

SALDOS DE EXERCICIOS
ANTERIORES ~ (UTILIZADOS ~ PARA
CREDITOS ADICIONAIS)

6.045.562,00 6.045.562,00

Superavit Financeiro  Utilizado 6.045.562,00

Créditos Adicionais

para 6.045.562,00

Reabertura de Créditos Adicionais

6.2) Demonstrativos Despesas Orgamentarias por Grupo

As despesas orgamentarias empenhadas do periodo corresponderam a R$
85.340.856,48. Desse valor, R$ 81.707.496,20 referem-se as despesas correntes, e
R$ 3.686.139,89, diz respeito as despesas de capital.

DESPESA

DOTAGAO
INICIAL

CREDITOS
ADICIONAIS

DOTAGAO
ATUALIZADA

DESPESA
EMPENHADA

DESPESA
LIQUIDADA

DESPESA
PAGA

3~

51.830.540,00

30.876.956,20

82.707.496,20

81.657.716,59

80.326.439,32

79.602.580,55

DESPESAS
CORRENTES

4- 6.919.210,00
DESPESAS
DE CAPITAL

190.435,00 7.109.645,00 3.683.139,89 3.384.117,81 3.384.046,84

9 - RES. DE
CONTIG.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 58.749.750,00 | 31.067.391,20 | 89.817.141,20 | 85.340.856,48 | 83.710.557,13 | 82.986.627,39

1-PESSOAL
E ENC.

25.254.620,00 | 11.913.953,00 | 37.168.573,00 | 36.656.933,20 | 36.425.931,59 | 36.288.289,44

o/documentoAssinado/78405. Folha 7 de 15
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2-JUROCSE
ENCARGOS
DE DIVIDA

3 -0UTRAS
DESPESAS
CORRENTES

26.575.920,00 | 18.963.003,20 | 45.538.923,20 | 45.000.783,39 | 43.900.507,73 | 43.314.291,11

4- 6.919.210,00
INVESTIMEN
TOS

190.435,00 7.109.645,00 3.683.139,89 3.384.117,81 3.384.117,81

5=
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INVERSOES
FINANC.

6 — AMORT.
DE DIVIDA

9 -RESERVA
DE CONTIG.

TOTAL 58.749.750,00 | 31.067.391,20 | 89.817.141,20 | 85.340.856,48 | 83.710.557,13 | 82.986.627,39

6.4) Demonstrativo de abertura de Créditos adicionais

Conforme demonstrativo a baixo, foram abertos créditos adicionais em
atendimento ao art. 42 e art. 43, §1°, inciso lll da Lei Federal n® 4.320/64, e a
despesa inicialmente fixada de R$ 58.749.750,00 foi alterada para R$
89.817.141,20.

DECRETO! TIPO ANULAGAO | SUPLEMENTAGCAO TOT AL (3)
(1) (2)
Superavit financeiro 6.045.562,00 6.045.562,00
Excesso de Arrecadagao 22.656.189,00 22.656.189,00
Anulagdes de Dotagao 17.760.599,00 20.126.239,20 2.365.640,20
TOTAL (+2-1=3) 17.760.599,00 48.827.990,20 31.067.391,20

Evidenciamos que o valor de dotagdo orgamentaria suplementado/Anulado no
Fundo Municipal foi de R$ 48.827.990,20, e que o valor Anulado foi de R$
17.760.599,00, perfazendo um aumento da dotacdo inicial no orcamento, no valor de
R$ 31.067.391,20.

IAM RAQUEL FERREIRA BRIZUENA (CPF 506.439.161-72) ¢ pode ser validado pelo QR Code ao lado ¢ ou pelo link:
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NOTA 7 — NOTA EXPLICATIVA DO ANEXO 13 - BALANCO FINANCEIRO

O balango financeiro tem como finalidade evidenciar as receitas arrecadadas
e as despesas empenhadas por fonte/destinacéo de recursos. Destaca, ainda, os
ingressos e dispéndios extra-orgamentarios, conjugados com os saldos de caixa do
exercicio anterior e 0s que transferem para o inicio do exercicio seguinte. Nos
ingressos (entradas) houve transferéncias financeiras recebidas no valor de R$

80.513.852,66, a titulo de Transferéncias Financeiras Recebidas de janeiro a

Prefeitura Municipal de Ponta Pora
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dezembro de 2022. Houve
consignacdes no valor de R$ 10.539.548,64.

recebimentos extra-orgamentarios a titulo de

INGRESSOS DISPENDIOS

ESPECIFICACAO 2022 2021 ESPECIFICAGAO 2022 2021

RECEITAS 38.494.054,30 | 34.729.965,06 || DESPESAS 85.340.856,48 | 81.492.930,22

ORCAMENTARIAS ORGCAMENTARIAS

I (V)

TRANSFERENCIA 42.019.798,36 | 40.742.511,70 | TRANSFERENCIA p

S FINANCEIRAS S FINANCEIRAS =

RECERIDAS (Il) CONCEDIDAS (VII) 2

RECEBIMENTOS 10.539.548,64 | 12.611.731,57 | PAGAMENTOS 11.802.739,63 | 12.537.730,81 ~

EXTRAS- EXTRAS- 2

ORGAMENTARIOS ORCAMENTARIOS

() (v 2
[~

SALDOS DO 10.025.761,68 | 15.972.214,38 || SALDO PARA O 3.935.566,87 | 10.025.761,68 g

EXERCICIO EXERCICIO 2

ANTERIOR (IV) SEGUINTE (IX) e

TOTAL (V) 101.079.162,98 | 104.056.422,71 | TOTAL (X) 101.079.162,98 | 104.056.422,71
2

72

Nos dispéndios (saidas) o valor das despesas orgamentarias, corresponde ao
valor de R$ 85.340.856,48 (conforme anexo 11 — despesas empenhadas/liquidadas
e pagas, conforme demonstrado no anexo do item 6.2 desta nota explicativa). E os
pagamentos extraorcamentarios no valor de R$ 11.802.739,63, conforme as contas

extras-orgamentarias seguintes:

O saldo contabil apresentado na conta do exercicio anterior (2021) em Caixa
e equivalentes de Caixa foi de R$ 10.025.761,68 assim como saldo bancario do
exercicio 2022, demonstrou saldo total de R$ 3.935.566,87, (conforme comprovante
anexado em PDF ao item 104 extrato bancario com saldo em 31 de dezembro
2022).
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NOTA 8 — NOTA EXPLICATIVA DO ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL

O balango patrimonial evidencia qualitativa e quantitativamente a situacéo
patrimonial da entidade publica ao final do exercicio, e esse € o principal anexo de
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