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PROCESSO N¢ 3.665/2023
PREGAO PRESENCIAL N2 035/2023

Objeto: Registro de Prego para contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de uniformes a fim de atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Obras.

Onde se lé:

LOCAL: Sala de Licitagdes, sito a Rua Guia Lopes, 663, Centro, Ponta Pord-Ms.
DATA: 26/07/2023

HORARIO: 08h00min, horério de MS.

Leia-se:

LOCAL: Sala de Licitagdes, sito a Rua Guia Lopes, 663, Centro, Ponta Pord-Ms.
DATA: 27/07/2023

HORARIO: 08h00min, horario de MS.

Lilian Daiane Cardena Arce
Pregoeira

EDITAL N.2 023/2022
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA PORA/MS

EDUARDO ESGAIB CAMPOS, PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA PORA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes, torna
publico, o CURRICULO RESUMIDO DA COMISSAO RESPONSAVEL PELO PROCEDIMENTO DE RECURSO DA HETEROIDENTIFICACAO PARA
CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARARAM NEGROS, PARDOS E INDIOS, PARA MEDIANTE ANALISE RECURSAL, VERIFICAR A VERACIDADE DA
DECLARAGCAO FIRMADA PELO CANDIDATO do Concurso Publico de Provas e Titulos da Prefeitura Municipal de Ponta Pord/MS, de acordo
com as normas e condi¢des seguintes:

1 - DESIGNAGAO PARA COMPOR A BANCA AVALIADORA:

Integrante 1551374: servidor publico federal, homem, branco, participagdao em oficinas sobre a igualdade racial e experiéncia em comissdes
de heteroidentificagdo.

Integrante 4622031: servidora publica estadual, mulher, negra, participagdo em oficinas sobre igualdade racial, experiéncia em comissGes de
heteroidentificagdo e militante do grupo TEZ;

Integrante 839445: servidora publica federal, mulher, branca, participagdo em oficinas sobre igualdade racial, experiéncia em comissdes de
heteroidentificagdo.

Ponta Pord/MS, 17 de julho de 2023.

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal de Ponta Pora
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EDITAL N. 2 024/2022
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS PERTENCENTES AO QUADRO EFETIVO DE
PESSOAL DO MUNICIPIO DE PONTA PORA/MS

EDUARDO ESGAIB CAMPOS, PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA PORA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes, torna
publico a CONVOCACAO PARA AS PROVAS DE TiTULOS do Concurso Publico de Provas e Titulos da Prefeitura Municipal de Ponta Pord/MS,
de acordo com as normas e condigdes seguintes:

1. DO RECEBIMENTO DAS PROVAS DE TiTULOS.

1.1. A Prova de Titulos sera recebida no dia 23 DE JULHO DE 2023, das 07h30 as 12 horas no Municipio de Ponta Pord/MS, Centro
Internacional De Convengdes, na Rua Baltazar Saldanha, n. 599 -Jardim Ipanema, CEP 79904-150, Ponta Pord - MS, conforme horario
constante no ANEXO UNICO deste Edital.

1.2. O CANDIDATO PODERA COMPARECER PARA ENTREGA DA PROVA DE TiTULOS ENTRE O PERIODO DE 07H30 AS 12Hs.

1.3. Os candidatos convocados para fazer a entrega dos titulos, deverdo entregar os documentos comprobatérios de titulagdo através de
fotocopias autenticadas em cartorio.

1.4 Quando da apresentagdo dos titulos, o candidato receberda documento comprobatério do nimero de documentos entregues, com a
assinatura do candidato e da pessoa designada pela Presidéncia da Comissao de Titulos.

1.5. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da Prova de Titulos, identificando-se com a apresentagdo do original de um dos
seguintes documentos de identidade: Registro Geral de Identidade, ou Carteira de Identidade Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagdo
(com foto), ou Carteira de Identidade Profissional emitida pelo érgdo competente, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

1.6. Os candidatos que fardo a prova pratica, devem entregar seus titulos no local de realizagio da mesma, PARA O RESPONSAVEL PELA
PROVA presente no local.

1.7. O candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda ou furto, devera substitui-lo por documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial com, no maximo, 30 (trinta) dias da
expedicdo, sendo, nessa ocasido submetida a identificagdo especial, em formulario préprio, para coleta de dados, assinatura e impressdo
digital.

1.8. N3o sera admitido no local da Prova de Titulos, o candidato que se apresentar apds o horario oficial de Mato Grosso do Sul, estabelecido
para a entrega dos documentos de titulagdo.

1.9. Sera sumariamente eliminado do Concurso o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a execugdo da Prova de Titulos; perturbar,
de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos responsaveis, seus
auxiliares ou autoridades; ou apds as provas, for constatado, por meio de pericia, ter se utilizado de processos ilicitos na realizagdo das
mesmas.

1.10. A Comissdo de Concurso Publico reserva-se o direito de, a qualquer momento, mandar colher a impressao digital para analise por
especialistas em identificagdo, de qualquer candidato cuja documentagdo suscitar duvidas.

1.11. N&o havera 22 (segunda) chamada para a Prova de Titulos.

1.12. Receberd nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados no edital de convocagdo para a
Prova de Titulos.

1.13. N3o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletrénico.

1.14. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por terceiros, mediante a apresentagdo de
documento de identidade original do procurador e de procuragdo com firma reconhecida em cartério.

1.15. Somente sera aceita uma procuragdo por candidato.

1.16. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagGes prestadas por seu procurador no ato da entrega dos titulos, bem como
a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagdo para a Prova de Titulos, arcando o candidato com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante.

1.17. Ndo serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as cépias ndo autenticadas em cartério, com exce¢do daqueles documentos que
possuirem certificacdo digital.

1.18. Os documentos com certificagdo digital terdo sua autenticidade confirmada nos sites das instituicdes que os forneceram, de acordo
com as informagdes contidas nesses documentos.

1.19. Fica reservado a Comissdo de Avaliagcdao da Prova de Titulos o direito de exigir, a seu critério, a apresentagdao dos documentos originais
para conferéncia.

1.20. Para efeito de avaliagdo, todas as atividades previstas dos titulos deverdo estar concluidas.

1.21. Serdo aceitos os EVENTOS DE CAPACITAGAO concluidos até a data de inicio das inscri¢des deste Concurso.

1.22. Os titulos serdo aferidos pela Comissao de Avaliagdo da Prova de Titulos, observados os critérios e o valor correspondente em pontos
explicitados no quadro abaixo:

PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

PONTUACAO
UNITARIA | MAXIMA

FORMACAO PROFISSIONAL:

Diploma e/ou declaragdo de conclusdo, desde que acompanhada do histérico ou
ata de defesa de tese, de curso de pds-graduagcdo em nivel de Doutorado —| 5,0 5,0
stricto sensu na drea de atuagao.

Diploma e/ou declaragdo de conclusdo, desde que acompanhada do histérico ou
ata de defesa do curso, de pds-graduagdo em nivel de Mestrado — stricto sensu | 4,0 4,0
na area de atuagao.

Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Curso de Pés-graduagdo em
nivel de Especializagdo (minimo de 360 horas), na area de atua¢do, EXCETO| 3,0 3,0
aquela correspondente ao requisito para a fungdo que concorre.
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‘ EVENTOS DE CAPACITAGAO PRESENCIAIS:

Servico prestado a Empresa Privada: Carteira de Trabalho atualizada, com a
pagina de identificagdo do candidato e pagina dos contratos de trabalho, das
empresas privadas, do tempo de servigo na area especifica do cargo.

TOTAL

PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO:

ITENS

TiTULOS

01 FORMAGCAO PROFISSIONAL:
Diploma, Certificado ou Declaragdo de conclusdo de Curso de Pds-graduagdo em

04 TEMPO DE SERVICO:

03 |

PONTUAGAO
UNITARIA

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagdo, realizados a | 1,0 2,0
partir de 2017, com carga horaria de 100 horas acima.
Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a ] 0,8 1,6
partir de 2017, com carga horaria de 80 a 99 horas.
Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagdo, realizados a | 0,6 1,2
partir de 2017, com carga horaria de 60 a 79 horas.
Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagdo, realizados a | 0,4 0,8
partir de 2017, com carga horaria de 40 a 59 horas.

| EVENTOS DE CAPACITAGAO ONLINE: |
Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagdo, realizados a | 0,1 0,4
partir de 2017, com carga hordria de 100 horas acima.
Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,
semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagdo, realizados a | 0,05 0,3
partir de 2017, com carga horaria de 40 a 99 horas.
TEMPO DE SERVICO:
Servico prestado a Administra¢do Publica Municipal, Estadual ou Federal:
Certiddo original ou cépia, em papel timbrado, com assinatura e carimbo do
responsavel F?elo orgdo de r?cursos humanos do tempo de 'servigo, d?vendo 0,5 (para cada
constar o periodo com dia, més e ano do servico prestado na area especifica do 180 dias de 2,0
cargo .

servigo)

| MAXIMA

nivel de Especializagdo (minimo de 360 horas), na drea de atua¢do, EXCETO| 3,0 3,0
aquela correspondente ao requisito para a fungdo que concorre.
Diploma, Certificado ou Declaragdo de colagdo de grau de Curso de Graduagao 20 20

em qualquer area.
EVENTOS DE CAPACITAGAO PRESENCIAIS:

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,

semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a ] 1,0 2,0
partir de 2017, com carga hordria de 100 horas acima.

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,

semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a | 0,8 1,6
partir de 2017, com carga horaria de 80 a 99 horas.

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,

semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a | 0,6 1,2
partir de 2017, com carga hordria de 60 a 79 horas.

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,

semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a | 0,4 0,8
partir de 2017, com carga hordria de 40 a 59 horas.

EVENTOS DE CAPACITACAO (o]\'[H[\ H

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,

semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagao, realizados a] 0,1 0,4
partir de 2017, com carga horaria de 100 horas acima.

Certificados como participante em cursos, jornadas, simpdsios, congressos,

semanas, encontros ou workshop, especificos na area de atuagdo, realizados a | 0,05 0,3

partir de 2017, com carga horaria de 40 a 99 horas.
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Servico prestado a Administragdo Publica Municipal, Estadual ou Federal:
Certiddo original ou cépia, em papel timbrado, com assinatura e carimbo do
responsavel pelo 6rgdo de recursos humanos do tempo de servigo, devendo
constar o periodo com dia, més e ano do servigo prestado na area especifica do
cargo

Servico prestado a Empresa Privada: Carteira de Trabalho atualizada, com a
pagina de identificagdo do candidato e pagina dos contratos de trabalho, das
empresas privadas, do tempo de servigo na area especifica do cargo.

1.22. N3o serdo computados documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa, as informagGes necessarias a sua avaliagdo,
assim como aqueles cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

1.23. Sdo consideradas informag&es necessarias nos documentos: a) Carga Horaria; b) Periodo do curso; c) Nome da Instituigdo com timbre
ou carimbo impresso; d) Assinatura do responsavel pela instituicdo, com identificacdo e/ou carimbo; e) conteldo programatico para os
Eventos de Capacitagdo.

1.24. Nao serdo computados certificados de estagio, monitoria, bolsa de estudos, servigo voluntario, curso preparatério, visita técnica ou
viagem cultural e tempo de servigo concomitante. Também ndo serdo consideradas as participacdes em eventos como ministrante,
colaborador/organizador, autor ou instrutor.

1.25. Para efeito de pontuagado, cada titulo serd considerado uma Unica vez.

1.26. Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga hordria expressa, ndo sendo permitida a soma de carga horaria de mais de um titulo
para o mesmo item.

1.27. Ndo serdo considerados os certificados cuja carga horaria seja incompativel com o periodo de realizagdo da atividade.

1.28. N3o serdo consideradas as disciplinas cursadas isoladamente nos cursos de graduagdo ou pds-graduagao.

1.29. Todo documento, expedido em lingua estrangeira, somente sera considerado quando traduzido para a Lingua Portuguesa, por tradutor
publico.

1.30. Os documentos de conclusdo de curso de graduagdo ou pds-graduagdo, expedidos em lingua estrangeira, deverdo estar revalidados por
Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, conforme Art. 48 da Lei n2 9394/96, de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

1.31. A Comissdo de Avaliacdo da Prova de Titulos ndo analisard documentos que ndo expressem com clareza o objetivo do evento,
associado ao cargo.

1.32. A apresentagdo de documento que ndo coadune com a verdade implicara na eliminagdo do candidato, mediante publicagdo em edital.
1.33. Os certificados com suspeita de fraude ndo serdo pontuados e os mesmos serdo enviados aos drgdos competentes para averiguagdo da
autenticidade.

1.34. A apresentagdo de documento com rasuras ou alteragdes em qualquer informagdo, se comprovadas, sera caracterizado fraude e
implicara na eliminagdo do candidato, mediante publicagdo em edital.

1.35. Os titulos, apds sua entrega, ndo poderdo ser substituidos ou devolvidos e ndo sera permitido acrescentar outros titulos aos ja
entregues, ndo podendo abrir o envelope ap6s o mesmo ser lacrado pelo receptor.

1.36. A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos com a titulacdo apresentada.

1.37. O resultado do total dos pontos obtidos na Prova de Titulos sera divulgado através de edital especifico que sera publicado em Diario
Oficial do Municipio (https://pontapora.ms.gov.br/v2/diario-oficial/), no portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.org) e da
Camara Municipal de Ponta Por3 e, facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa.

0,5 (para cada
180 dias de]5,0
servigo)

Ponta Porda — MS, 17 de julho de 2023.

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal de Ponta Pora

ANEXO UNICO AO EDITAL 024/2022 - CONVOCAGAO PARA AS PROVAS DE TiTULOS

TURMA: TURMA 01

CIDADE: PONTA PORA

LOCAL: CENTRO INTERNACIONAL DE CONVENCOES

ENDERECO: RUA BALTAZAR SALDANHA, N. 599 - JARDIM IPANEMA

DATA: 23/07/2023

HORA: 07:30 AS 12:30

INSC NOME CARGO

861584 | ADA KATHARINE BESSA BUENO ANALISTA AMBIENTAL

862693 | ADAMS ORIS MARTINS DE LIMA MOTORISTA DE AMBULANCIA - ZONA URBANA
847032 | ADEMILSON DA SILVA OLIVEIRA PROCURADOR MUNICIPAL
837290 | ADRIANA FERREIRA SALINA AUXILIAR EM SAUDE BUCAL
864615 | ADRIANA KASTER AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
848368 | ADRIANO FERREIRA RIBEIRO AGENTE DE FISCALIZACAO E VIGILANCIA SANITARIA
869709 | ADRIANO OLIVEIRA BEZERRA PEDAGOGO

859241 | ADRIELI DE OLIVEIRA WERK CONTROLADOR INTERNO

848367 | ADRIELLE ROMPATTO DA SILVA PROCURADOR MUNICIPAL
861886 | ADRIELY CAROLINE MEYER AMARAL ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
849883 | AGNER FELIPE PEREIRA DA CONCEICAO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
853011 | AILTON POLTRONIERI NETO ENFERMEIRO ZONA URBANA
864199 | ALDA DOS SANTOS BITTENCOURT ENFERMEIRO ZONA URBANA
860935 | ALESSANDRA ORTIZ DOS SANTOS DE CAMPOS CONTROLADOR INTERNO



https://pontapora.ms.gov.br/v2/diario-oficial/
https://concurso.fapec.org/

Diario Oficial de Edi¢3o 4202,Ponta Pora-MS 19.07.2023

864813 | ALETEIA HENKLAIN FERRUZZI PSICOLOGO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF NEUZA MARIA PEREIRA -

863374 | ALEX DA SILVA SOARES JARDIM VITORIA

825276 | ALEX FERNANDO FLORIANO OLAZAR AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

847477 | ALEX POLATTO CARVALHO ENGENHEIRO AGRONOMO

863979 | ALEXANDER PIAS DA SILVA PROCURADOR MUNICIPAL

869416 | ALEXANDRE GUIMARAES BRAGA MOTORISTA VEICULO LEVE

860532 | ALEXANDRE LIMA SIQUEIRA PROCURADOR MUNICIPAL

335193 | ALEXANDRE MACENA SOLE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF DR. PEDRO MONTEIRO -
GRANJA

847193 | ALEXANDRE TIBANA OYADOMARI CONTROLADOR INTERNO

829440 | ALINE BALBINOT PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA

869475 | ALINE CONCEICAO BRUM GOMES ANALISTA AMBIENTAL

833890 | ALINE GAVILAN VILLALBA FISIOTERAPEUTA

857632 | ALINE RODRIGUES PONTES ENGENHEIRO DE ALIMENTOS

862795 | ALINE RODRIGUES VIEIRA FARMACEUTICO - ZONA URBANA

855102 | ALINE STEFANI LIMA OSTEMBERG ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

850782 | ALVARO DELGADO BRANDAO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA

858843 | ALVARO FABIANO CANDIA LEAL ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

864875 | ALYNE SANTANA GONCALVES FONOAUDIOLOGO

864729 | AMANDA DENISE DE LIMA ARQUITETO

861121 | AMANDA ELLEN AMERICO DA SILVA ARQUITETO

827159 | ANA ALICE BRITES DE BARROS PSICOLOGO

854849 | ANA BEATRIZ ANTUNES DE MATTOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

857224 | ANA CAROLINA OLIVEIRA MEDEIROS ENGENHEIRO DE ALIMENTOS

850163 | ANA CAROLINE NORONHA DE OLIVEIRA AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

864515 | ANA CLAUDIA DE CORDOUE AGENTE DE FISCALIZAGCAO E VIGILANCIA SANITARIA

853539 | ANA CLAUDIA DOS SANTOS BATISTA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

852444 | ANA LAURA SOUZA SILVA LEITE PSICOLOGO

864516 | ANA LETICIA FERREIRA ALVARENGA AGEN. COMUM. SAUDE/CENTRO INTEGRADO DE SAUDE TERTULIANA
DE FREITAS - CIS

858362 | ANA MARIA CARDOZO DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

837200 | ANA PAULA DE JESUS PROCURADOR MUNICIPAL

859422 | ANA PAULA DE SOUZA PESSOA CONTADOR
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF JOSE ALBERTO VIEIRA BOCH -

850420 | ANA PAULA DOS SANTOS VALMACEDA JARDIM ESTORIL

857998 | ANA PAULA LEMKE ANALISTA AMBIENTAL

853410 | ANDRE LUIS DA SILVA PEDAGOGO

864930 | ANDRE LUIZ LIMA GONGALVES JUNIOR ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

869760 | ANDREA ELKHOURY REZENDE MORETTO CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA

860862 | ANGELICA INACIO DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

861256 | ANGELICA RIBEIRO DE SOUZA PEDAGOGO

855722 | ANTONIA ALBERTINA ARAUJO FERREIRA ENFERMEIRO ZONA URBANA

849912 | ANTONIO CEZAR OVELAR FREITAS OPERADOR DE MAQUINAS

852484 | ANTONIO DEYVID ALVES TRIBUTINO CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA

864855 | ANTONIO EVANDERCIO CONRADO DE LIMA ENGENHEIRO AGRONOMO

858406 | ANTONIO JUVENAL ROMANHOLI DEGIOVANI MOTORISTA DE AMBULANCIA - ZONA URBANA

851801 | ANTONIO NINO MANOEL DOS SANTOS JUNIOR FISCAL DE RELAGCOES DE CONSUMO

846712 | APARECIDA DA CONCEICAO GOUVEA TECNICO DE ENFERMAGEM

846737 | APARECIDA DA CONCEICAO GOUVEA ENFERMEIRO ZONA URBANA

857430 | APARECIDO PEREIRA DE MORAIS CONTADOR

855147 | ARIANA GUEDES PRIETO FERNANDES ANTUNES CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA

834608 | ARIELLE CRISTINA MADUREIRA REIS PSICOLOGO

828578 | ARTUR TERTULIANO DORNELES VERGARA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

869415 | ATAINILI DA COSTA MANN AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF DR. PEDRO MONTEIRO -
GRANJA

834609 | ATALIA DA SILVA GONCALVES CONTROLADOR INTERNO

861089 | ATOS DA SILVA PIRES CONTADOR

864605 | AUGUSTO CESAR HENRIQUES PEDAGOGO

835061 | AZUIR STOLF JUNIOR TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU

862346 | BIANCA BARROS COLMAN PEDAGOGO

832241 | BIANCA DREBES DE OLIVEIRA CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA

858414 | BIANCA MELISSA MACHADO SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

851928 | BIANCA MILSKI SANTOS AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

826431 | BIANCA SILVA SANTOS ENFERMEIRO ZONA URBANA

859878 | BIANCA TAINA MAIDANA MARTINEZ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

824090

BRENDA MACIEL ROCHA

CIRURGIAQ DENTISTA - ZONA URBANA
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855337 | BRINNE ULLY FELIZOLA BATISTA ENFERMEIRO ZONA URBANA

356148 | BRUNA CAVALCANTE VIEIRA CIRURGIAO DENTISTA - ESF ROSANGELA PEREIRA SILVA - ITAMARATI
- ZONA RURAL

851755 | BRUNA DE SOUZA EBERHART MEDICO VETERINARIO

869678 | BRUNA KAROLLINE SCHENATTO CUNHA PSICOLOGO

864187 | BRUNA PALMA SAUSEN FARMACEUTICO - ZONA URBANA

861715 | BRUNA VALERIA AVILLA PICOLINE ARQUITETO

850972 | BRUNO ALBERTO DE OLIVEIRA AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

834735 | BRUNO ALMEIDA DE SOUZA PROCURADOR MUNICIPAL

860478 | BRUNO ANTONIO NEVES DE SA CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA

860189 | BRUNO BUHRING ANTUNES CONTROLADOR INTERNO

859268 | BRUNO DA ROSA CHERES PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA

852767 | BRUNO HENRIQUE CERVANTES COPINI TECNICO DE INFORMATICA

850621 | CAIO ALVES DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

850979 | CAIO VINICIUS KLEIN DE ALENCAR PROCURADOR MUNICIPAL

857467 | CAMILA CAMARGO COLMAN AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA

870006 | CAMILA CARLA FACHOLI BACHEGA MORAIS AUDITOR FISCAL AMBIENTAL

858739 | CAMILA CRISTINA MARTINS REAL PROCURADOR MUNICIPAL

864458 | CAMILA MENDONCA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

860139 | CAMILA MINHOLI GALANA MARQUES FARMACEUTICO - ZONA URBANA

869934 | CAMILA RADAELLI DA SILVA PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA

864174 | CAMILLA NUNES DE MENEZES ANALISTA AMBIENTAL

861989 | CAMILLA RAAB BORRALHO TEIXEIRA FISIOTERAPEUTA

858349 | CAMILLA VALDES PEREIRA PROCURADOR MUNICIPAL

870140 | CAMILLE SOARES MARINHO TURISMOLOGO

860013 | CANDIDA HELENA ALVES PEREIRA PEDAGOGO

841047 | CARIELI MIRANDA DE OLIVEIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AGEN. COMBATE DE ENDEMIAS - ESF AUDELINA DE CAMPOS

864452 | CARLA ADRIANA SANTOS CANDIDO AFONSO (CABECEIRA DO APA) - ZR

850452 | CARLA CAMILA PARAIZO DA SILVA ENFERMEIRO ZONA URBANA
850204 | CARLOS HUMBERTO BEZERRA RODRIGUEZ MEDICO VETERINARIO

850882 | CARLOS MANOEL VELILHA JUNIOR ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
864824 | CAROLINA GUANE GONZALEZ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
826910 | CAROLINA LUCKEMEYER GREGORIO FISCAL DE RELAGOES DE CONSUMO
852761 | CAROLINA MENEZES LIMA MEDICO VETERINARIO

859930 | CAROLINE COOPER PRADO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
859931 | CAROLINE COOPER PRADO AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
864599 | CASSIA REGINA TEODORO MEDICO VETERINARIO

860439 | CASSIO FRANCISCO MACHADO NETO PROCURADOR MUNICIPAL

850330 | CAYO AUGUSTO MACHADO RODRIGUES PROCURADOR MUNICIPAL

835761 | CEZAR GONCALVES LIMA OPERADOR DE MAQUINAS

853084 | CHRYSTHILAYNE FARIAS DA SILVA ANALISTA AMBIENTAL

850207 | CINTHIA FONSECA PIVETA CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
849702 | CLAUDIA EIKO FUJIWARA YOSHIZAKI FISCAL DE RELACOES DE CONSUMO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF NELSON MACHADO DIAS - IPE

850534 | CLAUDIA ROCCIO BARRIOS LEGUIZAMON I

847350 | CLAUDIA TEREZA DE MOURA PEREIRA ANALISTA AMBIENTAL

837755 | CLAUDIO DA SILVA RIBEIRO ENFERMEIRO ZONA URBANA
864169 | CLAUDIO ORECHIO DOS REIS AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
869701 | CLEITON ALVES OLIVEIRA TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU
825247 | CRISTHIAN TAVARES DA SILVA ARQUITETO

858094 | CRISTIANE FARINA SANABRIA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
841999 | DAIANA PEREIRA DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
853078 | DAIANE APARECIDA CUEVAS DOS SANTOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
850703 | DAMARIS PAMELA GODOY DA SILVA PSICOLOGO

853659 | DAMARIS QUINONEZ DE SOUZA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
863046 | DAMILA ALVES DE SOUSA PSICOLOGO

825314 | DANIEL DELGADO DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
864140 | DANIEL RIBEIRO LATA CONTADOR

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF NELSON MACHADO DIAS - IPE

854054 | DANIELA BISPO MACIEL I

864227 | DANIELA DA SILVA FERRAZ ENFERMEIRO ZONA URBANA

864437 | DANIELA OLMEDO RECALDE ﬁﬁﬁ—’}TE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF DR. JOSE BATAGLIN - SANGA
826352 | DANIELA RODRIGUES DOS SANTOS VILHAGRA CONTADOR

825860 | DANIELLA YUKARI YAMAKAWA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

825871 | DANIELLA YUKARI YAMAKAWA FISCAL DE RELAGCOES DE CONSUMO
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861103 | DANIELLY NUNES DUARTE CONTROLADOR INTERNO

869419 | DANIELY NADJA MATOSO MIRANDA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

851396 | DANIELY SILVA ARAGAO VICENTE ENFERMEIRO ZONA URBANA

857795 | DANILO DIAS PEREIRA AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
859928 | DANILO DOS SANTOS CARNEIRO ALVES AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
864135 | DANILO SANTOS AMARAL ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

864652 | DAVID ANDERSON MARTINS DE SOUZA AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
864921 | DAYANE CARDOSO ROCHA PSICOLOGO

851284 | DAYANE FRANCO ALVES PROCURADOR MUNICIPAL

850302 | DEBORA ZAINE DOMINGUES MORENO PINTO ENFERMEIRO ZONA URBANA

829131 | DEISI NOEMI JIMENEZ ROLAO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

829139 | DEISI NOEMI JIMENEZ ROLAO PROCURADOR MUNICIPAL

862463 | DENIS EDSON BRITEZ VALDEZ CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
869457 | DENISE BARBOSA MACHADO DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

864321 | DENISE BITENCOURT LUIZ PEDAGOGO

864083 | DENISE DA SILVA DOMINGUES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

869982 | DERENICE APARECIDA DOS SANTOS CIRURGIAQ DENTISTA - ZONA URBANA
869479 | DIEGO GONCALVES MENDONCA TECNICO DE ENFERMAGEM

869480 | DIEGO GONCALVES MENDONCA ENFERMEIRO ZONA URBANA

834280 | DIEGO GONCALVES SALUSTIANO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

857583 | DIEGO IAN CARVALHO SUNAKOZAWA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

853181 | DIOGENES IDELFONSO DE OLIVEIRA GODOI AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
855969 | DIOGO VICTOR BELLO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

869614 | DIOMAR MARQUEZ CASCO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

859752 | DOUGLAS ALVES DE LIMA BARBOSA AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

AGEN. COMUM. DE SAUDE/CENTRO INTEGRADO DE SAUDE

862592 | DOUGLAS GOMES RAMOS DA SILVA TERTULIANA DE FREITAS - CIS

856505 | DOUGLAS RAFAEL VEIGA DE ALMEIDA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
865066 | EDER WILSON SOUZA DOS SANTOS CONTADOR

834877 | EDGAR ALFREDO ANEZ WOUTERS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

848052 | EDIMAR DE OLIVEIRA TECNICO DE INFORMATICA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF ROSANGELA PEREIRA SILVA -

850237 | EDINEIA MIRANDA ITAMARATI - MST

836902 | EDMONICA ANDRADE SILVA ASSISTENTE SOCIAL
837783 | EDNA DA SILVA JORGE DUPRAT AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
837802 | EDNA DA SILVA JORGE DUPRAT ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
856444 | EDSON MARTINS SOUZA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
864820 | EDSON VILALVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
863505 | EDUARDO ARIEL MOLAS MARTINS AGENTE DE FISCALIZACAO E VIGILANCIA SANITARIA
864411 | EDUARDO GONZALEZ TECNICO DE INFORMATICA
860547 | EDUARDO SUTIL LIMA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
849772 | EDUARDO WELINGTON STOCCO AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
864656 | EGRANTINA AUGUSTA DE OLIVEIRA AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
828810 | ELAINE MACHADO LIMA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
860323 | ELAINE NOGUEIRA DA SILVA AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
843483 | ELIANA VIANA DOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL
826127 | ELIEZER MARTINS DIAS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
843273 | ELISMARA PEREIRA GAJOZO PSICOLOGO
862475 | ELLEN BRITO ESQUIVEL ENFERMEIRO ZONA URBANA
854250 | ELZA D AVILA DOS SANTOS MIRANDA ASSISTENTE SOCIAL
850196 | EMENSON JOSE DE JESUS CAMARA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
833458 | EMERSON DE CARVALHO MIRANDA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
830631 | EMILLY ALENCAR PEREIRA ENFERMEIRO - ESF GERALDO GARCIA | - ZONA RURAL - ITAMARATI
859228 | EMYLI SOARES GAIA CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
831802 | ENDREW EMANOEL STOPASSOLA METZLER CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
847613 | ERIC RUBER GONCALVES BARBOSA ENFERMEIRO ZONA URBANA
850693 | ERICA QUINTILIANO OLIVEIRA ENFERMEIRO ZONA URBANA
852303 | ERICA VERNEQUE MARTINEZ MEDICO VETERINARIO
826484 | ERIKA SHIGUEMATSU OGAWA MINANI AUDITOR DE GESTAO DE SERVICO DE SAUDE
870266 | ESTELA DOS SANTOS PEDAGOGO
858659 | EVANDRO DE OLIVEIRA ANALISTA AMBIENTAL
824656 | EVANDRO GONZALEZ CAVALCANTE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
824480 | EVANI ELAINE FERREIRA VAREIRO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
854285 | EVELINE COELHO ALVES PEREIRA MEDICO VETERINARIO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF ELIZA MEDINA BARRETO/S.

850257 | EVERTON DA COSTA RAFAEL

851698 | EVERTON PEIXOTO MOURA AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
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864068 | EVERTON PEREIRA DE ALMEIDA BOGARIM ANALISTA AMBIENTAL
858347 | EWERSON DE SOUZA BARCELA FARMACEUTICO - ZONA URBANA
850934 | EZEQUIEL SAUCEDO OPERADOR DE MAQUINAS

TURMA: TURMA 02

CIDADE: PONTA PORA

LOCAL: CENTRO INTERNACIONAL DE CONVENCOES

ENDERECO: RUA BALTAZAR SALDANHA, N. 599 - JARDIM IPANEMA

DATA: 23/07/2023

HORA: 07:30 AS 12:30

INSC NOME CARGO

824437 | FABIANA CARVALHO FIALHO FARMACEUTICO - ZONA URBANA

863513 | FABIANA FERREIRA DE SOUSA TURISMOLOGO

849602 | FABIELLY TAMARA DOS SANTOS ROMERO -ASESN. COMUM. SAUDE/CENTRO INTEGRADO DE SAUDE TERTULIANA DE FREITAS

840657 | FABIO ALEXANDRE BARBOSA CAMPOS MOTORISTA VEICULO LEVE

824470 | FABIO COUTINHO DE ANDRADE PROCURADOR MUNICIPAL

853243 | FABIOLA APARECIDA MARTINZ RAMBO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

849711 | FABRICIO BRAUN PROCURADOR MUNICIPAL

864270 | FELIPE ARIMA XAVIER CASTRO AUDITOR FISCAL AMBIENTAL

851298 | FELIPE LUNA ALVES DOS SANTOS PROCURADOR MUNICIPAL

860068 | FERNANDA DA COSTA FERNANDES ANALISTA AMBIENTAL

864440 | FERNANDA DE ALMEIDA MACHADO PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA

849995 | FERNANDA ESTEFANI ROCHA ICASSATTI TECNICO DE ENFERMAGEM

829846 | FERNANDA FRANCINI PELICIARI TURISMOLOGO

852872 | FERNANDA FRANCINI PELICIARI ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

841831 | FERNANDA ZEFERINO RAMIRO AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

854104 | FERNANDO BORGES RODRIGUES PAZ CEEGI\IIL:EACOMUNITARIO DE SAUDE/ESF DR. CARLOS A. PISSINI - CANAA - SANTA

865276 | FERNANDO MATEUS PANIAGUA MENDIETA ENGENHEIRO AGRONOMO

852389 | FLAVIA CAROLINNE MIYASHIRO ENFERMEIRO ZONA URBANA

858742 | FLAVIA CATERINE COUTINHO ZACARIAS AGENTE DE FISCALIZAGCAO E VIGILANCIA SANITARIA

852115 | FLAVIA GABRIELLI NEVES BRITO ARQUITETO

862859 | FLAVIA KOMURO CABRAL PSICOLOGO

854771 | FLAVIANA DE SOUSA BENITEZ LOPES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

854772 | FLAVIANA DE SOUSA BENITEZ LOPES CONTROLADOR INTERNO

870169 | FLAVIANA SILVA DOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL

858524 | FRANCE DANIELE BREINAIDER VILHAGRA ASSISTENTE SOCIAL

863852 | FRANCIELE FABIANE RIGO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

823953 | FRANCIELE SOUZA AMORIN AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF JOSE ALBERTO VIEIRA BOCH - JARDIM
ESTORIL

851240 | FRANCIELLY ANJOLIN LESCANO ENFERMEIRO ZONA URBANA

850830 | FRANCIELLY DE BARROS ESPINDOLA CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA

869775 | FRANCIELLY DOS REIS CRISTALDO FISIOTERAPEUTA

858599 | FRANCIELY LINO LARANGEIRA PSICOLOGO

864954 | FRANK ARECO DE AMORIM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

833101 | GABRIEL ALAN DE OLIVEIRA MARTINS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA

861741 | GABRIEL ALEXANDRE QUIDA DOS SANTOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

862448 | GABRIEL DA CUNHA JANUARIO ANALISTA AMBIENTAL

829260 | GABRIEL DE OLIVEIRA BELLO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

852564 | GABRIEL LEON DE CASTRO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

854477 | GABRIELA CANDIDO SALATIN PROCURADOR MUNICIPAL

857321 | GABRIELA PEREIRA DURE PROCURADOR MUNICIPAL

824033 | GABRIELA REISDORFER CACERES CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA

836575 | GABRIELA SCHVARCZ PEREIRA CONTROLADOR INTERNO

838609 | GABRIELA SILVEIRA DE ARAUJO ;ILT;;LGIAO DENTISTA - ESF ROSANGELA PEREIRA SILVA - ITAMARATI - ZONA

861477 | GABRIELA VERAO DE ALMEIDA FARIAS JACQUES | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

849940 | GABRIELI AYUMI TATSUMI MACHADO ARQUITETO

859217 | GABRIELY REBOUCAS GONCALVES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

859934 | GEANCARLOS FERREIRA BARRIOS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA

850981 | GEISA YONARA BARBOSA FLORES ASSISTENTE SOCIAL

832359 | GIANNY RAFAEL LEITE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

870148 | GIDEAO GONCALVES ANDRADES OPERADOR DE MAQUINAS

859734 | GILMARCOS JACQUES DE LIMA AUDITOR DE GESTAO DE SERVIGO DE SAUDE

849609

GIOVANA DE CARVALHO FLORENCIO

PROCURADOR MUNICIPAL
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863217 | GIOVANI RIBEIRO PALADINI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF DRe. NISLAINE C. BENITES - RENO
860160 | GISELE MORILHA CORREIA AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
854345 | GISELI GONCALVES KARKLE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
850140 | GISLENE JULIANE GONCALVES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
854171 | GIULIANO CAMARGO BITENCOURT ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
830567 | GUILHERME AUGUSTO DE SOUZA PROCURADOR MUNICIPAL
839512 | GUILHERME CHAVES TEIXEIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
850167 | GUILHERME SILVESSO SILVA CONTADOR
864659 | GUSTAVO DE LIMA RIBEIRO AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
826571 | GUSTAVO FERNANDES SIQUEIRA ANALISTA AMBIENTAL
869506 | GUSTAVO FERNANDES SIQUEIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
864369 | GUSTAVO MAZONI CAPUANI AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
834637 HECTOR DEL PUERTO MACHADO DE OLIVEIRA PROCURADOR MUNICIPAL

PEREIRA
857704 | HELENA SAMARA DE MOURA PEDAGOGO
849568 | HELIO MARCONDES FERNANDES DE DEUS FILHO | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
861601 | HELIZIANE RIBEIRO AREVALO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
863545 | HENRI EDUARDO PRIETO NUNES TECNICO DE INFORMATICA
857683 | HENRIQUE EROYTO TANIMOTO DE JESUS :ASIESN. COMUM. SAUDE/CENTRO INTEGRADO DE SAUDE TERTULIANA DE FREITAS
851445 | HUANDERSON DE LIMA SANTOS ENFERMEIRO ZONA URBANA
858107 | IANE DE SOUZA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
851625 | IASMIN KAORI DIAS NISHITANI ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
858629 | IASMIN SAYURI CARDOSO OBA CIRURGIAQ DENTISTA - ZONA URBANA
863794 | IGOR DOS SANTOS ALMINO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
850169 | IGOR HENRIQUE NORONHA DE OLIVEIRA CONTROLADOR INTERNO
855477 | IGOR IVAN SILVA WINCKLER ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

IJOSENILDE ~ MARIA  RIBEIRO DA  SILVA
858892 MENDONCA PEDAGOGO
855269 | INGRID FRAGA DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
869797 | INGRID NASCIMENTO GARCIA ENFERMEIRO ZONA URBANA
860329 | INGRIDY SOARES QUEVEDO AGUILAR ANALISTA AMBIENTAL
859524 | INGRIT PERROUT CORDEIRO CIRURGIAQ DENTISTA - ZONA URBANA
854413 | IOCELMA DA SILVA LIMA ASSISTENTE SOCIAL
835932 | IONARA LIMA MARTINES CONTROLADOR INTERNO
851463 | IRAJA PINTO GONGALVES CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
864002 | ISABELE DA SILVA SOUZA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
854439 | ISABELLE ARISTIMUNHA PERDOMO PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA
860327 | ISABELLE DOS SANTOS RODRIGUES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
835226 | ISORAIDE CANDIDO DE SOUZA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF DR2. NISLAINE C. BENITES - RENO
856013 | ITANER DE RIBAMAR MACHADO JUNIOR PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA
870038 | IVANIR DE PAULA DE MORAIS PEDAGOGO
863131 | JACIANE BALBUENA ZANRE PROCURADOR MUNICIPAL
854880 | JACIARA KARINA FERNANDES PEDAGOGO
857499 | JACILEA PINHEIRO BARROS CIRURGIAQ DENTISTA - ZONA URBANA
864107 | JACIMARA APARECIDA MENDES PEDAGOGO
858525 | JACKELINE DO AMARAL HETZEL ENFERMEIRO ZONA URBANA
850361 | JACKELYNE DA SILVA XAVIER ENFERMEIRO - ESF AUDELINA DE CAMPOS (CABECEIRA DO APA) - ZONA RURAL
869820 | JACSON CASARIN MOTORISTA VEICULO LEVE
865118 | JAIME ARECO CANDIA OPERADOR DE MAQUINAS
869532 | JAIRO COUTO CALEGARI PEDAGOGO
846643 | JANEELI FERRANTI DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU
865199 | JAQUELINE OLIVEIRA BARBOSA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
858430 | JARDEL BARBOSA DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
864036 | JEAN CARLOS NUNES SCHULTZ TECNICO DE INFORMATICA

AGEN. COMUM. SAUDE/ESF ROSANGELA PEREIRA SILVA - ASSEN. DORCELINA

839654 | JEAN DOUGLAS SANTOS PIMENTEL FOLADOR - ITINERANTE
851102 | JEAN LUCA DOS REIS BOBADILHA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
833734 | JEAN MARIE ALVES DE ARAUJO TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU
833761 | JEAN MARIE ALVES DE ARAUJO ENFERMEIRO - SAMU
859502 | JEAN RAFAEL DA SILVA SIMONI CONTROLADOR INTERNO
846894 | JEANE WANZELER CALDAS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
828124 | JEFERSON ALMEIDA ALVES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
833932 | JEFERSON FERNANDO RATIER AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF KAMEL SAAD
859183 | JEFERSON LESCANO CACERES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
869320 | JENNIFER LIS SOUZA TESTA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF DR. PEDRO MONTEIRO - GRANJA

832600

JESSICA CRISTIANE MACHADO BOTH

FARMACEUTICO - ZONA URBANA




832868 | JESSICA DA ROSA NOGUEIRA
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PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA

858084 | JESSICA DA SILVA ALMEIDA

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA

853134 | JESSICA DA SILVA PREVITAL

PEDAGOGO

825777 | JESSICA DAYANE PEREIRA ALEIXO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

832865 | JESSICA DE SOUZA QUINTINO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

847795 | JESSICA DOS SANTOS FERNANDES

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

858828 | JESSICA LIMA DE MENEZES

ENGENHEIRO DE ALIMENTOS

824137 | JESSICA MARTINS BRITES

ASSISTENTE SOCIAL

863562 | JHENEFER RANIELI RAMOS LOPES

TECNICO DE INFORMATICA

861430 | JHONATAN NERES DOS SANTOS DA SILVA

CONTROLADOR INTERNO

859963 | JHONY RENATO SILVA SAMANIEGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF LEONOR COELHO BATISTA - JD.
ANDREAZZA

850413 | JOAO DE SOUZA LIMA JUNIOR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

862336 | JOAO JOSUE FELISBERTO DA SILVA

AGEN. DE COMB. ENDEMIAS - ESF AUDELINA DE CAMPOS (CABECEIRA DO APA) -
ZR

865110 | JOAO LUIS GAMARRA MOUGENOT

PSICOLOGO

869790 | JOAO MARCOS ARRUDA DASSOLER

CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA

864038 | JOAO VICTOR MACHINSKI BRUM TORRES

CONTROLADOR INTERNO

869531 | JOAO VICTOR MACHINSKI BRUM TORRES

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

864966 | JOAQUIM DE SOUZA NEVES

PEDAGOGO

861388 | JOEL SANTOS DA ROSA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF GERALDO GARCIA | - ZONA RURAL -
ITAMARATI

824469 | JOELSON LOPES RECALDE

AGENTE DE FISCALIZAGCAO E VIGILANCIA SANITARIA

864505 | JOHN ANDERSEN COSTA SANTOS

AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

864508 | JOHN JOSE AMARAL RIBEIRO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

864509 | JOHN JOSE AMARAL RIBEIRO PEDAGOGO
837821 | JOICE CRISTINA CATACHE MENEZES ENGENHEIRO DE ALIMENTOS
863651 | JONATA CRISTINA DOS SANTOS PEDAGOGO

834484 | JONATAN SALINAS YAHN

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

858869 | JOQUEBEDE ALVES DA SILVA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

864694 | JORGE ASSUNCAO DE FREITAS JUNIOR

AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

863533 | JORGE HENRIQUE MAIA TROCHE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF NERY ALVES - MARAMBAIA

850522 | JOSE APARECIDO DEFENDI

MOTORISTA VEICULO LEVE

864527 | JOSE CARLOS DO NASCIMENTO

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA

864742 | JOSE HENRIQUE COSTA SOUZA

ENFERMEIRO ZONA URBANA

826379 | JOSELIA DA R MORAIS

AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

847739 | JOSEMERE ROCHA PEQUENO

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

863498 | JOSIANE CARLA DA SILVA BRITO

PEDAGOGO

825025 | JOSIANE DA SILVA BEZERRA

TURISMOLOGO

830143 | JOSIANE ROSA DE MELO SOUZA

ENFERMEIRO ZONA URBANA

824493 | JOSIAS DE OLIVEIRA MALDONADO

TECNICO DE INFORMATICA

862121 | JOSIEL BARBOSA DE OLIVEIRA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF DR2. NISLAINE C. BENITES - RENO

861852 | JOSUE DE PAULO BAILO DA SILVA

TECNICO DE INFORMATICA

853767 | JOSYLENE ANDRIOLA DOS SANTOS

FARMACEUTICO - ZONA URBANA

858785 | JUAN ALBINO COUTO APONTE

FARMACEUTICO - ZONA URBANA

842801 | JUARDDAN ALCANTARA MORAES LIMA

ENFERMEIRO ZONA URBANA

860012 | JULIANA DA SILVA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF ROSANGELA PEREIRA SILVA - ITAMARATI -
MST

864751 | JULIANA DE SOUSA SILVA

TURISMOLOGO

851936 | JULIANA DE SOUZA TERRA

ANALISTA AMBIENTAL

860033 | JULIANA GONCALVES

AGENTE DE FISCALIZACAO E VIGILANCIA SANITARIA

859965 | JULIANA LISSA FUGISAWA OTA

ENFERMEIRO ZONA URBANA

827734 | JULIANA PATRICIA GONCALVES

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA

847544 | JULIANA PEREIRA RIOS

TECNICO AGRICOLA

855618 | JULIANA ROMERO ESPINDOLA

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA

865045 | JULIANE DE FREITAS ORTIZ

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

826444 | JULIO CAMPOS VERNAL

CONTROLADOR INTERNO

858944 | JULIO CESAR MARTINS CUNHA

ENFERMEIRO ZONA URBANA

832317 | JULLYANE CAETANO DE LIMA

PSICOLOGO

855965 | JUNIO DE MATOS E SILVA

PROCURADOR MUNICIPAL

851246 | JURACI RIBEIRO QUEIROZ

AGEN. COMUN. SAUDE/ESF DR. JOSE BATAGLIN (ASSENTAMENTO CORONA)
SANGA PUITA

TURMA: TURMA 03

CIDADE: PONTA PORA

LOCAL: CENTRO INTERNACIONAL DE CONVENCOES

ENDERECO: RUA BALTAZAR SALDANHA, N. 599 - JARDIM IPANEMA
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DATA: 23/07/2023

HORA: 07:30 AS 12:30

INSC NOME CARGO

847304 | KAMILLA BATISTA DA SILVA CONTROLADOR INTERNO

846969 | KAREN BIANCA FERNANDES DE MORAES PSICOLOGO

859897 | KARINA VIEIRA DE ANDRADE GONCALVES ANALISTA AMBIENTAL

862057 | KARINE SILVA MOREIRA ENGENHEIRO DE ALIMENTOS

851281 | KARLA FERREIRA BERTONCELLO SOTO ENFERMEIRO ZONA URBANA

852643 | KASSIANA BATISTA DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

859903 | KATHERYNE KRISTAL ENNES KHAYAT PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA

857560 | KATIUCHA REBECA JENNIFER LOPES LERA MEDICO VETERINARIO

864578 | KATY MAIARA LOPES NEVES PEDAGOGO

863702 | KAYUS FERREIRA E SOUZA CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA

864811 | KEDMA DE LIMA XIMENEZ DE OLIVEIRA PEDAGOGO

863844 | KEILA CRISTINA GARBOCA ROSIM ENFERMEIRO ZONA URBANA

823996 | KELLEN KAROLINE SANTOS FERNANDES AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

829674 | KELLY CRISTINA DA ROCHA STRUCK AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA

855856 | KELLY CRISTINA PEREIRA CONTADOR

833144 | KELLY JOANA GAUTO ALVARENGA AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

844830 | KENNY LAPORT FRANCO SANTANNA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

864962 | KETLYN RAIELI DUTRA DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF NERY ALVES - MARAMBAIA

825485 | KLEIBER DRONOV HERMENEGILDO MOTORISTA DE AMBULANCIA - ZONA URBANA

846708 | KYARA MAURIANE OLIVEIRA GRADINI PSICOLOGO

835297 | LAILANA VARRASQUIM PAVON FORTUNATO FARMACEUTICO - ZONA URBANA

864075 | LAIS AQUINO PALACIO BENTO ASSISTENTE SOCIAL

850518 | LAISE ESCOBAR ALVES KALISCH ANALISTA AMBIENTAL

833848 | LANIELE FERNANDES BAUMER ENFERMEIRO ZONA URBANA

870022 | LARISSA ANTUNES VIANA DA COSTA PEDAGOGO

858407 | LARISSA GONCALVES ALCARA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

860226 | LARISSA VACARO FLORES ENFERMEIRO ZONA URBANA

855900 | LAURA DO AMARAL GOIS DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

858935 | LAYANE FERNANDES BAUMER ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

862860 | LAYNARA AMANNA ALVES FERREIRA RODRIGUES | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

858086 | LEANDRO ESCOBAR SATTI INSTRUTOR DE MUSICA

864533 | LEANDRO MARTINEZ SALINAS MOTORISTA VEICULO LEVE

862948 | LEANDRO OLIVEIRA BARBOSA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

854808 | LEONARDO ALAN ALVES DOS SANTOS FISCAL DE RELAGCOES DE CONSUMO

837396 | LEONARDO DE CARVALHO BANG TECNICO DE INFORMATICA

869453 | LEONARDO MARTINS MAIOR TECNICO DE INFORMATICA

864398 | LETICIA AMARAL HENRIQUE CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA

826254 | LETICIA BARBOSA ROCHA TORRES CONTADOR

359864 | LETICIA CABULLAO GARCIA CIRURGIAO DENTISTA - ESF DR CARLOS AUGUSTO PISSINI - CANAA -
ZONA RURAL

864631 | LETICIA CACERES DE PINHO PEDAGOGO

863690 | LETICIA DA SILVA PEREIRA PSICOLOGO

852328 | LETICIA DE MORAES FRANCO MARTINS ENFERMEIRO ZONA URBANA

859294 | LIDIANA MOREIRA XIMENES FARMACEUTICO - ZONA URBANA

833737 | LILIAN RAQUEL RIOS GONCALVES TURISMOLOGO

856460 | LILIANE DE SOUZA MARCUSSI CRISTOVAO PROCURADOR MUNICIPAL

859469 | LISLAYNE LUIZA DA SILVA FISIOTERAPEUTA

833051 | LIVIA MALACARNE PINHEIRO ROSALEM ANALISTA AMBIENTAL

859603 | LIVIA PEDRAZA DA COSTA AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

834799 | LIZ LORENA CENTURIAO DE OLIVEIRA AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

856984 | LIZ PAOLA BRITEZ ORTIZ CAMPEIRO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF KAMEL SAAD

834470 | LOREN ELIZABETE ESTEVES DE FREITAS PSICOLOGO

862975 | LORHAYNE SALES DE OLIVEIRA PROCURADOR MUNICIPAL

852497 | LOYZ SOUSA ASSIS ENGENHEIRO DE ALIMENTOS

860539 | LUAN REINALDO BITTENCOURT FERREIRA AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

869372 | LUAN REINALDO BITTENCOURT FERREIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

859063 | LUANA DA SILVA NEVES FISIOTERAPEUTA

836122 | LUANA DIAS DUARTE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

832577 | LUANA KAROLINE CEZAR ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

863267 | LUANY CARDOSO DE OLIVEIRA ENFERMEIRO ZONA URBANA

845347 | LUCAS BATISTA DA SILVA PROCURADOR MUNICIPAL

858917 | LUCAS BECHER DOS SANTOS CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA

834346 | LUCAS DANIEL GONCALVES DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

860296 | LUCAS GONCALVES BUENO AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
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862852 | LUCAS MASSOTTI DA SILVA ENGENHEIRO CIVIL
869402 | LUCAS THOMAZ TEIXEIRA DE SOUSA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
864951 | LUCAS VIEIRA LOPES AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
856319 | LUCAS VINICIUS SOUZA FRANCO PROCURADOR MUNICIPAL
860124 | LUCAS YASUTOSHI NEGRETE BOMURA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
852731 | LUCIANA ALVES CAMPOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
865096 | LUCIANA MENDES VALERIO ANALISTA AMBIENTAL
850618 | LUCIANA PADILHA ESPINDOLA CARVALHO PSICOLOGO
852051 | LUCIANO AUGUSTO DELGADO FRANCO AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
847485 | LUCIANO SOUSA DELARO ENFERMEIRO ZONA URBANA
864630 | LUCIARA PALACIOS ESCOBAR PEDAGOGO
850059 | LUCIMARA FERNANDA VIEIRA CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
850043 | LUIS OTAVIO DOS SANTOS MAZUREK PROCURADOR MUNICIPAL
844881 | LUIS OTAVIO RAMIREZ ORTEGA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
870051 | LUIZ OTAVIO PEREIRA DA SILVA FARMACEUTICO - ZONA URBANA
860232 | LUZ REBECA ENCINA PINAZO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
861595 | LYDIANE ARAUJO SILVA PSICOLOGO
849538 | MAGELLI NAIAN BERTO FISCAL DE RELAGOES DE CONSUMO
850224 | MAGNOLIA ELIZABETH DA SILVA GARCIA CONTADOR
851099 | MAICON DE CASTRO ALMEIDA CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ESF DR CARLOS AUGUSTO PISSINI -
850902 | MAIRA QUADRO MARQUES CANAZ - ZONA RURAL
852381 | MAISA MIYUKI MENDES MAEDA PROCURADOR MUNICIPAL
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF GERALDO GARCIA | - ZONA
864422 | MAISI PASCOALIN DA SILVA RURAL - ITAMARATI
851370 | MARCELA PRIETO DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
824514 | MARCELA SARAVY VIEIRA AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
863575 | MARCELO ANDRE BENITES BOVI AGENTE DE FISCALIZAGAO E VIGILANCIA SANITARIA
863198 | MARCELO DIONISIO LOVERA AJALA CONTADOR
863033 | MARCELO DOS SANTOS DONDONI ENGENHEIRO AGRONOMO
855301 | MARCELO GUSTAVO ACOSTA ROSA PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA
860069 | MARCELO MATHEUSSI MERISIO CIRURGIAQ DENTISTA - ZONA URBANA
864834 | MARCIA MARTINS DE SOUSA ENFERMEIRO ZONA URBANA
864877 | MARCIAL ALEX BENITES LOPES AGENTE DE FISCALIZAGAO E VIGILANCIA SANITARIA
850838 | MARCIANE DA SILVA ROSA ENGENHEIRO DE ALIMENTOS
859152 | MARCIO RODRIGUES DA SILVA ANALISTA AMBIENTAL
870046 | MARCIO THIAGO CINI OPERADOR DE MAQUINAS
845085 | MARCO ANTONIO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
856119 | MARCO ANTONIO AYALA DE MATOS FREITAS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
824822 | MARCOS ANTONIO CHAMORRO ROMEIRO AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
840576 | MARCOS HENRIQUE BOZA PROCURADOR MUNICIPAL
861675 | MARCOS NERES DOS SANTOS SILVA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
859192 | MARCOS RAMOS FRANCO MOTORISTA DE AMBULANCIA - ZONA URBANA
869271 | MARESSA PEREIRA ROSA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
869813 | MARIA ALINE AQUINO PERALTA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
847041 | MARIA BEATRIZ VALENZUELA DE BARROS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
847823 | MARIA CLARA MOREIRA NUTRICIONISTA
858502 | MARIA CRISTINA SENRA FISCAL DE RELAGCOES DE CONSUMO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF GERALDO GARCIA | - ZONA
863742 | MARIA DE LURDES DA SILVA EFFGEN RURAL - ITAMARATI
828058 | MARIA EDUARDA PONTES AGUIAR ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
828069 | MARIA EDUARDA PONTES AGUIAR FISCAL DE RELAGOES DE CONSUMO
864363 | MARIA LEONICE MONTEIRO PEDAGOGO
854714 | MARIANA FERREIRA BARBOSA ANALISTA AMBIENTAL
860536 | MARIANA FERREIRA BARBOSA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
834471 | MARIANA JULIA PIOLI DA COSTA AUDITOR DE GESTAO DE SERVIGO DE SAUDE
835247 | MARIANA RIBEIRO MARQUES ENFERMEIRO ZONA URBANA
853247 | MARIANE FERREIRA DE ALMEIDA FISIOTERAPEUTA
862829 | MARIANE SILVESTRE QUINHONES CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
851223 | MARIANI FUSIGER DO NASCIMENTO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
850959 | MARIANNE DA COSTA BRUSQUETTI PSICOLOGO
334802 | MARIELE BLAN OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF DR. PEDRO MONTEIRO -
GRANJA
838863 | MARIELE RAMONA TORGESKI ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
860979 | MARILDA FRETES PEDAGOGO
862538 | MARILENE NASCIMENTO SIQUEIRA SCHNEIDER PEDAGOGO
828365 | MARINA LOPES GONCALVES BATISTA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
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862748 | MARINA MARQUES DERZI MEDICO VETERINARIO
851062 | MARINA RAMIRES PEIXOTO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
853229 | MARKUS FIDELES E SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU
861796 | MARLENE FOREST AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
850915 | MARLON JAQUES CORONEL RAMIRES ,:SNECI:I)TE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF DR2. NISLAINE C. BENITES -
853137 | MARLON MONTEIRO GODOY CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
865018 | MARTA PEREIRA DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
850818 | MARYANA MARTINS RIBEIRO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
859360 | MATEUS FALCAO DE SOUZA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
826926 | MATEUS SOUZA DE JESUS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
864371 | MATEUS SOUZA RODRIGUES DE ABREU ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
853176 | MATHEUS AVILA NOGUEIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
851031 | MATHEUS DE OLIVEIRA LIMA PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA
864614 | MATHEUS GONZALEZ FERNANDES ANALISTA AMBIENTAL
860058 | MAURO RAFAEL RIBEIRO CAMPAGNOLI ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
849908 | MAYARA DA SILVA LIMEIRA MEDICO VETERINARIO
852483 | MAYARA MASSOCHIN FARMACEUTICO - ZONA URBANA
839420 | MELISSA ROMEIRA CHAVES AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF KAMEL SAAD
524409 | MELQUISEDEQUE PINHEIRO RIBEIRO ﬁlcleTr}TE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF DR. JOSE BATAGLIN - SANGA
852509 | MICHAEL HURTADO FLORES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
851517 | MICHELE HU LIN CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
859144 | MICHELE KUCHAR MATTE CONTROLADOR INTERNO
853741 | MICHELE SILVA ARECO MEDICO VETERINARIO
863815 | MICHELLE CARMAE FERNANDES AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
863729 | MIGUELA KERLY ROMAO BRITOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
858385 | MILENA BENITEZ MEDINA PEDAGOGO
851477 | MILENA RODRIGUES PALERMO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
859240 | MIRIAM CRISTINA FLEITAS PEDAGOGO
832763 | MONICA BARRETO DE LIMA NUTRICIONISTA
864522 | MONICA PATRICIA FERREIRA ALVARENGA PSICOLOGO
864804 | MONIQUE BRANDAO DE LIMA AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
865169 | MONIQUE DE SOUSA SILVA CERQUEIRA ENFERMEIRO ZONA URBANA
860297 | MONIQUE MORGADO DE MORAES AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
834786 | MUNIQUE FELIX VAZ ASSIS ASSISTENTE SOCIAL
850517 | MURILO BRENDO DIAS LINS AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
855086 | MURILO STEIN OLIVEIRA AGENTE DE FISCALIZAGCAO E VIGILANCIA SANITARIA
TURMA: TURMA 04
CIDADE: PONTA PORA
LOCAL: CENTRO INTERNACIONAL DE CONVENCOES
ENDERECO: RUA BALTAZAR SALDANHA, N. 599 - JARDIM IPANEMA
DATA: 23/07/2023
HORA: 07:30 AS 12:30
INSC NOME CARGO
849710 | NADIA OLENSKI BRAUN PSICOLOGO
833613 | NADIELE ROQUE DAUZAKER DE ALENCASTRO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
852080 | NAIARA GOMES DE SOUZA ENFERMEIRO ZONA URBANA
860084 | NATALEN DARIANE DA SILVA DORNELES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
870186 | NATALIA ALBERTI E SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
860401 | NATALIA BEATRIZ GAMARRA FERREIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
851259 | NATALIA DA SILVA SUNADA MEDICO VETERINARIO
858940 | NATHAN YURI MATSUMOTO VIEIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
841638 | NATIELE PINTO DE ARRUDA YONAMINE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
869562 | NATIELY MARTINS LIMA AUXILIAR EM SAUDE BUCAL
830821 | NATYELLY RODRIGUES DE CASTRO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
830681 | NERIANY NUNES SILVA PSICOLOGO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF GERALDO GARCIA | -
853188 | NEUSA SOARES DA SILVA 7ONA RURAL - ITAMARATI
853671 | NICOLAS CRISTALDO GARCIA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
836330 | NICOLAS MENDES LIMA AGENTE DE FISCALIZAGCAO E VIGILANCIA SANITARIA
851160 | NUBIA BEATRIZ BENITES BENTO PEDAGOGO
858706 | NUBIA WELTER DA ROCHA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
859495 | OTAVIO AUGUSTO CORREA SILVESTRE MEDICO VETERINARIO
850386 | PAMELA CRISTINA FLEURI VILELA ARQUITETO
847557 | PAMELA DAVALOS DE SOUZA ENGENHEIRO DE ALIMENTOS
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869381 | PAOLA CAROLINE BORGES DE SOUZA ENFERMEIRO ZONA URBANA
865248 | PAOLA FERNANDA NASCIMENTO DOS SANTOS ENFERMEIRO ZONA URBANA
851122 | PATRICIA AKEMI SIMABUCO MATSUNAGA FARMACEUTICO - ZONA URBANA
870009 | PATRICIA AYALA DE MATOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF DR. JOSE BATAGLIN -
832523 | PATRICIA IASMIM GONCALVES TORRES SANGA PUITA
848410 | PATRICIA TORRES SIMOES DA COSTA MARQUES | ENFERMEIRO ZONA URBANA
832303 | PATRICK GIOVANNY SANTIAGO DIAS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
855947 | PAULA ROBERTA MILANESE PEDAGOGO
838570 | PAULO JOSE DE JESUS LIMA FARMACEUTICO - ZONA URBANA
827268 | PAULO RICARDO MACIEL SAMUDIO ENFERMEIRO ZONA URBANA
824249 | PAULO ROBERTO FRAGA LOUREIRO TECNICO DE INFORMATICA
849770 | PEDRO ALBERTO VILAMAIOR LESME FISIOTERAPEUTA
851507 | PEDRO AUGUSTO SOARES DE SOUZA AUDITOR DE GESTAO DE SERVICO DE SAUDE
855851 | PEDRO ENRIQUE MATOS DOS SANTOS TECNICO DE INFORMATICA
857736 | PEDRO HENRIQUE BARCELOS PEREIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
852991 | PEDRO IVO TORRES DA ROCHA FISIOTERAPEUTA
855189 | PEDRO RICARDO MORENO AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
852007 | PEDRO RICHARD LOPES IENTZSCH AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF JOSE ALBERTO VIEIRA
870077 | PEDRO ROGERIO CAVALCANTE DA SILVA BOCH - JARDIM ESTORIL
827061 | POLLIANA SANTANA MAIA MUNARIN PROCURADOR MUNICIPAL
864128 | POLYANA FERNANDES DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
857305 | PRISCILA ROSA DE ASSUNPCAO COSTA ENFERMEIRO ZONA URBANA
847364 | PRISCILLA DA SILVA LOPES ASSISTENTE SOCIAL
846836 | RAFAEL ARAUJO BIANCHI ENGENHEIRO CIVIL
864351 | RAFAEL EGUQUISA CONTADOR
843496 | RAFAEL FOREST AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
853504 | RAFAEL RAMOS RECALDE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
844437 | RAFAEL VALENZUELA FRANCO AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
864112 | RAFAEL VALENZUELA FRANCO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
850474 | RAFAEL VINICIUS BARBOSA LOPES TECNICO DE INFORMATICA
865185 | RAFAELA COIMBRA VERON ALMEIDA CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
825894 | RAFAELA SAWADA GONDA PROCURADOR MUNICIPAL
833433 | RAIANY VIEIRA DE ARAUJO AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
832672 | RAMAO ASTURIO DA SILVA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
856532 | RANY DE LIMA SOUZA CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
833279 | RAPHAEL CORREA LOPES PROCURADOR MUNICIPAL
870271 | RAPHAEL VIEIRA CORDEIRO PSICOLOGO
869728 | RAPHAELA WIENER VASCONCELLOS AZEVEDO MEDICO VETERINARIO
859971 | RAQUEL ELISA MAKERT ENFERMEIRO ZONA URBANA
850334 | RAYANNE DE SOUZA MEDICO VETERINARIO
846920 | RAYSA BRANDAO GADIOLI CONTROLADOR INTERNO
852197 | REGILENE BRANDAO REIS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/CENTRO INTEGRADO DE
864481 | REITIERE AFONSO PINTO COELHO SAUDE TERTULIANA DE FREITAS - CIS
858102 | RENAN GONGALVES BARBOSA PEDAGOGO
834164 | RENAN MARTINEZ TRIVELATO ENFERMEIRO - SAMU
862260 | RENAN PIREZ ALVES FERREIRA AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
864700 | RENATA CARDOSO TECNICO DE ENFERMAGEM
864931 | RENATO FIGUEIREDO MORAES ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
859604 | RENATO RODRIGUES ROCHA FISCAL DE RELACOES DE CONSUMO
824047 | RENATO ROMERO RIBEIRO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
859339 | RHAISSA HISSAE MAEZAWA DE SOUZA ANALISTA AMBIENTAL
834301 | RHANNELE SILVA DE PIERI PROCURADOR MUNICIPAL
864232 | RICHARD SANTOS JARZON ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
859740 | RITA GABRIELLY ALVES BARBOSA ENFERMEIRO ZONA URBANA
841560 | ROBERTA ALVES MINAMI CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
864047 | ROBERTA CAROLINA PEREIRA DIOGO FARMACEUTICO - ZONA URBANA
859189 | ROBSON JORGE LIMA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
844725 | RODOLFO DIAS PINTO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ZONA URBANA
846500 | RODRIGO CASTRO TEIXEIRA PROCURADOR MUNICIPAL
847579 | RODRIGO CEZAR BENTO AREVALO PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA
860151 | RODRIGO CUBAS SANTANA ANALISTA AMBIENTAL
865136 | RODRIGO MARTINS VENDAS FISIOTERAPEUTA
833668 | RODRIGO MOREIRA VERON ASSISTENTE SOCIAL

824509

RODRIGO ORBIETA GOMEZ

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
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859052 | RODRIGO PEDROSO DE LIMA ENFERMEIRO ZONA URBANA
854400 | RODRIGO RENAN DE SOUZA PROCURADOR MUNICIPAL
833423 | ROMARIO DA SILVA PORTILHO ENFERMEIRO ZONA URBANA
850999 | ROMULO ALMEIDA CARNEIRO PROCURADOR MUNICIPAL
851447 | ROMULO HENRIQUE JARSON ESCOBAR PROCURADOR MUNICIPAL
863037 | RONALDO ALVES DE OLIVEIRA FISCAL DE RELAGCOES DE CONSUMO
856161 | RONALDO SOUZA DE OLIVEIRA ENFERMEIRO ZONA URBANA
869555 | ROSANA SOARES NUNES DE LIMA TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU
850809 | ROZENAIDE APARECIDA DE ARAUJO DE SOUZA ENFERMEIRO ZONA URBANA
834948 | RUBENS DA ROCHA GONCALVES CONTADOR
860429 | RUBENS NOGUEIRA RUFINO PSICOLOGO
859898 | SALIM CHECRALLA KHAYAT PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA
831966 | SAMILA SAIURY FERREIRA PAULINO DA ROSA ASSISTENTE SOCIAL
863199 | SAMIR ALVES DOS SANTOS JUNIOR PROCURADOR MUNICIPAL
859091 | SAMIRA SILVA DE SOUZA ASSISTENTE SOCIAL
849907 | SAMUEL WILLIAN LIMA DE OLIVEIRA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF DR. JOSE ISSA
863865 | SAMYA DO AMARAL SCHIRMANN SILVA CIRURGIAQ DENTISTA - ZONA URBANA
860447 | SANDRA BUENO DA SILVA PAGANINI PEDAGOGO
SANDRA CONCEICAO GOMES DE ALENCAR
856608 MONTEIRO PEDAGOGO
846824 | SANDRA KATIA SIQUEIRA GONCALVES FREITAS TURISMOLOGO
856679 | SANDRA REGINA BUSH VERGUTZ PEDAGOGO
855082 | SARA ANTONIA AMARILLA SARACHO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
864475 | SARA PEREIRA ROSA ANALISTA AMBIENTAL
870062 | SARA SILVA BARRETO AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

CIRURGIAO DENTISTA - ESF AUDELINA DE CAMPOS (CABECEIRA

869300 | SARADANY BRITEZ FLORES DO APA) - ZONA RURAL

869965 | SAULO ALVES DE FATIMA ASSISTENTE SOCIAL

852588 | SERGIO FELIPE BARBAO BRAGA PSICOLOGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF ROSANGELA PEREIRA

860272 | SILVANA DE SOUZA CAPUA PIVETTA SILVA - ITAMARATI - FETAGRI

869745 | SIMONE ALVES MACHADO ASSISTENTE SOCIAL

824714 | SIMONE CASTILHO PORTELLA PSICOLOGO

863495 | SIMONE NALEPA CASARI AUDITOR DE CONTROLE INTERNO
854311 | SOCRATES MORINIGO SAMUDIO PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA
838507 | SONIA MARIA DE OLIVEIRA PASSOS TURISMOLOGO

834791 | SORAYA RITA SOUSA RIBEIRO FARMACEUTICO - ZONA URBANA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ESF ROSANGELA PEREIRA

830656 | SULI FIGUEIREDO MORAES SILVA - ITAMARATI - MST

848133 | TAHIS MAIDANA SILVEIRA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

854041 | TAIANA ECHEVERRIA DA SILVA MEDICO VETERINARIO

829169 | TAIS FERACINI DUENHAS MONREAL PROCURADOR MUNICIPAL

834144 | TAISA GUIMARAES TRINDADE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

865312 | TALITA ANDREOTI COSTA BARRETO PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA
850045 | TALITA NARJARA DE SOUZA TOLEDO MUNIZ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

835869 | TALYTA DA COSTAE SILVA PSICOLOGO

852875 | TAMIRIS APARECIDA PEREIRA WIDER CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
859844 | TANISE DE OLIVEIRA FERNANDES PSICOLOGO

864759 | TATIANA PICCA ALVES PROCURADOR MUNICIPAL

860342 | TATIANE GUEDES DE SOUZA PROCURADOR MUNICIPAL

829181 | TATIANE VALDEZ SANCHEZ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

840689 | TATISA MATASSA CAMARGO LIMA PSICOLOGO

835299 | TCHAIA SILVA MILAS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

850694 | TERCIA DE SOUSA REIS CIRURGIAO DENTISTA - ZONA URBANA
857790 | THAIS GONCALVES SILVA BOGARIN PEDAGOGO

862504 | THAIS NANTES ZACARIAS PERRUQUINHO PSICOLOGO

864690 | THAIS RIBEIRO SAMPAIO ANALISTA AMBIENTAL

858304 | THAISA ALESSANDRA QUIDA DOS SANTOS FISIOTERAPEUTA

CIRURGIAO DENTISTA - ESF ROSANGELA PEREIRA SILVA -

864434 | THAISA BARBOSA DA SILVA RIBEIRO ITAMARATI - ZONA RURAL

859860 | THAISA VENTURINI BAGGIO STEIN PSICOLOGO

860616 | THALES RUBENS CAPELLI SARAIVA ENGENHEIRO CIVIL

851168 | THALITA LOYSA PAGAMUNCI ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
858798 | THALLES RICHARD WINCKLER VIEGAS CONTADOR

863214 | THEO ANDREOLI CORREA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
829404 | THIAGO LUCAS RENAN ARCE AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

824456 | THIAGO ROMEIRO CAMARGO CIRURGIAQ DENTISTA - ZONA URBANA
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865033 | THIAGO ROSSATTI FERREIRA PROCURADOR MUNICIPAL

855630 | THIAGO WALFRIDO MARTINEZ ESCOBAR PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA

848227 | TIAGO ANTONIO RODRIGUES VAEZ PROCURADOR MUNICIPAL

863188 | TIAGO KENDI HOTTA COLMAN ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

834098 | VALBER ALEX ICASSATTI ALMINO TECNICO DE INFORMATICA

850401 | VALDENE DE AVILLA E SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM

852948 | VALERIA DA SILVA VALENTE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

848663 | VALQUER CAETANO DOS REIS SILVA OPERADOR DE MAQUINAS

863824 | VANDERLEIA PAIXAO PASSOS MOTORISTA DE AMBULANCIA - ZONA URBANA

MOTORISTA DE AMBULANCIA - ESF ROSANGELA PEREIRA SILVA

864812 | VANDO VANDERLEY MARTINS - ITAMARATI - ZONA RURAL

VANESSA  APARECIDA  CRISTALDO  PRADO

850323 | |\ oorno ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

849843 | VANESSA APARECIDA PETRY ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

864074 | VANESSA DOS REIS NARCISO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

857145 | VANESSA FERRAZ DOS ANJOS CARDOSO CONTROLADOR INTERNO

828054 | VICTOR DANIEL BARBOZA DE SA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

847050 | VICTOR HUGO AQUINO AGUSTINHO TECNICO DE INFORMATICA

846194 | VICTORIA RAMALHO SULZER AUDITOR FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
863846 | VINICIUS BRITES AQUINO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

858930 | VINICIUS CABRAL GONGCALVES PSICOLOGO

869960 | VINICIUS LIMA DE CASTRO ALEM SANTOS ARQUITETO

865025 | VITOR AUGUSTO BESSA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

863697 | VITORIA DE SOUZA ARAUJO AUDITOR DE GESTAO DE SERVICO DE SAUDE
828233 | VITORIA NAGELA OBREGAO MACEDO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

859219 | VIVIANE ANDRADE DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL

CIRURGIAO DENTISTA - ESF AUDELINA DE CAMPOS (CABECEIRA

836490 | VIVIANY GRAZIELY GONZALEZ DE MOURA DO APA) - ZONA RURAL

850930 | VIVIEN LIN FARMACEUTICO - ZONA URBANA
863000 | WELLINTON DE MELO CUBILHA ENFERMEIRO ZONA URBANA
870209 | WESLEY JOSE TOLENTINO DE SOUZA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
869428 | WESLEY MONTEIRO SOARES ANALISTA AMBIENTAL

860252 | WILLIAM APARECIDO MARQUES CONTADOR

852083 | WILLIAM ONISER SILVA SCHMITT PSICOLOGO

852621 | YASMIN ALVES GUERREIRO MEDICO VETERINARIO

857680 | YASMIN BARBOSA FLORES AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

EDITAL N.2 025/2023
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS PERTENCENTES
AO QUADRO EFETIVO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE PONTA PORA/MS

EDUARDO ESGAIB CAMPOS, PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA PORA, PREFEITO MUNICIPAL DE PONTA PORA, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuicdes, torna publico, a CONVOCAGCAO PARA AS PROVAS PRATICAS DE COZINHEIRO, ENFERMEIRO, MOTORISTA,
TECNICO DE ENFERMAGEM E OPERADOR DE MAQUINAS do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de cargos pertencentes
ao quadro efetivo de pessoal da Prefeitura Municipal de Ponta Pord/MS, de acordo com as normas e condigbes seguintes:

2. DA CONVOCACAO DA PROVA PRATICA:

Os candidatos convocados para as Provas Praticas encontram-se no ANEXO | deste edital.

Para as provas praticas foram convocados candidatos aprovados, em ordem decrescente da Nota da Prova Escrita Objetiva, dentro de até 10
(dez) vezes o nimero de vagas oferecidas para os cargos de COZINHEIRO, ENFERMEIRO, MOTORISTA, TECNICO DE ENFERMAGEM E
OPERADOR DE MAQUINAS, respeitados os empates na Ultima posigao.

3.DOS CRITERIOS DA AVALIAGAO:

a) Os critérios de avaliagdo das Provas Praticas de:

a) COZINHEIRO encontra-se no ANEXO II;

b) ENFERMEIRO E TECNICO DE ENFERMAGEM encontra- se no ANEXO lll;

¢)MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS encontra-se no ANEXO IV.

b) E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizagdo das Provas Praticas, alimente-se adequadamente, ndo
ingira bebidas alcodlicas e nem faga uso de substancias quimicas, a fim de estar em boas condi¢Ges para a realizagdo da Prova Pratica.

c)A FAPEC podera gravar em audio e video as Provas Praticas. Caso julgue necessério, o direito de utilizar durante a aplicagdo da prova
pratica filmagem com a reprodugdo de imagem e de som com a finalidade exclusivamente de avaliacdo da prova pratica. Neste sentido,
caberd a FAPEC, e, somente a ela, a reproduc¢do, o arquivo e o uso de todo o coletado em imagem e som, resguardando a todos os
participantes o devido sigilo e respeito ao preceito constitucional acerca da protecdo de sua imagem e som.

d) A FAPEC ndo enviard nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos convocando para a Prova Prética.

e) A Prova Pratica tera carater classificatorio e eliminatério e valera 100 pontos no total.

f) A Prova Pratica sera composta com as exigibilidades e os critérios de avaliagdo constantes nos anexos deste Edital e serdo atribuidos os
conceitos “Apto” (nota @ 50 pontos) ou “Inapto” (nota @ 49 pontos).

g)Os candidatos que obtiverem o conceito “Inapto” serdo automaticamente eliminados do Concurso Publico.

h) A nota da Prova Pratica dos candidatos que obtiverem o conceito “Apto” serd somada a nota das Provas Objetiva e Praticas.
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i) Os candidatos aos cargos de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, deverdo apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo na
categoria exigida no edital de abertura do certame.

j) Os candidatos aos cargos de ENFERMEIRO E TECNICO DE ENFERMAGEM deverdo apresentar o registro do COREN, de acordo com a
categoria, e dentro da validade.

k) O candidato deverd comparecer ao local de realizagdo da Prova Pratica com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
fixado, munido do original de um dos seguintes documentos de identidade: Registro Geral de Identidade, ou Carteira de Identidade Militar,
ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto), ou Carteira de Identidade Profissional emitida pelo drgdo competente, ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social.

1) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda ou furto, devera substitui-lo por documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial com, no maximo, 30 (trinta) dias da
expedicdo, sendo, nessa ocasido submetida a identificacdo especial, em formulario préprio, para coleta de dados, assinatura e impressao
digital.

m) O candidato que ndo apresentar documentagdes constantes dos itens 2.4, 2.4.1, 2.5 ou 2.6, para realizagdo das Provas Préticas, ndo
podera realizar as provas, sendo automaticamente eliminado do Concurso Publico.

n) N3o serd admitido, no local da Prova Prética, o candidato que se apresentar apds o horario oficial de Mato Grosso do Sul, estabelecido
para o inicio das provas.

o) Serd sumariamente eliminado do Concurso, o candidato que se utilizar de meios ilicitos para a execugdo das provas; perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos examinadores, seus
auxiliares ou autoridades; afastar-se do local de provas sem o acompanhamento do fiscal, antes de té-las concluido; for surpreendido,
durante as provas, em qualquer tipo de comunicagdo ou apds as provas, for constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de processos
ilicitos na realizagdo das mesmas.

p) Ndo sera permitido, em hipdtese nenhuma, durante a realizagdo da prova, o uso de quaisquer meios eletrdnicos, inclusive aparelhos
celulares, que deverdo permanecer desligados durante todo o periodo de realizagdo das provas, portando armas ou munigao.

q) A Comissdo de Concurso Publico reserva-se o direito de, a qualquer momento, mandar colher a impressao digital para andlise por
especialistas em identificagdo, de qualquer candidato cuja documentagdo suscitar duvidas.

r) Ndo haverd 22 (segunda) chamada para a prova e nem realizagdo de prova fora da data, horario e local estabelecidos para cada candidato.
s)A auséncia do candidato convocado para as Provas Praticas implicard em sua eliminagdo do concurso, ndo havendo, em hipdtese alguma,
outra oportunidade.

t) Caberdo recursos contra as Provas Praticas.

u) O resultado das Provas Praticas sera divulgado através de Edital Especifico que serd publicado no didrio oficial do municipio
(https://pontapora.ms.gov.br/v2/diario-oficial/), no portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.org) e do Municipio de Ponta
Pord/MS e, facultativamente, em outros érgdos da imprensa.

Ponta Pord/MS, 17 de julho de 2023.

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal de Ponta Pord/MS

ANEXO | — CANDIDATOS CONVOCADOS PARA AS PROVAS PRATICAS

a) CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A PROVA PRATICA DE COZINHEIRO

TURMA: TURMA 01

CIDADE: PONTA PORA - MS

LOCAL: CEINF PROF.2 CAROLINA N. PELUSCH

ENDERECO: RUA 8, N2 1 - FLAMBOYANT RES. PARK - CEP 79900-000
DATA: 23/07/2023

HORARIO FECHAMENTO DOS PORTOES: 07H

INSC NOME CARGO HORARIO | ORDEM
851353 | ADRIANA MARIA DA SILVA DOLCI DA SILVA COZINHEIRO | 07:00 1
863391 | ALINE DA COSTA COZINHEIRO | 07:00 2
837625 | CARLA MICHELLI MAI COZINHEIRO | 07:00 3
824494 | CELESTINA FERNANDES OJEDA MEDICES COZINHEIRO | 07:00 4
851678 | CELIA MARTINS MACHADO SILVA COZINHEIRO | 07:00 5
850531 | CLAUDIA ROCCIO BARRIOS LEGUIZAMON COZINHEIRO | 07:00 6

TURMA: TURMA 02

CIDADE: PONTA PORA - MS

LOCAL: CEINF PROF2 CAROLINA N. PELUSCH

ENDERECO: RUA 8, N2 1 - FLAMBOYANT RES. PARK - CEP 79900-000
DATA: 23/07/2023

HORARIO FECHAMENTO DOS PORTOES: 08H

INSC NOME CARGO HORARIO | ORDEM
827986 | CLERIA CRISTIANE GAMARRA ROCKENBACH COZINHEIRO | 08:00 1
863621 | ELIANE DELGADO DA SILVA GARCETE COZINHEIRO | 08:00 2
826547 | ELZA CRISTALDO PANA VIEIRA COZINHEIRO | 08:00 3
847605 | ESTEFANI DE SOUZA SALINA COZINHEIRO | 08:00 4
859206 | FERNANDA DE MELLO MARTINS COZINHEIRO | 08:00 5
862946 | GABRIELY LEITE DIAS COZINHEIRO | 08:00 6
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TURMA: TURMA 03

CIDADE: PONTA PORA - MS

LOCAL: CEINF PROF2 CAROLINA N. PELUSCH

ENDERECO: RUA 8, N2 1 - FLAMBOYANT RES. PARK - CEP 79900-000

DATA: 23/07/2023

HORARIO FECHAMENTO DOS PORTOES: 09H

INSC NOME CARGO HORARIO | ORDEM
834903 | GEIJOELMA APARECIDA DOS SANTOS MARTINS COZINHEIRO | 09:00 1
859009 | INGRID VANESSA NUNEZ RIBAS COZINHEIRO | 09:00 2
824598 | JANICE CACERES RODRIGUES COZINHEIRO | 09:00 3
853041 | JESSICA PRISCILA TURUDA GONZALEZ COZINHEIRO | 09:00 4
827682 | JESSICA VIGINI FLORENCIANO COZINHEIRO | 09:00 5
842005 | JOSILENE DE MATOS LOPES COZINHEIRO | 09:00 6
TURMA: TURMA 04

CIDADE: PONTA PORA - MS

LOCAL: CEINF PROF2 CAROLINA N. PELUSCH

ENDERECO: RUA 8, N2 1 - FLAMBOYANT RES. PARK - CEP 79900-000

DATA: 23/07/2023

HORARIO FECHAMENTO DOS PORTOES: 10H

INSC NOME CARGO HORARIO | ORDEM
824289 | KARLA MARQUES DE MATTOS COZINHEIRO | 10:00 1
846267 | KHASNA PALOMA NUNES NASSER COZINHEIRO | 10:00 2
857111 | LEILA APARECIDA MAIDANA DA SILVA COZINHEIRO | 10:00 3
852380 | LICIA ANTONIA ARCE PERALTA COZINHEIRO | 10:00 4
854506 | LUANE DE SOUZA SIQUEIRA COZINHEIRO | 10:00 5
863250 | LUCAS NERI ORTIZ SANCHES COZINHEIRO | 10:00 6
TURMA: TURMA 05

CIDADE: PONTA PORA - MS

LOCAL: CEINF PROF2 CAROLINA N. PELUSCH

ENDERECO: RUA 8, N2 1 - FLAMBOYANT RES. PARK - CEP 79900-000

DATA: 23/07/2023

HORARIO FECHAMENTO DOS PORTOES: 11H

INSC NOME CARGO HORARIO | ORDEM
847241 | LUCIANA DORNELES RODRIGUES COZINHEIRO | 11:00 1
849608 | LUCILENE RAMOS MAREGA COZINHEIRO | 11:00 2
839324 | MARIA APARECIDA LOPES DUTRA COZINHEIRO | 11:00 3
863817 | MICHELLE CARMAE FERNANDES COZINHEIRO | 11:00 4
863529 | MIGUEL DAVID MARTINS BRITEZ COZINHEIRO | 11:00 5
825089 | MIRNA GRICELDA MENDONGA DA SILVA COZINHEIRO | 11:00 6
TURMA: TURMA 06

CIDADE: PONTA PORA - MS

LOCAL: CEINF PROF2 CAROLINA N. PELUSCH

ENDERECO: RUA 8, N2 1 - FLAMBOYANT RES. PARK - CEP 79900-000

DATA: 23/07/2023

HORARIO FECHAMENTO DOS PORTOES: 12H

INSC NOME CARGO HORARIO | ORDEM
859296 | RICARDO BARBOSA ROMERO COZINHEIRO | 12:00 1
855347 | ROSANE CABALLERO GARCIA COZINHEIRO | 12:00 2
850849 | ROSANGELA RODRIGUES COZINHEIRO | 12:00 3
850250 | ROSELY CRISTINA DA SILVA LIMA COZINHEIRO | 12:00 4
838040 | ROSILANGELA CAVALHEIRO COZINHEIRO | 12:00 5
841327 | ROSINEY MAGALHAES DE SOUZA CANDIDO COZINHEIRO | 12:00 6
TURMA: TURMA 07

CIDADE: PONTA PORA - MS

LOCAL: CEINF PROF2 CAROLINA N. PELUSCH

ENDERECO: RUA 8, N2 1 - FLAMBOYANT RES. PARK - CEP 79900-000

DATA: 23/07/2023

HORARIO FECHAMENTO DOS PORTOES: 13H

INSC NOME CARGO HORARIO | ORDEM
846558 | SARA TEREZA LOPES FERRAZ COZINHEIRO | 13:00 1
854970 | SUZANA SANTOS PINTO COZINHEIRO | 13:00 2
862832 | VALDICLEIA SOUZA CLEMENTINO DOS SANTOS COZINHEIRO | 13:00 3
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837517 | VANESSA CALIXTO MATOZO COZINHEIRO 13:00 4
862270 | VANIA ASSUNCAO IRALA VERGINIO COZINHEIRO 13:00 5
864292 | ZORAIDE DOS SANTOS FERREIRA COZINHEIRO 13:00 6

b) CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A PROVA PRATICA DE ENFERMEIRO E TECNICO DE ENFERMAGEM

TECNICO DE ENFERMAGEM

TURMA 01

CIDADE: PONTA PORA - MS

LOCAL: ANHANGUERA

ENDERECO: AV. BRASIL, N2 2874 - CENTRO - CEP: 79904-670
DATA: 23/07/2023

HORARIO FECHAMENTO DOS PORTOES: 07:30

INSC NOME CARGO HORARIO
835061 AZUIR STOLF JUNIOR TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU 07:30
869701 CLEITON ALVES OLIVEIRA TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU 07:30
846643 JANEELI FERRANTI DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU 07:30
833734 JEAN MARIE ALVES DE ARAUJO TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU 07:30
853229 MARKUS FIDELES E SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU 07:30
869555 ROSANA SOARES NUNES DE LIMA TECNICO DE ENFERMAGEM - SAMU 07:30
846712 APARECIDA DA CONCEICAO GOUVEA TECNICO DE ENFERMAGEM 07:30
869479 DIEGO GONGALVES MENDONCA TECNICO DE ENFERMAGEM 07:30
849995 FERNANDA ESTEFANI ROCHA ICASSATTI TECNICO DE ENFERMAGEM 07:30
864700 RENATA CARDOSO TECNICO DE ENFERMAGEM 07:30
850401 VALDENE DE AVILLA E SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 07:30
ENFERMEIRO
TURMA 02
CIDADE: PONTA PORA - MS
LOCAL: ANHANGUERA
ENDERECO: AV. BRASIL, N2 2874 - CENTRO - CEP: 79904-670
DATA: 23/07/2023
HORARIO FECHAMENTO DOS PORTOES: 08:30
INSC NOME CARGO HORARIO
853011 AILTON POLTRONIERI NETO ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
864199 ALDA DOS SANTOS BITTENCOURT ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
855722 ANTONIA ALBERTINA ARAUJO FERREIRA ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
846737 APARECIDA DA CONCEICAO GOUVEA ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
826431 BIANCA SILVA SANTOS ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
855337 BRINNE ULLY FELIZOLA BATISTA ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
850452 CARLA CAMILA PARAIZO DA SILVA ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
837755 CLAUDIO DA SILVA RIBEIRO ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
864227 DANIELA DA SILVA FERRAZ ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
851396 DANIELY SILVA ARAGAO VICENTE ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
850302 DEBORA ZAINE DOMINGUES MORENO PINTO ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
869480 DIEGO GONGALVES MENDONGA ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
862475 ELLEN BRITO ESQUIVEL ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
ENFERMEIRO - ESF GERALDO GARCIA | - ZONA
830631 EMILLY ALENCAR PEREIRA RURAL - ITAMARAT! 08:30
847613 ERIC RUBER GONCALVES BARBOSA ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
850693 ERICA QUINTILIANO OLIVEIRA ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
852389 FLAVIA CAROLINNE MIYASHIRO ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
851240 FRANCIELLY ANJOLIN LESCANO ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
851445 HUANDERSON DE LIMA SANTOS ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
869797 INGRID NASCIMENTO GARCIA ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
858525 JACKELINE DO AMARAL HETZEL ENFERMEIRO ZONA URBANA 08:30
ENFERMEIRO - ESF AUDELINA DE CAMPOS
850361 JACKELYNE DA SILVA XAVIER (CABECEIRA DO APA) - ZONA RURAL 08:30
TURMA 03
CIDADE: PONTA PORA - MS
LOCAL: ANHANGUERA
ENDERECO: AV. BRASIL, N2 2874 - CENTRO - CEP: 79904-670
DATA: 23/02/2023
HORARIO FECHAMENTO DOS PORTOES: 12:00
INSC NOME CARGO HORARIO
833761 JEAN MARIE ALVES DE ARAUJO ENFERMEIRO - SAMU 12:00
864742 JOSE HENRIQUE COSTA SOUZA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
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830143 JOSIANE ROSA DE MELO SOUZA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
842801 JUARDDAN ALCANTARA MORAES LIMA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
859965 JULIANA LISSA FUGISAWA OTA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
858944 JULIO CESAR MARTINS CUNHA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
851281 KARLA FERREIRA BERTONCELLO SOTO ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
863844 KEILA CRISTINA GARBOCA ROSIM ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
833848 LANIELE FERNANDES BAUMER ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
860226 LARISSA VACARO FLORES ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
852328 LETICIA DE MORAES FRANCO MARTINS ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
863267 LUANY CARDOSO DE OLIVEIRA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
847485 LUCIANO SOUSA DELARO ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
864834 MARCIA MARTINS DE SOUSA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
835247 MARIANA RIBEIRO MARQUES ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
865169 MONIQUE DE SOUSA SILVA CERQUEIRA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
852080 NAIARA GOMES DE SOUZA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
869381 PAOLA CAROLINE BORGES DE SOUZA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
865248 PAOLA FERNANDA NASCIMENTO DOS SANTOS ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
848410 PATRICIA TORRES SIMOES DA COSTA MARQUES ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
827268 PAULO RICARDO MACIEL SAMUDIO ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
857305 PRISCILA ROSA DE ASSUNPCAQ COSTA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
859971 RAQUEL ELISA MAKERT ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
834164 RENAN MARTINEZ TRIVELATO ENFERMEIRO - SAMU 12:00
859740 RITA GABRIELLY ALVES BARBOSA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
859052 RODRIGO PEDROSO DE LIMA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
833423 ROMARIO DA SILVA PORTILHO ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
856161 RONALDO SOUZA DE OLIVEIRA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
850809 ROZENAIDE APARECIDA DE ARAUJO DE SOUZA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00
863000 WELLINTON DE MELO CUBILHA ENFERMEIRO ZONA URBANA 12:00

c) CANDIDATOS CONVOCADOS PARA A PROVA PRATICA DE MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS

LOCAL: SECRETARIA DE OBRAS

ENDERECO: RUA ANTONIO JOAO S/N ESQ RUA 25 DE MARGO (TERRENO EM FRENTE A SECRETARIA DE OBRAS)

DATA: 23/07/2023

CARGO: 2043 — MOTORISTA DE AMBULANCIA — ZONA URBANA

VEICULOS

FIAT FIORINO HD WK E — PLACA QAB 5801

FIAT FIORINO HD WK E — PLACA QAB 5803

N.INSC NOME TURMA HORA | DATA

862693 ADAMS ORIS MARTINS DE LIMA 1 07:30 23/07/2023
858406 ANTONIO JUVENAL ROMANHOLI DEGIOVANI 1 07:30 23/07/2023
825485 KLEIBER DRONOV HERMENEGILDO 1 07:30 23/07/2023
859192 MARCOS RAMOS FRANCO 1 07:30 23/07/2023
863824 VANDERLEIA PAIXAO PASSOS 1 07:30 23/07/2023

LOCAL: SECRETARIA DE OBRAS

ENDERECO: RUA ANTONIO JOAO S/N ESQ RUA 25 DE MARCO (TERRENO EM FRENTE A SECRETARIA DE OBRAS)

DATA: 23/07/2023

CARGO: 2045 — MOTORISTA DE AMBULANCIA ESF ROSANGELA PEREIRA SILVA - ITAMARATI - ZONA RURAL

VEICULOS

FIAT FIORINO HD WK E — PLACA QAB 5801

FIAT FIORINO HD WK E — PLACA QAB 5803

N.INSC

NOME

TURMA

HORA

DATA

864812

VANDO VANDERLEY MARTINS

1 07:30

23/07/2023

LOCAL: SECRETARIA DE OBRAS

ENDERECO: RUA ANTONIO JOAO S/N ESQ RUA 25 DE MARGO (TERRENO EM FRENTE A SECRETARIA DE OBRAS)

DATA: 23/07/2023

CARGO: 2047 — MOTORISTA VEICULO LEVE

VEiCULOS

FIAT MOBI LIKE — PLACA RWC9G83

FIAT MOBI LIKE — PLACA RW(C6J28

N. INSC NOME TURMA HORA DATA

869416 ALEXANDRE GUIMARAES BRAGA 2 09:00 23/07/2023
840657 FABIO ALEXANDRE BARBOSA CAMPQOS 2 09:00 23/07/2023
869820 JACSON CASARIN 2 09:00 23/07/2023
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850522 JOSE APARECIDO DEFENDI 2 09:00 23/07/2023
864533 LEANDRO MARTINEZ SALINAS 2 09:00 23/07/2023

LOCAL: SECRETARIA DE OBRAS

ENDERECO: RUA ANTONIO JOAO S/N ESQ RUA 25 DE MARCO (TERRENO EM FRENTE A SECRETARIA DE OBRAS)
DATA: 23/07/2023

CARGO: 2049 — OPERADOR DE MAQUINAS

VEiCULOS

MOTONIVELADORA NEW HOLLAND RG 140B VHP TIER 3

MOTONIVELADORA NEW HOLLAND RG 140B VHP TIER 3

MOTONIVELADORA NEW HOLLAND RG 140B VHP TIER 3

N.INSC NOME TURMA HORA DATA

849912 ANTONIO CEZAR OVELAR FREITAS 1 07:30 23/07/2023
835761 CEZAR GONCALVES LIMA 1 07:30 23/07/2023
850934 EZEQUIEL SAUCEDO 1 08:30 23/07/2023
870148 GIDEAO GONCALVES ANDRADES 1 08:30 23/07/2023
865118 JAIME ARECO CANDIA 1 09:30 23/07/2023
870046 MARCIO THIAGO CINI 1 09:30 23/07/2023
848663 VALQUER CAETANO DOS REIS SILVA 1 10:30 23/07/2023

ANEXO I1 - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA O CARGO DE COZINHEIRO

A Avaliagdo sera realizada por profissionais contratados pela FAPEC e visa avaliar a capacidade do candidato as exigéncias para o
exercicio do cargo.

Para os candidatos ao cargo de COZINHEIRO, a Prova Pratica visara avaliar por meio de demonstragdo pratica os conhecimentos e as
habilidades do candidato no desempenho das atividades inerentes a fungdo de acordo com a atribuigdo do cargo.

Serdo avaliados os procedimentos de preparagdo de refei¢Ges, higienizagdo e desinfecgdo dos alimentos, o cuidado com a limpeza,
desinfecgdo e esterilizagdo do local de trabalho e dos utensilios utilizados, observando a higiene no desempenho das tarefas, de acordo com
as normas de higiene vigentes da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria-ANVISA.

A Prova Pratica consistird na higienizagdo e desinfecgdo de alimentos, preparagdo de refeigBes, limpeza e desinfecgdo de utensilios e
limpeza de equipamentos e do ambiente de trabalho.

A Prova Pratica tera valor maximo de 100 pontos e sera considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 50% dos pontos.

ANEXO Ill - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA O CARGO DE ENFERMEIRO E TECNICO DE ENFERMAGEM

4 PARA O CARGO DE ENFERMEIRO

Serdo avaliados conhecimentos conforme segue:

- Sinais Vitais;

- Antropometria;

- Realizagdo de curativos;

- Célculo, diluicdo e administracdo de medicamentos.

- Atuacao da equipe de enfermagem em Terapia Nutricional.

- Aplicagdo do processo de enfermagem e sistematizagdo da assisténcia de enfermagem.

v'PARA O CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM

Serdo avaliados conhecimentos conforme segue:

- Sinais Vitais;

- Antropometria;

- Realizagdo de curativos;

- Célculo, diluicdo e administracdao de medicamentos.

- Atuacao da equipe de enfermagem em Terapia Nutricional.

v' MATERIAIS E METODOS

- A prova préatica para os cargos de ENFERMEIRO E TECNICO EM ENFERMAGEM do Municipio de Ponta Pord/MS, utilizara a seguinte
metodologia:

. Serd avaliado o conhecimento técnico e cientifico nos procedimentos a serem realizados, conforme disponibilizado em edital.

. Serdo organizadas as salas e oferta de materiais para a condugdo dos casos.

. Os candidatos serdo avaliados por meio da elaboragdo, execugdo, verbalizagdo ou registro dos procedimentos, tendo em vista
atenderem a lista de check list e espelho da prova.

. A prova tera um tempo total de até 2 horas, sendo esse tempo dividido conforme as estagGes. Os candidatos serdo orientados no
momento da prova, sobre as divisGes e sorteio de temas.

. Os candidatos serdo avaliados por profissionais Enfermeiros (as) colaboradores da FAPEC/MS.

. Dos materiais necessarios e ofertados para realizagao da prova:
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MATERIAIS PERMANENTES: Termometro de mercurio, Esfigmomanometro, estetoscopios, balanga antropométrica, bancada, pia para
higienizagdo das maos, bandeja de inox, pranchetas, cronometro, maca, bonecos de simulagao e calculadoras.

MATERIAIS DE INSUMO: Mascaras cirurgicas, luvas de procedimentos, alcool em gel 70%, alcool 70% liquido, borrifador para alcool, ampolas
de 10 ml (agua destilada ou soro fisioldgico), frascos de soro fisioldgico de 100 ml, equipos de soro, ampolas de medicamento, scalpe (Scalp
Intravenoso), papel identificagdo do soro, Fita Médica Micropore Branca 1530 | 50mm x 10m, Compressa Gaze, Algoddo de Bolas, Seringas —
3 ml e 5 ml, Agulha 25x12 mm, Equipo Nutrigdo Enteral e frascos para dieta.

7) Item(ns) que os(as) candidatos(as) para o cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM deverio estar em posse no momento da prova pratica:
7.1) Jaleco (manga curta ou longa) para entrada no laboratério simulado.
8) Item(ns) que os(as) candidatos(as) para o cargo de ENFERMEIRO deverdo estar em posse no momento da prova pratica:

8.1) Livro NANDA: Diagnésticos de enfermagem da NANDA-I: defini¢Bes e classificagdo 2021-2023 / [NANDA International]; [et al.]. — 12. ed.
— Porto Alegre: Artmed.

8.1.1) O livro NANDA, pode apresentar variagdes de ano de publicagdo, é recomendada a versdo mais atualizada (122 edi¢do); Na
inviabilidade, podera ser outra versdo, sendo minima a 102 (2015-2017); 112 (2018-2020) ou 122 (2021-2023).

8.1.2) N3o sera permitido uso de equipamentos eletrdnicos (tais como tablet, notebook, kindle e ou celulares) durante as provas, nesse
sentido, somente sera permito o livro fisico ou sua versdo impressa.

8.2) Jaleco (manga curta ou longa) para entrada no laboratério simulado.

ANEXO IV - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO PARA O CARGO DE MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS

a) Da Avaliacdo da Prova Pratica para os cargos de MOTORISTA DE AMBULANCIA — ZONA URBANA, MOTORISTA DE AMBULANCIA ESF
ROSANGELA PEREIRA SILVA - ITAMARATI - ZONA RURAL, MOTORISTA DE VEICULOS LEVES E OPERADOR DE MAQUINAS. A Avaliacdo sera
realizada por profissionais contratados pela FAPEC e visa avaliar a capacidade do candidato as exigéncias para o exercicio do cargo.

b)  Os candidatos convocados para as Provas Praticas deverdo apresentar a Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria de acordo com o
requisito do cargo.

2. DOS CRITERIOS PARA MOTORISTAS DE AMBULANCIA E MOTORISTA DE VEICULOS LEVES

. A prova consistira na condugdo de veiculos de acordo com as atribuigdes de cada cargo, utilizados pela Prefeitura Municipal de Ponta
Pord/MS.

. Serd avaliada a condugdo do veiculo por trajeto em via publica, urbana ou rural onde o candidato sé podera realizar a prova portando a
sua CNH na categoria exigida conforme consta neste Edital.

. O candidato sera avaliado pelo examinador em fungdo da pontuagdo negativa por faltas cometidas durante a realizagdo da prova.

e Todo candidato iniciara a prova com 100 pontos e, a cada falta cometida, serad deduzido o equivalente aesta.

Sera considerado aprovado o candidato que permanecer com, no minimo, 50% dos pontos ja descontados os pontos referentes as faltas
cometidas.

e O CRITERIO DE FALTAS E O SEGUINTE:

a) FALTAS ELIMINATORIAS — uma falta eliminara o candidato imediatamente, que sera considerado “INAPTO” no respectivo Concurso;

b) FALTAS GRAVES — uma falta equivale a 20 pontos;

c) FALTAS MEDIAS — uma falta equivale a 15 pontos;

d) FALTAS LEVES — uma falta equivale a 10 pontos;

e) POSTURA — uma falta equivale a 05 pontos.

01 - FALTAS ELIMINATORIAS: (Sera automaticamente considerado INAPTO o candidato que cometer uma dessas faltas)

Desobedecer a sinalizagdo de parada obrigatdria e/ou avangar a via preferencial.

Transitar em contramdo de direcdo.
Provocar acidente durante a realizagdo do exame e/ou n3o completar a realiza¢do de todas as etapas do exame.

Exceder a velocidade regulamentada para a via.

Uso de alcool.

02 — FALTAS GRAVES: (serdo descontados 20 pontos de cada falta cometida)

Subir na calgada destinada sé para transito de pedestre ou nela estacionar.

Deixar de observar as regras de ultrapassagem, de preferéncia da via ou mudanga de diregdo.

Deixar de observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual vai entrar ou
quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia.
Deixar a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso ou parte dele.

Fazer incorretamente a sinalizagdo devida ou deixar de fazé-la.

Deixar de usar o cinto de seguranca.
03 - FALTAS MEDIAS: (serdo descontados 15 pontos de cada falta cometida)

Interromper o funcionamento do motor sem justa razdo, apds o inicio da prova.

Fazer conversdao com imperfeigao.
Desengrenar o veiculo nos declives.
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Usar o pedal de embreagem antes de usar o pedal de freio, nas frenagens.

Utilizar incorretamente os freios.

Engrenar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso.
04 - FALTAS LEVES (Serao descontados 10 pontos para cada falta cometida)
Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢Ges da via.

Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor.

N3do ajustar devidamente os espelhos retrovisores.

Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.

Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo.

Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragdo ligada.

05 — POSTURA (Serdo descontados 5 pontos para cada falta cometida)

Cansaco.

Falta de atengdo.
Agressividade.
Indisciplina.

3. DOS CRITERIOS PARA OPERADOR DE MAQUINAS

- Sera avaliada a identificagdo geral, a verificagdo da manutengdo, o funcionamento, a condugao, operagdo e seguranga das maquinas.
I-A prova consistira de duas etapas:

a) 12 etapa - identificagdo geral e manutengdo das maquinas;

b) 22 etapa - funcionamento, condugdo, operagdo e seguranca.

II- A primeira etapa vale 30 pontos e a segunda vale 70 pontos.
Ill-  Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% dos pontos em cada uma das duasetapas.

Processo Seletivo para Conselheiros Tutelares Contetido - Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA Nimero de questdes: 20 questdes
Numero de alternativas: 4 alternativas

GABARITO PRELIMINAR

N2 ALTERNATIVA CORRETA
01 C
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

™| W |>|O(O(>(0(0|>|0|0O0(O0|C|w®w|(O0|0|2>|0

COMISSAO ELEITORAL DO PROCESSO DE ESCOLHA EM DATA UNIFICADO PARA MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR TITULARES E
SUPLENTES.
INFORME

O candidato que desejar apresentar recurso de qualquer natureza em relagdo aos itens do Caderno de Questdes. O prazo para solicitar o
recurso sera de até 2 dias corridos, a contar da data de publicacdo do Gabarito Preliminar, no periodo de 20 de julho de 2023 a 21 de julho
de 2023, este por sua vez, deverd fazer por escrito conforme formulario especifico anexo, e entregar na sede do Conselho Municipal dos
direitos da crianga e adolescente, sito Rua Baltazar Saldanha, 232 Casa dos Conselhos Centro das 07:00 as 12:00.
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Tania Jacques Roberto da Cruz
Presidente da Comissao Eleitoral

PROCESSO SELETIVO PARA CONSELHEIRO TUTELAR

Recurso do Candidato

O candidato abaixo solicita Recurso em relagdo ao Processo Seletivo de Provas para provimento de cargo para Conselheiro Tutelar Municipal.
Nome do Candidato:

Municipio:
Numero do Documento de Identificagdo:
Cargo:
Questdo:

Fundamentagdo e Argumentagao Ldgica

Data: / /

Assinatura:

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 10.485/2023
TOMADA DE PRECO N2 006/2023

O Municipio de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, informa os interessados que fara realizar licitacdo na Modalidade de Tomada de
Preco, tipo “menor prego global”.

Objeto: Contratagdao de empresa especializada para execugdo dos servigos de adequagao de estrada vicinal, localizada no Assentamento
Dorcelina Folador, no Municipio de Ponta Pord/MS-CONTRATO DE REPASSE N2 922367/2021/MAP/CAIXA-Processo 1081113-37, em
atendimento a solicitagdo da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, conforme planilha or¢amentaria, cronograma fisico-financeiro,
memorial descritivo, termo de referéncia e minuta de contrato, anexos que fazem parte do edital.

Legislagdo: Lei n2 8.666/93, com suas alteragbes e Lei Complementar n2 123/2006.

Data e Horario da realizagdo: 04 de Agosto de 2023, as 08h00min horas (horario de MS).

Local de Realizagdo da Sessdo Publica: Sala de Reunides do Setor de Licitagdes no Pago Municipal, situada a Rua Guia Lopes, n? 663, Centro-
Ponta Por3a-MS.

Edital: O presente edital estara disponivel aos interessados no site:

https://pontapora.ms.gov.br/v2/licitacao-editais/

Ponta Pora-MS, 14 de Julho de 2023.

Joice do Carmo Matoso
Presidente da CPL

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2.035/2023
DISPENSA DE LICITACAO N2 35/2023

O Municipio de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, informa os interessados que esta aberta Dispensa de Licitagdo em conformidade
com a Lei n2. 14.133/2021 para contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos de engenharia do seguranc¢a do trabalho
para planejamento, supervisao, fiscalizagao, orientagao técnica, assessoria, servicos técnicos, vistoria, avaliagdo, parecer técnico, medigdo e
outras atribui¢cdes pertinentes para atender as demandas do Municipio de Ponta Pora-MS.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO:

INICIO: 20/07/2023.

FIM: 24/07/2023.

E-MAIL PARA RECIBIMENTO: edital@pontapora.ms.gov.br

O Termo de Referéncia com as condigGes e exigéncias para a participacdo estard disponivel aos interessados nos sites:
WWwWw.pontapora.ms.gov.br>governo>licitacao-editais
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http://pmpontapora.rcmsuporte.com.br:8079/transparencia/

Ponta Pora-MS, 19 de Julho de 2023.

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal

EXTRATO DE RESCISAO AMIGAVEL

Processo Administrativo n° 5.045/2023.

Pregdo Presencial n° 020/2022.

Extrato de Rescisdo Amigavel do Contrato n2 105/2022, celebrado com Valdir Amaro DA Silva MEI.

Contratante: Municipio de Ponta Pord/MS, representado pelo Prefeito Municipal Senhor Eduardo Esgaib Campos.

Contratada: Valdir Amaro da Silva MEI, representada por Valdir Amaro da Silva.

Objeto: Por meio do presente instrumento as partes promovem a Rescisdo Consensual do Contrato n2 105/2022, celebrado para a
contratagdo de empresa especializada para a prestagdo dos servigos de locagdo de trator agricola de pneus — poténcia minima 60 CV, com
rogadeira hidraulica articulada e operador.

Justificativa: A presente rescisdo se da por acordo entre as partes, de forma consensual, conforme Parecer PGM n2 1.361/2023 e em atengdo
ao disposto na Cl n° 561/2023/SMOU, por motivos de conveniéncia e oportunidade, tendo em vista que as obrigacdes ja foram totalmente
cumpridas, se tornando inutil e inconveniente ao interesse publico manter referido instrumento, pois o prazo de execugdo e vigéncia
encontra-se expirado, sendo observado ainda ao disposto na cldusula 59.5 das Condi¢Ges Gerais Contratuais (CGC), e nos termos do art. 78,
inciso XVI ¢/c o art. 79, inciso |l da Lei 8.666/1993.

Da supressio do saldo contratual: Fica suprimido o saldo contratual de R$ 4.403,00 (quatro mil e quatrocentos e trés reais).

Do distrato e da conclusdo: Por forga da presente rescisdo, as partes ddo por encerrado o Contrato de que trata a Clausula Primeira, nada
mais tendo a reclamar, a qualquer titulo em qualquer época, relativamente as obrigagdes assumidas no ajuste ora rescindidas, ndo cabendo
a nenhuma das partes pleitear qualquer indenizagdo em razdo da rescisdo que ora se faz, dando-se por satisfeitas.

A Contratada da plena, geral, irrestrita e irrevogavel quitagdo a todas as obrigagBes diretas e indiretas, decorrentes do instrumento
contratual, ndo restando mais nada a reclamar a qualquer titulo, observando-se os principios da moralidade, legalidade e conveniéncia, que
devem nortear todos os atos da Administragdo Publica, ficando rescindido consensualmente o contrato n° 105/2022.

Data da Rescisao: 04.07.2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

DECRETO N. 9.510, DE 12 DE JULHO DE 2023.

“Altera o Decreto n. 9.484, de 05 de junho de 2023, que dispde sobre a substituigdo dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente do Municipio de Ponta Pord, MS”.

O Prefeito de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais que lhe s3o conferidas pela Lei Organica
Municipal,

DECRETA:

Art. 12. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Ponta Pord (CMDCA), para
complementagdo do mandato 2022/2024, passam a ser substituidos da seguinte forma:

Conselheiro Em Substituicao

Patricia Beatriz Bogado Cavalheiro Paulo César Antunes Olmedo

Representagdo: Entidade de Assisténcia Social (Restauragdo de | Representagdo: Entidade de Assisténcia Social (Restauragdo
Vida) de Vida)

Edenir Silva Sores Cledia Benitez Casco

Representagdo: Entidade de Assisténcia Social (Restauragcdo de | Representagdo: Entidade de Assisténcia Social (Restauragdo
Vida) de Vida)

Sonaira Soares da cruz Albuquerque Zenir Aparecida da cruz franco

Representagdo: Secretaria Municipal de Saude Representagdo: Secretaria Municipal de Saude

Mariana Josgrilbergde Jesus Ana Paola Carpes

Representagdo: Secretaria Municipal de Satde Representagdo: Secretaria Municipal de Saude

Rosangela Lima Silva Elisangela Benites Echeverria Barros

Representatividade: Entidade de Assisténcia Social (ASCAR) Representatividade: Entidade de Assisténcia Social (ASCAR)
Adriele Duarte Tarlei: Representatividade: Entidade de Assisténcia | Jodo Paulo Filippini Ribas: Representatividade: Entidade de
Social (ASCAR) Assisténcia Social (ASCAR)

Art. 22 O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de Ponta Pord, a partir da substituigdo descrita no artigo
19 deste Decreto, passa a ser composto pelos seguintes membros:

Il — Representantes Governamentais:
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Conselheiro Representagao
Titular: llda Rosa Romeiro Borba FUNCESPP
Suplente: Rafael Rodrigues do Nascimento FUNCESPP

Titular: Valdicéia dos Santos Oliveira

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Suplente: Camila Pedroso Duarte

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Titular: Tania Jacques Roberto da Cruz

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Suplente: Luciane Alves Batista

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Titular: Juliana Rocha Pequeno

Secretaria Municipal de Educagdo

Suplente: Julio Cesar Lacerda

Secretaria Municipal de Educagdo

Titular: Sonaira Soares da cruz Albuquerque

Secretaria Municipal de Saude

Suplente: Mariana Josgrilbergde Jesus

Secretaria Municipal de Saude

Il — Representantes ndo Governamentais:

Conselheiro

Representagao

Titular: Patricia de Oliveira Soares

Entidade de Assisténcia Social (APAE)

Suplente: Adriana Pombalino Pache

Entidade de Assisténcia Social (APAE)

Titular: Anair Gomes Medina

Entidade de Assisténcia Social (A.P.E.V)

Suplente: Domingos Junior Gomes Carvalho

Entidade de Assisténcia Social (A.P.E.V)

Titular: Rosangela Lima Silva

Entidade de Assisténcia Social (ASCAR)

Suplente: Adriele Duarte Tarlei

Entidade de Assisténcia Social (ASCAR)

Titular: Luciano Natal Guedes Muniz

Entidade de Assisténcia Social (ADF)

Suplente: Ramao Cezar Ratier

Entidade de Assisténcia Social (ADF)

Titular: Patricia Beatriz Bogado Cavalheiro

Entidade de Assisténcia Social (Restauragdo de Vida)

Suplente: Edenir Silva Sores

Entidade de Assisténcia Social (Restauragdo de Vidas)

Art. 42, Este Decreto entra em vigor na data da publicagao.
Ponta Por3, MS, 12 de julho de 2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

DECRETO N. 9.511, DE 14 DE JULHO DE 2023.

“DispGe sobre a alteracdo do Decreto n. 9.391 de 13 de fevereiro de 2023 que Adota a IN RFB n2 1.234 de 2012, para fins de IRRF nas
contratagdes de bens e na prestagdo de servigos realizadas pelo municipio de Ponta Pord, MS, e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, e:

CONSIDERANDO o estabelecido na Constituicdo Federal, em especial no artigo 158, inciso | o qual preconiza que pertence aos municipios o
produto da arrecadagao do imposto da Unido sobre renda e proventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a
qualquertitulo, por eles, suas autarquias e pelas fundagdes que instituirem e mantiverem;

CONSIDERANDO a publicagdo no Diario Oficial da Unido de 27/06/2023 da Instru¢do Normativa RFB n. 2145 de 26 de junho de 2023, que
altera a Instrugdao Normativa n 1234 de 11 de janeiro de 2012, acrescentando o Art. 2-A: “ Os érgaos da administragdo publica direta dos
estados, do Distrito Federal e dos municipios, inclusive suas autarquias e fundagdes, ficam obrigados a efetuar a retengdo, na fonte, do
imposto sobre a renda incidente sobre os pagamentos que efetuarem a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou prestagdo de
servigos em geral, inclusive obras de construgdo civil."

CONSIDERANDO que o disposto no art. 2-A da Instrugdo Normativa RFB n 2145 de 26 de junho de 2023 obriga os municipios a efetuar a
retencdo na fonte, do imposto de renda incidente sobre os pagamentos que efetuarem a pessoas juridicas pelo fornecimentos de bens ou
prestacdo de servigcos em geral, inclusive obras de construgdo civil.

DECRETA:
Art. 12 — O Art. 42 do Decreto n. 9.391 de 13 de fevereiro de 2023, passa a vigorar com a seguinte redacdo, acrescido dos paragrafos 12 e 29:

“Art.42. As empresas de prestacdo de servigos e fornecedores de bens deverdo destacar a aliquota prevista no ramo de sua atividade de
acordo com a Inst. Normativa n° 1.234 de 2012.

§12. Nos casos de pagamentos realizados por meio de documentos que contenham cddigo de barras ou cddigo pix, ou nos casos de débito
automatico em conta, sem a corregao, por parte do fornecedor do bem ou da prestagdo do servico, do documento de cobranga ou do débito
automatico de forma a considerar o valor do imposto de renda a ser retido, serd emitido documento de arrecadagdo municipal, em nome do
fornecedor, com vencimento para o dia 10 (dez) do més subsequente ao pagamento realizado, salvo se substituirem o documento incorreto
por outro emitido conforme regras do caput.
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§22. Nos casos especificos das instituicdes financeiras que promovam o débito automatico quando da utilizagdo dos servigcos como TED,

DOC e outros, essa entidades poderdo optar por enviar fatura mensal referente aos servigos utilizados, que seguira o fluxo da despesa
publica, culminando no pagamento”.
Art. 29 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Pora, MS, 14 de julho de 2.023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 202 DE 11 DE JULHO DE 2023

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢Ses legais, atendendo ao requerimento de Andrea
De Jesus Lanssoni, servidora efetiva deste Municipio, admitida em 02/05/2007, através do Decreto n2 5155/2007, para exercer o cargo de
Nutricionista, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, sob a matricula n2 193-5.

RESOLVE:

Art. 1°. - Revogar, a pedido, a Licenga-TIP (Afastamento sem remuneragdo), concedida através da Portaria n2. 296 de 16 de novembro de
2022, publicada no Didrio Oficial em 22/11/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data retroativa de 05 de julho de 2023, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Cientifique-se, Registre-se e Publique-se.

Ponta Pord/MS, 11 de julho de 2023.

ALEX RAMIRES FREDIANI
Secretario Municipal Adjunto de Administragdo

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 210 DE 11 DE JULHO DE 2023
O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o Parecer PGM n?
1324/2023, atendendo ao requerimento de ADNILSON FERREIRA DE PAULA, servidor deste municipio, desde 14/03/2007, no cargo de
Professor, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, sob o vinculo efetivo.

RESOLVE:

CANCELAR, a pedido, a Averbacdo de Tempo de Servigo dos periodos abaixo elencados, concedida por meio da Portaria n? 227 de 03 de
setembro de 2022.

. SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DE MATO GROSSO DO SUL:
Periodo de contribui¢do: 01/03/2004 a 18/03/2007.

O Tempo de Contribuigdo Aproveitado, para fins de Cancelamento, totalizam 1.113 (um mil cento e treze) dias, correspondendo a 03 Ano(s),
00 Més(s) e 18 Dia(s).

Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de publicagdo.
Certifique-se, Registre-se e Publique-se.

Ponta Pord/MS, 11 de Julho de 2023.

ALEX RAMIRES FREDIANI
Secretdrio Municipal Adjunto de Administragdo

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal
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PORTARIA N2 209 DE 11 DE JULHO DE 2023

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais e de acordo com o Processo n. 09031 de
15.06.2023, atendendo ao requerimento de lara Miriam Anesi, funcionéria desde 20/02/1989, no cargo de Professora, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, sob vinculo efetivo;

RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder a prorrogacgao da Licenga-TIP (Trato de Interesse Particular) por 03 (trés) anos, que a mesma faz jus, a qual fora conferida
através da Portaria n. 138 de 21.06.2022, conforme dispde o Artigo 124 da Lei Complementar n? 121/2014 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Ponta Pora.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data retroativa de 01 de junho de 2023, revogando-se as disposi¢Ges em contrario.

Cientifique-se, Registre-se e Publique-se.

Ponta Pord/MS, 11 de julho de 2023.

ALEX RAMIRES FREDIANI
Secretdrio Municipal Adjunto de Administragdo

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 211 DE 12 DE JULHO DE 2023
O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, atendendo ao requerimento de Renata
Cristina Reis Lobato De Souza funcionaria deste municipio com admissdo datada em 08/09/2016, conforme Decreto n. 7573/2016, para
exercer o cargo de Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, sob vinculo efetivo;

RESOLVE:

Art. 1°. - Revogar, a pedido, Licenga para o Trato de Interesse Particular-TIP (Afastamento sem remuneragdo) concedida através da Portaria
n2. 0182 de 15 de junho de 2023, publicada no Diério Oficial em 11/07/2023.

Art. 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de 01 de agosto de 2023, revogando-se as disposicdes em contrario.
Cientifique-se, Registre-se e Publique-se.

Ponta Pord/MS, 12 de julho de 2023.

ALEX RAMIRES FREDIANI
Secretdrio Municipal Adjunto de Administragdo

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 74/2023, DE 12 DE JUNHO DE 2023
DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC[\O, ESPORTE, CULTURA E LAZER DE PONTA PORA/MS, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Art. 12 Designar a servidor WILSON FERNANDES DIAS, matricula n2 4940-1, no cargo de Professor 40/h, lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte, Cultura e Lazer, para acompanhar e fiscalizar, como titular, a execucdo da Ata de Registro de Preco n2 010/2023 Pregio
Presencial n2002/2023, Processo n? 15.613/2022, celebrado entre o MUNICIPIO DE PONTA PORA — MS e FLAVIO HENRIQUE SEVERO LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°12.669.940/0001-57, CAPILE COMERCIO E TECNOLOGIA EIRELI EPP, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 13.646.927/000145, M.A. DA SILVA EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 19.162.885/0001-53, ALEX SANDRO DA SILVA MAIDANA EIRELI ME pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 35.449.691/0001-90, FOCUS EQUIPAMENTOS EIRELLI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n° 42.579.294/0001-06 ANDRE MIRANDOLA EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n° 04.860.249/0001-28, que
tem como objeto o Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de eletroeletrénicos para atender diversas Secretarias deste
Municipio, nas quantidades, forma e condigGes estabelecidas no Edital e seus Anexos.

Art. 292 Designar o servidor PAULO CESAR KERKHOFF , matricula n2 8978, no cargo de Professor 40/h, lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte, Cultura e Lazer, para acompanhar e fiscalizar como suplente, a execugdo do Contrato acima descrito nos impedimentos
legais e eventuais do titular.
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Art. 32 Esta Portaria entra em vigor com efeitos a partir de 12 de junho de 2023 e tera vigéncia até o vencimento dos contratos e de suas
garantias quando houver, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Mirta Eloiza Landolfi Salinas
Secretaria Municipal de Educagao, Esporte, Cultura e Lazer

PORTARIA N2 75/2023, DE 12 DE JUNHO DE 2023
DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ESPORTE, CULTURA E LAZER DE PONTA PORA/MS, no uso de suas atribuices legais, resolve:

Art. 12 Designar a servidor WILSON FERNANDES DIAS, matricula n2 4940-1, no cargo de Professor 40/h, lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte, Cultura e Lazer, para acompanhar e fiscalizar, como titular, a execu¢do da Ata de Registro de Preco n2 023/2022 Pregio
Presencial n2072/2022, Processo n2 15.402/2022, celebrado entre o MUNICIPIO DE PONTA PORA — MS e DORIS E.R DE ABDULAHAD ME,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 2 00.287.365/0001-49, J.R DA MOTTA & CIA LTDA ME pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n°_05.766.870/0001-90, que tem como objeto o Registro de Pregos para futura e eventual prestacdo dos
servicos de comunicagdo visual, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Ponta Pord/MS, nas quantidades, forma e
condigOes estabelecidas no edital e seus anexos.

Art. 292 Designar o servidor PAULO CESAR KERKHOFF , matricula n2 8978, no cargo de Professor 40/h, lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte, Cultura e Lazer, para acompanhar e fiscalizar como suplente, a execugdo do Contrato acima descrito nos impedimentos
legais e eventuais do titular.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor com efeitos a partir de 12 de junho de 2023 e tera vigéncia até o vencimento dos contratos e de suas
garantias quando houver, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Mirta Eloiza Landolfi Salinas
Secretdria Municipal de Educagdo, Esporte, Cultura e Lazer

PORTARIA N2 208 DE 11 DE JULHO DE 2023.
O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais;
RESOLVE:

Art 12 - Prorrogar por 8 (oito) dias a conclusdo da Sindicancia instaurada em face do servidor publico municipal, Sr. RONALDO FLORENCIANO
RODRIGUES, através da Portaria n? 141 de 22 de maio de 2023, publicada no didrio oficial do dia 25 de maio de 2023, Edi¢do 4163.

Art 22 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Cientifique-se, Registre-se e Publique-se.
Ponta Porda — MS, 11 de julho de 2023.

ALEX RAMIRES FREDIANI

Secretario Municipal Adjunto de Administragdo

EDUARDO ESGAIB CAMPOS
Prefeito Municipal

Lei

LEI N2 4.578, DE 14 DE JULHO DE 2023.
“Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo da Lei Orgamentaria do exercicio financeiro de 2024, e da outras providéncias”.

Autor: Poder Executivo.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o inciso Ill, do artigo 47, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Ficam estabelecidos, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 22, da Constituigdo Federal, e no inciso Il, do art. 61, da Lei Organica
do Municipio de Ponta Por3, as diretrizes gerais para a elaboragao do orgamento do Municipio para o exercicio de 2024, compreendendo:

| — As prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;

1] — Aestrutura e organizagao dos orgamentos;
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1} — As diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

v — As diretrizes gerais para elaboragdo e execugdo do orgamento do Municipio e
suas alteragoes;

\ — As diretrizes do orgamento fiscal e da seguridade social;

VI — Os limites e condigbes para expansdo das despesas obrigatérias de carater
continuado;

Vil — As disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

Vil — As disposicOes sobre alteragdes na legislagdo tributaria do Municipio;

IX — As disposigdes relativas a divida publica municipal;

X — As disposi¢Oes de carater supletivo sobre execugdo dos orgamentos;

Xl — Avregra para o equilibrio entre a receita e a despesa;

Xl — As limitagdes de empenho;

Xl — Astransferéncias de recursos;

XV — Normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos

programas financiados com recursos dos orgamentos; e.

XV — As disposi¢des gerais.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 22, Constituem prioridades e metas da administragdo municipal, para o exercicio de 2024, as programacgdes especificadas no anexo
desta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na lei orgamentaria e na sua execugdo, ndo se constituindo, todavia, em limites
a programacao da despesa, devendo observar os seguintes objetivos:

| —a modernizagao da administragdo publica municipal, através da informatizagdo dos servicos e de um esforgo persistente de redugao dos
custos operacionais e da racionalizagdo dos gastos, conforme prescri¢des contidas na Lei Complementar n° 101/00;

Il — o estimulo ao desenvolvimento dos recursos humanos, promovendo a capacitagdo e a valorizagdo profissional dos servidores, visando
ganhos de produtividade, redugao de custos e otimizagdo dos servigos publicos;

IIl — a priorizagdo da populagdo de baixa renda no acesso aos servigos basicos de educagdo, saude, habitagdo e transporte, do apoio aos
programas que concorram para a geragao de maiores oportunidades de emprego e do estimulo a parceria com a iniciativa privada e a
sociedade organizada;

IV — a implantagdo de uma infra-estrutura basica de atendimento a populagdo, priorizando a manutengdo e estruturagdo do sistema viario,
da drenagem, iluminagdo publica, saneamento, habitagao popular e dos servigos de utilidade publica;

V — o incentivo as agles voltadas para a preservagao, recuperag¢do, conservagao do meio ambiente e o uso racional dos recursos naturais
renovaveis, priorizando agdes educativas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 32, As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei orgamentaria por fungdes, sub-fungdes,
programas, atividades e projetos, em conformidade com a Portaria n? 42 de 14.02.99, do Ministério do Orgamento e Gestdo.

§ 1°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que competem ao setor publico;

Il — sub-fungdo, representa uma partigdo da fungdo, visando agregar determinado subconjunto de despesa do setor publico;

Il = programa, um instrumento de organizagdo da agdo governamental, visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo
mensurados por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

IV — atividade, um instrumento de programacgao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagbes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da agdo de governo;

V — projeto, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agdo de governo.
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§ 2°. Cada programa identificara as agdes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades e projetos, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agao.
§ 3°. Cada atividade e projeto identificardo a sua fungdo e a sub-fungdo, as quais se vincula.

Art. 42, Os orgamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos poderes do Municipio, seus fundos e 6rgaos da administragdo direta e
indireta, mantidos pelo Poder Publico Municipal, discriminardo as despesas por unidade orgamentdria, detalhadas por categoria de
programacao, segundo exigéncias da Lei n° 4.320/64.

Art. 52. O projeto de Lei Orgamentdria que o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal sera constituido de:

| —mensagem;

Il — texto da lei;

IIl — quadros orgamentdrios consolidados;

IV — anexo dos or¢gamentos fiscais e da seguridade social, discriminando receita e despesa, na forma definida na Lei n° 4.320/64;

V — quadro indicativo da legislagdo que norteia a arrecadagdo da receita;

Paragrafo Unico. Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso Ill deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22,
inciso Ill, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, sdo os seguintes:

| — evolugdo da receita e despesa, segundo as categorias econémicas;

Il — resumo das receitas e despesas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isoladas e conjuntamente, por categoria econdémica;

IIl — receita e despesa do orgamento fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo categorias econémicas, conforme o
Anexo |, da Lei n.° 4.320/64 e suas alteragdes;

IV — despesas do orgamento fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo a fungdo, sub-fungdo e programa;

V — demonstrativo que evidencie a programagdo, no or¢amento fiscal, dos recursos destinados a manutengdo e ao desenvolvimento do
ensino, de forma a caracterizar o cumprimento do disposto no art. 212, da Constituigdo Federal, e demais normas legais;

VI — demonstrativo da alocagdo de recursos préprios na gestdo da saude, conforme disposi¢do constitucional, na forma da programacao
aprovada pelo Conselho Municipal de Salde;

VIl — a evolugdo da receita nos trés ultimos anos, a execugdo provavel para 2023 e a estimada para 2024.

Art. 62. O enquadramento dos projetos e atividades na classificagdo funcional-programatica devera observar os objetivos especificos de cada
aplicagdo, independente da unidade a que estiverem vinculados.

Art. 72. As despesas e as receitas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, e do conjunto dos dois orgamentos, serdo apresentados de
forma sintética e agregada, evidenciando o déficit ou o superavit corrente e o total de cada um dos orcamentos.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS
PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 82. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos vereadores, ndo podera ultrapassar o percentual de 7%
(sete por cento), relativo ao somatério da receita tributdria e das transferéncias previstas no § 5°, do art. 153 e nos arts. 158 e 159, da
Constituigdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

§ 12. O duodécimo devido a Camara Municipal sera repassado até o dia 20 (vinte) de cada més, nos termos do inciso Il, § 2° do art. 29-A, da
Constituicdo Federal.

§22, A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos os gastos com subsidios dos vereadores, ndo podera
ultrapassar a 70% (setenta por cento) de sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1°, do art. 29-A, da Constitui¢do Federal.

Art. 92. O Poder Legislativo encaminhard sua proposta orgamentaria, para fins de consolidagdo, até o final do més de julho do corrente ano.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 10. A elaboragdo, aprovagao e execugao da Lei Orgamentaria de 2024 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da
gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes.

Art. 11. A alocagdo dos créditos or¢camentarios sera feita, diretamente, a unidade or¢camentaria responsavel pela execugdo das agdes
correspondentes.

Art. 12. E obrigatdria a inclusdo, no orcamento, de recursos necessarios ao pagamento de débitos oriundos de sentengas transitadas em
julgado, constantes de precatérios judiciarios, apresentados até 22 de julho, conforme determina o § 52, do Art. 100, da Constituigdo Federal.

Art. 13. Na programacado da despesa serdao observados os seguintes procedimentos:

| — S3o vedados o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei Orgamentaria Anual;

Il — Ndo poderdo ser incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma Unidade Orgamentaria;

Il - E vedada a vinculagdo da receita de impostos a 6rgdos, fundos ou despesas, nos termos do inciso IV, do art. 167, da Constituigdo Federal.

Art. 14. A Lei Orgamentaria para 2024 destinara:

| — Para a manutengdo e desenvolvimento do ensino, o percentual minimo de 30% (trinta por cento) da receita resultante de impostos, na
forma prevista no art. 212, da Constituigdo Federal e Lei Organica Municipal;

Il — Em agdes e servigos publicos de saide ndo menos de 15% (quinze por cento) da receita oriunda de impostos, em conformidade com o
inciso Ill, do § 29, do Art. 198, da Constituicao Federal.
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Art. 15. A receita e a despesa serdo or¢adas de acordo com os critérios estabelecidos na Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000.

Art. 16. Ndo poderdo ser destinados recursos para atender despesas com:

| — Pagamento, a qualquer titulo, ao servidor da administragdo direta ou indireta por servigos de consultoria ou assisténcia técnica ou
qualquer servigo ligado a administragdao municipal;

Il — A aplicagdo de recursos decorrentes da alienagdo de bens e direitos, que integram o patrimoénio publico, para o financiamento de
despesa corrente, salvo se destinados por lei aos regimes de previdéncia social, geral e proprio dos servidores publicos.

Art. 17. E obrigatdria a destinagdo de recursos para compor a contrapartida de empréstimos e para pagamento de amortizagdo, juros e
outros encargos da divida municipal, observados os cronogramas financeiros das respectivas operagoes.
Paragrafo Gnico. Somente serdo incluidas, no projeto de lei orgamentaria, dotagdes relativas as operagdes de créditos aprovadas por lei.

Art. 18. E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentéria Anual e em seus créditos adicionais, de dotagdo orcamentdria a titulo de subvengdes sociais
para entidades e associagdes de qualquer género, excegles feitas para creches, escolas de atendimento pré-escolar, associages e entidades
sem fins lucrativos, de carater assistencial, filantropico, de desporto amador e as instituicGes de pesquisa e extensdo agropecuaria,
observando-se, ainda, as disposi¢es contidas no art.19, da Constitui¢ao Federal.

§19. A concessdo de subvengdes sociais, nos termos do art. 16 da Lei 4320, de 1964, so se dard a entidades previamente registradas nos
respectivos conselhos e desde que ndo estejam inadimplentes com relagdo a prestagdo de contas de recursos anteriormente recebidos da
administragdo publica Municipal, mediante a celebracdo de termo de colaboragdo, de termo de fomento ou de acordo de cooperagao,
conforme o caso, e de conformidade do que dispde a Lei Federal 13.019/2014.

§29. Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais e auxilios a entidade privada sem fins lucrativos deverd atender o que dispde o
Marco Regulatério das relagdes entre o Poder Publico e as entidades da sociedade civil, para que possam atuar na execugdo de politicas
publicas por delegacdo de atribuigses.

§39. O Poder Publico estabelecera normas a serem observadas na concessado de auxilios, prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio
de finalidade.

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 19. Os recursos ordinarios do Municipio somente poderdo ser programados para atender despesas de capital, depois de atendidas
despesas com pessoal e encargos sociais, servigcos da divida e outras despesas de custeio administrativo e operacional, precatérios judiciais,
contrapartida de convénio e de programas financiados e aprovados por lei especifica.

Paragrafo Unico. Na fixagdo da programacdo da despesa deverdo ser observadas as prioridades constantes do Anexo | desta Lei.

Art. 20. O orgcamento da Seguridade Social compreendera as dotagGes destinadas a atender as a¢des de saude, previdéncia e assisténcia
social, e contara, entre outros, com recursos provenientes:

| — Das contribui¢des sociais previstas na Constituicao;

Il — Das receitas préprias dos 6rgaos, entidades e fundos que integram o orgamento de que trata este artigo;

IIl — Das receitas transferidas do Orgamento Fiscal do Municipio.

Art. 21. A Lei Orgamentdria conterd reserva de contingéncia em montante equivalente a, no minimo, 0,5% (meio por cento) da receita
corrente liquida, destinada a abertura de créditos adicionais suplementares e ao atendimento do disposto no art. 52, inciso Ill, da Lei
Complementar n2 101/2000.

Paragrafo Unico. Para efeito desta Lei, entende-se como eventos e riscos fiscais imprevistos, entre outros, as despesas necessarias ao
funcionamento e manutenc¢do dos servigos publicos e da estrutura da Administragdo Publica Municipal, ndo orgadas, ou orgadas a menor, e
as decorrentes de criagdo, expansao ou aperfeicoamento de a¢gdes governamentais, imprescindiveis as necessidades do Poder Publico.

CAPITULO VII
LIMITES E CONDICOES PARA EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Art. 22. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento de despesas de cardter continuado devera
ser acompanhada de estimativa do impacto orgamentario-financeiro, no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subseqientes, e
demonstrar a origem dos recursos para o seu custeio.

Art. 23. Para efeito do disposto no § 39, art. 16, da Lei Complementar n.2 101, de 04/05/00, sdo consideradas despesas irrelevantes aquelas
decorrentes de agdo governamental nova, cujo impacto orcamentdrio-financeiro num exercicio ndo excedam o valor da dispensa de licitagdo,
fixado no item |, do art. 24, da Lei n.2 8.666/93, devidamente atualizados.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 24. A despesa com pessoal ativo, inativo, pensionista e encargos sociais do Executivo ndo podera exceder, no exercicio de 2024 ao limite
de 54% (cinquenta e quatro por cento) das respectivas receitas correntes liquidas (RCL), na forma do disposto na alinea “b”, do inciso Ill, do
art. 20, da Lei Complementar n2 101, de 04/05/00.
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§19. Entende-se por receita corrente liquida o somatério das receitas tributdrias, de contribuicdo, patrimoniais, industriais, agropecuarias, de
servigos, transferéncias correntes e outras receitas correntes, deduzidas, e contribuicdes dos servidores para o custeio de seu sistema de
previdéncia e assisténcia social.

§29. A receita corrente liquida sera apurada somando-se as receitas arrecadadas no més em referéncia e nos onze meses anteriores,
excluidas as duplicidades.

Art. 25. A verificagdo do cumprimento do limite estabelecido no art. 24 sera realizada ao final de cada semestre.

Art. 26. Na hipdtese de a despesa de pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite de que trata o art. 24 desta lei, aplicar-se-a
o disposto no paragrafo Unico, do artigo 22, da Lei Complementar n2 101/00.

Art. 27. No exercicio de 2024, a realizagdo dos servigos extraordinarios, quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por
cento) dos limites referidos no art. 26 desta lei, somente poderd ocorrer quando for ao atendimento de relevantes interesses publicos,
devidamente justificados pela autoridade competente.

Paragrafo Unico. A autorizagdo para a realizagdo de servigos extraordinarios, no ambito do Poder Executivo, nas condi¢Ges estabelecidas no
caput deste artigo, é de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal ou por autoridade por ele delegada.

Art. 28. Os contratos de terceirizagdo de mao-de-obra, realizados com a administragdo publica municipal, que se referirem a substituicdo de
servidores ou empregados publicos, serdo apropriados como “outras despesas com pessoal”.

Paragrafo unico. Para efeito no disposto deste artigo, entende-se como terceirizagdo de mao-de-obra a contratagdo de pessoal para o
exercicio exclusivo de atividades e funges constantes do Plano de Cargos da Administragdo Municipal e que ndo envolvam a utilizagdo de
materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Art. 29. O disposto no § 19, do art. 18, da Lei Complementar n? 101, de 04/05/2000, aplica-se, exclusivamente, para fins de calculo do limite
da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico. Ndo se considera como substituicdo de servidores e empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de
terceirizagdo relativos a execugdo indireta de atividade que simultaneamente:

| — Sejam acessdrios, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade;

Il — Ndo sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas por Plano de Cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa
disposigdo legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extintos, totais ou parcialmente.

Art. 30. Em conformidade com as disposi¢Ges contidas no § 12, do art. 169, da Constituicdo Federal, a concessdo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracdo, a criagdo de cargos ou alteragdo de estruturas de carreiras, e a admissdao de pessoal a qualquer titulo, serdo
realizadas mediante lei especifica, obedecendo aos limites constantes desta Lei e da Lei Complementar n2 101/00, de 04.05.2000.

Paragrafo Unico. Dentro das necessidades da Administragdo, fica o Poder Executivo autorizado a realizar o concurso publico para admissdo
de servidores.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES
NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 31. A estimativa da receita, que constard do projeto de Lei Or¢amentaria para o Exercicio de 2024, contemplara medidas de
aperfeicoamento da administragdo dos tributos municipais, com vistas a expansdo de base de tributacdo e consequente aumento das
receitas proprias.

Art. 32. A estimativa da receita citada no artigo anterior levard em consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagdo
tributaria, observadas a capacidade econdmica do contribuinte e a justa distribuicdo de renda, com destaque para:

I- atualizagdo da planta genérica de valores do Municipio;

II-  revisdo, atualizagdo ou adequacgdo da legislagao sobre Imposto Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigbes
de pagamento, descontos e isen¢es;

Ill-  revisdo da legislacdo sobre o uso do solo, com redefinigdo dos limites da zona urbana municipal;

IV- revisdo da legislagdo, referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza;

V- revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre Transmissdo Inter-vivos e de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imdveis;

VI- instituicdo de taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos
a sua disposi¢do;

VII- revisdo da legislagdo sobre as taxas, pelo exercicio do poder da policia;

VIII- revisdo da legislagdo sobre a cobranga de contribuigdes;

IX-  revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a justica fiscal.

Paragrafo Unico. Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural do Municipio, o Poder Executivo podera encaminhar
projetos de lei de incentivos ou beneficios de natureza tributaria, cuja rentncia de receita podera alcangar os montantes dimensionados no
Anexo de Metas Fiscais, ja consideradas no calculo do resultado primario.

Art. 33. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para a cobranga sejam superiores ao crédito
tributdrio, poderdo ser cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como rentncia de receita para efeito do disposto no
art. 14, § 32, da Lei Complementar n2 101, de 04.05.2000.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A
DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 34. A Lei Orgamentdria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia
social.

Art. 35. O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composi¢do da receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdo de
crédito, respeitados os limites estabelecidos no art.167, inciso lll, da Constitui¢do Federal.

Paragrafo unico. A Lei Orgamentaria Anual devera conter demonstrativos especificando, por operagado de crédito, as dotagdes em nivel de
projetos e atividades financiados por estes recursos.

Art. 36. A Lei Orgamentadria Anual podera autorizar a realizagdo de operagdo de crédito por antecipagdo de receita, conforme disposto no art.
38, da Lei Complementar n2 101/2000.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES DE CARATER SUPLETIVO
SOBRE EXECUCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 37. A proposta orgamentdria do Municipio para 2024 serd encaminhada a Camara Municipal pelo Poder Executivo até 30 de agosto de
2023.

Art. 38. A Lei Orgamentaria Anual definird o percentual em que o Poder Executivo ficara autorizado a abrir créditos adicionais suplementares
e 0s remanejamentos, as transposi¢des e as transferéncias de recursos de uma categoria de programacdo para outra ou de um drgdo para
outro, utilizando os recursos previstos no art.43, § 19, 1, Il, lll, da Lei n2 4.320/64.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes
orgamentdrias aprovadas na Lei Orgamentdria de 2024, até o limite autorizado para abertura de créditos adicionais.

Art. 39. Os projetos de lei de créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido para a Lei Orgamentaria
Anual.

Art. 40. E vedada a realizacdo de despesa ou a assuncdo de obrigacdes que excedam os créditos orcamentarios, ou adicionais, ou quaisquer
procedimentos que viabilizem a execugdo de despesa sem a comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentdria.

CAPITULO XiII
DAS REGRAS PARA O EQUILIBRIO
ENTRE A RECEITA E A DESPESA

Art. 41. Para o estabelecimento do equilibrio entre as receitas e as despesas serdo adotadas as regras de acompanhamento da execug¢do
orcamentdria, por via dos relatdrios explicitados na Lei Complementar n2 101/00, de 04.05.2000.

Art. 42. Constituem riscos fiscais, capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo de Riscos
Fiscais.

Paragrafo unico. Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recurso da Reserva de Contingéncia ou de Créditos, abertos por
excesso de arrecadagdo, por cancelamento e pelo provavel superavit financeiro do exercicio de 2023.

CAPITULO XIll
DAS LIMITACOES DE EMPENHOS

Art. 43. Na execugdo do orgamento, verificando que o comportamento da receita podera afetar as metas estabelecidas, o Poder Executivo,
de forma proporcional as suas dotacGes, adotard o mecanismo da limitacdo de empenhos no montante necessario para as seguintes
despesas e na ordem abaixo:

I- reducdo dos gastos com combustiveis para a frota de veiculos;

II-  racionalizagdo de gastos com diarias;

Ill-  eliminagdo de despesas com horas extras;

IV-  eliminagdo de possiveis vantagens concedidas a servidores;

V- redugdo dos investimentos programados (aquisicdo de equipamentos e maquinas em geral);

VI -contingenciamento das dotagdes apropriadas para custeio.

CAPITULO XIV
DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

Art. 44. O Orgamento Municipal podera consignar recursos para financiar servigos de sua responsabilidade a serem executados por entidades
de direito privado, mediante convénios, contratos, ajustes e outros instrumentos legais, desde que sejam conveniéncias do Municipio e
tenham demonstrado padrdes de eficiéncia no cumprimento dos objetivos determinados.

Art. 45. As transferéncias de recursos financeiros destinados a auxilios e subvengGes, no que couber, obedecerdo as regras estipuladas nos
capitulos V e VI, da Lei Complementar n2 101/00 e na Lei Federal 13.019/2014.
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Art. 46. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a quaisquer titulos, submeter-se-ao a fiscalizagdo do poder concedente,
com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para as quais receberam recursos.

Art. 47. A inclusdo, na Lei Orcamentaria Anual, de transferéncias de recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federagdo,
somente podera ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do
art. 62, da Lei Complementar n2 101, de 04.05.2000 e da Lei n2 11.107, de 6 de abril de 2005.

CAPITULO XV
NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E A AVALIACAO DOS RESULTADOS DOS PROGRMAS FINANCIADOS COM RECURSOS DOS
ORCAMENTOS

Art. 48. O poder Executivo realizara estudos visando a definigdo de sistema de controle e avaliagdo do resultado dos programas de governo.

Art. 49. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, @ alocagdo dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos
adicionais, bem como a respectiva execugdo, serdo feitas de forma a proporcionar o controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos
programas de governo.

§192. Merecera destaque o aprimoramento da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, por intermédio da modernizagdo dos
instrumentos de planejamento, execugdo, avaliagdo e controle interno.

§29. O poder Executivo promoverd amplo esforgo de redugdo de custos, otimizacdo de gastos reordenamento de despesa do setor publico
municipal, sobretudo pelo aumento da produtividade na prestagdo de servigos publicos e sociais.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50. Das prioridades e metas explicitadas no Anexo | serdo selecionadas as que irdo compor a programacdo de governo para 2024,
conforme assim o permitir a disponibilidade de recursos financeiros.

Art. 51. As propostas de modificacdes ao Projeto de Lei Orgamentdria serdo apresentadas, no que couber, com a forma, o nivel de
detalhamento, os demonstrativos e as informacgdes estabelecidas para o orgamento, nesta Lei.

Art. 52. O Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo, na abertura da sessdo legislativa, relatério detalhado sobre a execugdo
orgamentdria do Municipio.

Art. 53. Se o Projeto de Lei Orgamentaria ndo for aprovado até 31 de dezembro de 2023, a programagdo dele constante podera ser
executada para o atendimento das seguintes despesas:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — pagamento do servigo da divida;

IIl — transferéncias a Fundos e Fundagdes;

IV — necessarias a manutengdo e execugdo dos servicos essenciais.

Art. 54. No prazo de até 30 (trinta) dias apds a publicagdo dos orcamentos, o Executivo estabelecera o cronograma de execugdo mensal de
desembolso.

Art. 55. A classificagdo da estrutura programatica para 2024 podera sofrer alteracdes para a adequacdo ao Plano de Contas Unico da
Administragdo Publica Federal regulamentado pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, do Ministério da Economia do Brasil e pelo Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso Sul - TCE-MS.

Art. 56. O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénio com os governos federal e estadual, através de seus 6rgdos da
administragao direta ou indireta, para a realizagdo de obras ou servigos de competéncia do Municipio ou n3o.

Art. 57. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Ponta Pord, MS, 14 de julho de 2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

LEI N2 4.579, DE 14 DE JULHO DE 2023.
“Institui a Semana Municipal do Empreendedorismo e Inovag¢3o, no Municipio de Ponta Pord/MS, e d4 outras providéncias.”
Autoria: Vereadora Anny Espinola.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe confere o inciso lll, do artigo 47, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 19, Fica instituido a “Semana Municipal do Empreendedorismo e Inovagdo”, no dmbito do Municipio de Ponta Pord/MS, a ser
comemorada anualmente na terceira semana do més de Abril.
Paragrafo Unico. A Semana de que trata o caput deverd ser incluido no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Ponta Pord/MS.

Art. 22. A “Semana Municipal do Empreendedorismo e Inovagdo” tem como objetivos:
| - desenvolver palestras, debates, seminarios e outros eventos e atividades, com vistas a fortalecer e a disseminar a cultura empreendedora
e inovadora no municipio;
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Il — fortalecer, apoiar e incentivar o desenvolvimento de novos negdcios e suas formas associativas e cooperativas de produgdo, gestdo,
comercializagdo e servigos;

Il — viabilizar, profissionalizar e ofertar alternativas para os novos empreendedores e os ja estabelecidos, mas que necessitam sustentar seus
negocios em um mercado altamente competitivo; e

IV —incentivar a criagdo de politicas publicas e privadas para o fortalecimento do conceito de empreender.

Art. 32, A realizagdo dos eventos na “Semana Municipal do Empreendedorismo e Inovagdo” podera ocorrer através de agdes em conjunto do
Poder Executivo, Poder Legislativo, empresas privadas, entidades, conselhos municipais, associagdes de bairros, érgdos interessados e
pessoas fisicas, podendo inclusive as atividades deste dia se darem em espacos publicos e/ou privados do municipio que apresentarem
disponibilidade.

Art. 42. O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei no que couber.
Art. 59. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Ponta Pord, MS, 14 de julho de 2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

LEI N2 4.580, DE 14 DE JULHO DE 2023.
“Institui o “Dia Municipal do Bem, no Municipio de Ponta Pord/MS, e da outras providéncias.”

Autoria: Vereadora Anny Espinola.

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso Ill, do artigo 47, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12, Fica instituido o "Dia do Bem”, no &mbito do Municipio de Ponta Pord/MS, a ser comemorado anualmente no dia 21 de abril.
Parégrafo Unico. O “Dia do Bem” de que trata o caput deverad ser incluido no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Ponta Pord/MS.
Art. 22. O “Dia do Bem” tem como objetivos:

| - desenvolver palestras, debates, seminarios e outros eventos no municipio, voltados para as Areas: Juridica, Social, Evangélica e Satde, de
carater solidario e voluntario;

Il - incentivar a criagdo de politicas publicas voltadas ao fortalecimento de agGes solidarias e voluntarias, dentre as areas especificadas.

Art. 32, A realizagdo dos eventos do “Dia do Bem” podera ocorrer através de agdes em conjunto do Poder Executivo, Poder Legislativo,
empresas privadas, entidades, conselhos municipais, associagdes de bairros, drgdos interessados e pessoas fisicas, podendo inclusive as
atividades deste dia se darem em espagos publicos e/ou privados do municipio que apresentarem disponibilidade.

Art. 42. O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei no que couber.

Art. 59, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Por3, MS, 14 de julho de 2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

LEI N2 4.581, DE 14 DE JULHO DE 2023.
“Institui no Municipio de Ponta Pord a campanha do “Maio Amarelo”, e da outras providéncias”.

Autoria: Vereadora Kamila Alvarenga.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe confere o inciso Ill, do artigo 47, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica instituido no Municipio de Ponta Pord a campanha do “Maio Amarelo”, dedicado as agbes de prevengao e diminuicdao dos
indices de acidentes no transito, a ser realizada anualmente no més de Maio.
Paragrafo tnico. A Campanha “Maio Amarelo”, passa a integrar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Ponta Pora.

Art. 22 - Dentre as a¢0es da campanha “Maio Amarelo”, o Poder Publico, em cooperagdao com a iniciativa privada e com entidades civis,
realizara esclarecimentos, ages educativas e preventivas visando a redugao de acidentes no transito, priorizando:

| - estimular a adesdo de toda a sociedade, no compromisso de respeitar as Leis de transito;

Il - promover discussdes, debates e iniciativas, convocando todos a exercitar a cidadania em prol de um transito mais seguro;

Il - propagar a importancia de uma conduta licita, respeitosa e prudente no transito.

Art. 32 - O simbolo a ser utilizado na campanha de conscientizagdo sera o "lago amarelo", com o objetivo de reconhecer as boas agdes
aplicadas na realizagdo da Campanha.

Art. 42 - A presente Lei podera ser regulamentada no que couber, pelo Poder Executivo.
Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Pord, MS, 14 de julho de 2023.
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Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

LEI N2 4.582, DE 14 DE JULHO DE 2023.
“Institui no Municipio de Ponta Porda o Més do “Maio Furta-Cor”, que terd como objetivos a conscientizagdo, incentivo ao cuidado e
promogado da saude mental materna, e da outras providéncias”.
Autoria: Vereadora Anny Espinola.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe confere o inciso lll, do artigo 47, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica instituido no municipio de Ponta Pord o més do “Maio Furta-Cor”, dedicado as agdes de conscientizagdo, incentivo ao cuidado e
promogdo da saide mental materna.

Paragrafo unico. O més do “Maio Furta-Cor”, passa a integrar o Calendario Oficial do Municipio de Ponta Pord e devera ser desenvolvido
anualmente no més de Maio.

Art. 22 - Dentre as agGes do “Maio Furta-Cor”, o Poder Publico, em cooperagdo com a iniciativa privada e com entidades civis, realizara
esclarecimentos e agdes buscando:

| — sensibilizar a populagdo para a causa da saude mental materna;

Il - promover agOes de conscientizagdo em salde mental materna baseadas em evidéncias cientificas;

IIl — estimular a construgdo de politicas publicas que instituam o “Maio Furta-Cor” como estratégia de saude para mulheres-maes.

Art. 32 - A presente Lei poderd ser regulamentada no que couber, pelo Poder Executivo.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Pord, MS, 14 de julho de 2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

LEI N2 4.583, DE 14 DE JULHO DE 2023.
“Institui o Dia Municipal do Agente Comunitario de Saude e do Agente de Combate a Endemias no Municipio de Ponta Pord/MS, e da outras
providéncias”.
Autoria: Vereador Biro Biro

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso lll, do artigo 47, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 19, Fica instituido o “Dia Municipal do Agente Comunitario de Satde e de Combate as Endemias”, no municipio de Ponta Pord/MSs, a ser
comemorado anualmente no dia 04 de outubro.

Paragrafo Unico. O “Dia Municipal do Agente Comunitario de Saide e de Combate a Endemias” de que trata o caput deverd ser incluido no
Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Ponta Pord/MS.

Art. 22. O Poder Executivo podera promover a divulgacdo do “Dia Municipal do Agente Comunitério de Saide e de Combate as Endemias”
realizando eventos tais como: palestras, semindrios, painéis e quaisquer outros que tenham por objetivo ressaltar a figura do homenageado.
Art. 32, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3do.

Ponta Pord, MS, 14 de julho de 2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

LEI N2 4.584, DE 14 DE JULHO DE 2023.
“Institui no Municipio de Ponta Pord o més ‘Julho Azul’, com o intuito de ampliar o conhecimento e a mobilizagdo da sociedade para o
enfrentamento ao trafico de pessoas, e da outras providéncias.”

Autoria: Vereadora Anny Espinola.

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso lll, do artigo 47, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica instituido no Municipio de Ponta Pord o més "Julho Azul", com o intuito de ampliar o conhecimento e a mobilizagdo da
sociedade para o enfrentamento ao trafico de pessoas.

Paragrafo tunico. O més “Julho Azul” passa a integrar o Calendario Oficial do Municipio de Ponta Pora e devera ser desenvolvido anualmente
no més de Julho.

Art. 22 - No més "Julho Azul" o Poder Publico Municipal, em cooperagdo com a iniciativa privada e outros setores da sociedade civil
organizada, poderd, conforme critérios de oportunidade e conveniéncia, realizar campanhas de esclarecimentos e outras agdes educativas e
preventivas visando encorajar a sociedade a participar do enfrentamento ao trafico de pessoas.

Paragrafo Unico. As campanhas e acBes terdo as seguintes diretrizes:

| - sensibilizar o despertar para a solidariedade com as vitimas do trafico de pessoas;

Il - estimular a adesdo de toda a sociedade no compromisso de discussdo a respeito do tema;

11l - promover debates e iniciativas, convocando toda a sociedade a exercitar a cidadania em prol das questdes relativas ao trafico de pessoas;
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IV - integrar os eventos, calendarios e agGes que forem realizados no decorrer do més as atividades de mobilizagdo nacional.

Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Ponta Pord, MS, 14 de julho de 2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

LEI N2 4.585, DE 14 DE JULHO DE 2023.
“Institui o Dia Municipal do Engenheiro Civil no Municipio de Ponta Pord/MS, e dé outras providéncias”.
Autoria: Vereador Biro Biro.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe confere o inciso Ill, do artigo 47, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12. Fica instituido o “Dia Municipal do Engenheiro Civil”
outubro.

Paragrafo tnico. O “Dia Municipal do Engenheiro Civil” de que trata o caput devera ser incluido no Calendario Oficial do Municipio de Ponta
Pora/MS.

Art. 22. O Poder Executivo podera promover a divulgacdo do “Dia Municipal do Engenheiro Civil” realizando eventos tais como: palestras,
seminarios, painéis e quaisquer outros que tenham por objetivo ressaltar a figura do homenageado.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacado.

, ho municipio de Ponta Pord/MS, a ser comemorado anualmente no dia 25 de

Ponta Pord, MS, 14 de julho de 2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

LEI N2 4.586, DE 14 DE JULHO DE 2023.
“Institui o Dia Municipal da Enfermagem no Municipio de Ponta Pord/MS, e dé outras providéncias”.

Autoria: Vereador Biro Biro.

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso lll, do artigo 47, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12, Fica instituido o “Dia Municipal da Enfermagem”, no municipio de Ponta Pord/MS, a ser comemorado anualmente no dia 12 de maio.
Paragrafo Unico. O “Dia Municipal da Enfermagem” de que trata o caput devera ser incluido no Calendario Oficial do Municipio de Ponta
Pord/Mms.

Art. 22, O Poder Executivo poderd promover a divulgagdo do “Dia Municipal da Enfermagem” realizando eventos tais como: palestras,
seminarios, painéis e quaisquer outros que tenham por objetivo ressaltar a figura do homenageado.

Art. 32, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Pord, MS, 14 de julho de 2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

LEI N2 4.587, DE 14 DE JULHO DE 2023.
“AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ESPECIAL AO ORCAMENTO PROGRAMA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Autoria: Poder Executivo.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o inciso Ill, do artigo 47, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional Especial até o valor de RS 817.781,39 (oitocentos e dezessete
mil, setecentos e oitenta e um reais e trinta e nove centavos) ao Orgamento Programa para o exercicio financeiro de 2023, na seguinte
Unidade Orgcamentdria:

20.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E LAZER

20.01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE, CULTURA E LAZER 13.392.0008 — PROMOGCAO A QUALIDADE DE VIDA

13.392.0008 — 2.230 — Fomento a Produgdo Artistica e Cultural

33.90.31 Premiagdes culturais 1.700 RS 817.781,39.

TOTAL RS 817.781,39.
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Art. 2°. Para acorrer as despesas orgamentarias com abertura do Crédito Adicional Especial de que trata esta Lei, serdo utilizados os recursos
previstos no §1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320 /64, especificados no Decreto de abertura do crédito.

Art. 32, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover as alteragGes necessarias para compatibilizagdo ao PPA e LDO e proceder ao
remanejamento, transposicao e transferéncias de recursos.

Art. 42, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Ponta Pord, MS, 14 de julho de 2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

LEI N2 4.588, DE 14 DE JULHO DE 2023.

“Altera a Lei n. 4.548, de 17 de fevereiro de 2023, que Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo dos Servidores do Poder
Legislativo da Camara Municipal de Ponta Pora-MS”.

Autoria: Comissdo Executiva

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe confere o inciso lll, do artigo 47, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Cdmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 19. Altera as atribuigcGes do cargo de “Assistente Parlamentar da Presidéncia”, previstas no Anexo V, da Lei n. 4.548, de 17 de fevereiro
de 2023, passando a vigorar da seguinte forma:

“ASSISTENTE PARLAMENTAR DA PRESIDENCIA — receber e protocolar e despachar os documentos encaminhados & deliberagdo da
Presidéncia; manter atualizados os dados dos visitantes, cadastros de telefones e e-mails; supervisionar a agenda de eventos da Presidéncia,
auxiliando sempre que necessario no atendimento aos visitantes; subsidiar, sob o ponto de vista politico e de interesse publico, as matérias
que estejam em tramite na Camara; sugerir pronunciamentos sobre matérias em tramitagdo no Legislativo ou sobre acontecimentos que
afetem a vida da comunidade; agendar, organizar e assessorar o Presidente em reuniGes e debates externos; representar o parlamentar em
reunides e eventos por determinagdo daquele; sugerir encaminhamentos e pautas politicas; e encaminhar e acompanhar as reivindicagées
de cidaddos perante 6rgdos externos; poderd auxiliar o coordenador de plenario na autuar e catalogar nos livros oficiais a entrada de
indicagOes e requerimentos, prestando assessoria e revisdo acerca dos termos dessas proposi¢des, fazendo saber a Presidéncia acerca da sua
entrada e providenciar seu encaminhamento para leitura em Plenario; ser o interlocutor do parlamentar perante os demais 6rgaos
administrativos da Camara; executar fungées correlatas. (NR)”

Art. 22. Altera a Tabela 3, do Anexo VI, TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO CRIADOS, da Lei n. 4.548, de 17 de fevereiro de 2023, extinguindo
01 (um) cargo, com 01 (uma) vaga de “Assistente de Imprensa da Presidéncia”, conforme a seguinte redagao:

TABELA 3 — ANEXO VI — TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO CRIADOS

REFERENCIA CARGO VAGA

DGA—13 heci o 12 Prosidanc o1
TOTAL 100

Art. 32. Altera a Tabela 3, do Anexo VI, TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO CRIADOS, da Lei n. 4.548, de 17 de fevereiro de 2023, acrescendo
01 (uma) vaga de “Assistente Parlamentar da Presidéncia”, conforme a seguinte redagdo:

TABELA 3 — ANEXO VI — TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO CRIADOS

REFERENCIA CARGO VAGA

DGA-11 Assistente Parlamentar da Presidéncia 18
TOTAL 101

Art. 42, Esta Lei entra em vigor em 12 de julho de 2023.
Ponta Pord, MS, 14 de julho de 2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal

Lei n2 4.589, de 14 de julho de 2023.
“Dispde sobre a doagdo de imoveis para construgdo de unidades habitacionais no Municipio de Ponta Pord, MS e, da outras providéncias.”

Autor: Poder Executivo.

O Prefeito Municipal de Ponta Pord, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe confere o inciso Ill, do artigo 47, da Lei
Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12. O Poder Executivo fica autorizado a promover a doagdo de lotes, visando propiciar a construgao de unidades habitacionais para a
populagdo em vulnerabilidade social, que residam em areas de risco ou em situagdo precaria, com renda familiar de até 5 (cinco) salarios

minimos, com finalidade de assegurar moradia digna e sustentavel.

Art. 22. O Municipio entregard ao beneficiario (donatario) o lote, livre de quaisquer 6nus.
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Art. 32. Para os fins desta Lei, serdo adotados os seguintes principios:

| - Compatibilidade e integracdo das politicas habitacionais federal, estadual e municipal, bem como das demais politicas setoriais de
desenvolvimento urbano, ambientais e de inclusdo social;

Il - Moradia digna como direito social fundamental, nos termos do artigo 62 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

Il - Democratizagao, descentralizagdo, controle social e transparéncia dos procedimentos decisdrios;

IV - Fungdo social da propriedade urbana visando a garantir atuagdo direcionada a coibir a especulagdo imobiliaria e permitir o acesso ao lote
urbano e ao pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e da propriedade;

Art. 42, S3o objetivos desta Lei:

| - Viabilizar a populagdo em vulnerabilidade social, acesso a lote urbano e a moradia digna e sustentavel;

Il - Implementar politicas e programas de investimentos e subsidios, promovendo e viabilizando o acesso a habitag¢do voltada a populagdo de
menor renda;

Il - Articular, compatibilizar, acompanhar e apoiar a atuagdo das instituicdes e 6rgdos que desempenham fungdes no setor da habitagdo,
podendo inclusive realizar convénios com as demais instituicGes publicas ou privadas, concedendo aporte financeiro para a construgdo da
unidade habitacional no lote doado.

Art. 52. As diretrizes adotadas por esta Lei sdo:

| - Prioridade para planos, programas e projetos habitacionais para a populagdo de baixa renda, podendo promover a articulagdo com
programas e a¢oes do Governo Federal, Estadual e Municipal;

Il - Utilizagdo prioritaria de incentivo ao aproveitamento de areas dotadas de infraestrutura ndo utilizadas ou subutilizadas, inseridas na
malha urbana;

Il - Utilizagdo prioritaria de lotes de propriedade do Poder Publico para a implantagdo de projetos habitacionais de interesse social;

IV - Sustentabilidade econGmica, financeira e social dos programas e projetos implementados.

Art. 62. A doagdo de terreno para a construgdo de unidade habitacional, somente podera ser realizada, se atendidos os seguintes requisitos:

I — O beneficidrio do programa devera comprovar que possui baixa renda, fato de devera ser confirmado por profissional do Servigo Social
Municipal;

Il - Termo de compromisso assinado pelo beneficidrio com as obrigacGes e encargos assumidos;

Il - Comprovagdo de que o beneficiario do programa possui residéncia no Municipio de Ponta Por3, através de informagdes e documentos
oficiais de no minimo, 05 (cinco) anos;

IV — O beneficiario ja contemplado em outros programas habitacionais (federal, estadual e municipal) ndo poderd ser contemplado
novamente, devendo ser analisado através do Sistema Cadunico e pelo sistema préprio do Municipio e do Estado;

V - Deverd ser apresentado laudo técnico, atestado por engenheiro civil ou arquiteto e urbanista designado pelo Municipio que
demonstrando que a moradia a ser substituida, encontra-se em areas de risco ou em situagdo precaria.

§19. S3o meios aptos a comprovagdo de renda:

a) Carteira de Trabalho;

b)  Folha de pagamento;

c) Declaragdo do beneficiario, sob as penas da lei, somada a avaliagdo por profissional do servigo social;

d) Contratos;

e) Certiddes ou atestados de pessoa idénea ou empresa; e,

f) Certiddo do INSS;

g) Outros meios admitidos em direito.

§22, Em caso de falecimento do beneficiario (donatario) antes da entrega do imdvel, e constatada a auséncia de vulnerabilidade social do
nlcleo familiar, o imével revertera ao Municipio sem nenhum direito de indenizagdo ou compensagdo aos sucessores, o qual devera
selecionar outra familia que atenda os critérios desta lei.

Art. 72. O beneficiario da doagdo do lote e da unidade habitacional, ndo poderd dispor do imdvel pelo prazo de 10 (dez) anos e ndo podera
ser mais beneficidrio de outros programas de habitagdo de interesse social.

§12. Fica o beneficiario dessa Lei obrigado a utilizar o imdvel doado, exclusivamente para moradia prépria e de seu nucleo familiar, sendo
vedado vender, alugar, transferir, ceder, dar em comodato, emprestar no todo ou em parte, abandonar, propiciar que o imdvel fique vago ou
abandonado, pelo prazo exigido no caput deste artigo.

§22. Em caso de descumprimento das obrigagdes e encargos pelo beneficidrio, caberd a reversdo do imdvel doado, podendo ainda o
Municipio exigir o ressarcimento de valores em virtude da depreciagdao do imdvel.

Art. 82. O Municipio devera escriturar o terreno em nome do beneficidrio, constando na matricula cldusula reversiva para o caso do ndo
cumprimento das obrigagdes e encargos.
Paragrafo unico. Os lotes destinam-se exclusivamente a construgdo de moradias préprias aos beneficiarios.

Art. 92, As localizagGes dos lotes a serem doados ndo serdo de escolha do beneficiario e serdo definidas pela Secretdria Municipal de
Habitagdo, sendo autorizado ao Poder Executivo estabelecer outros critérios, desde que impessoais e objetivos e que ndo sejam ofensivos a
moralidade e aos demais principios regentes da Administragao Publica.

Art. 10. Os beneficiarios serdo selecionados por meio de avaliagdo da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio, o qual apresentara
relatério social do nucleo familiar, o perfil socioeconémico; impossibilidade de adquirir casa prépria ou substituir sua moradia em situagdo
precaria; e que atestard que o beneficiario ndo tenha sido contemplado anteriormente por programas habitacionais do governo municipal,
estadual e federal.

Art. 11. Os incentivos serdo desenvolvidos, dentro das possibilidades financeiras e observadas as prioridades do PPA, LDO e LOA e dos planos
anuais estabelecidos pelo Conselho Municipal de Habitagdo, correndo a despesa por conta do recurso orgamentario vigente.
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Art. 12. Os Lotes a serem regularizados e doados serao:

LOTE QUADRA LOTEAMENTO MATRICULA AREA (m?) AVALIACAO
03 38 Residencial Ponta Por3 Il 38.343 200,00m? RS 40.000,00
04 38 Residencial Ponta Pora Il 38.344 200,00m? RS 40.000,00
05 38 Residencial Ponta Por3 Il 38.345 200,00m? RS 40.000,00
06 38 Residencial Ponta Pora Il 38.346 200,00m? RS 40.000,00
07 38 Residencial Ponta Por3 Il 38.347 200,00m? RS 40.000,00
08 38 Residencial Ponta Pora Il 38.348 200,00m? RS 40.000,00
09 38 Residencial Ponta Por3 Il 38.349 200,00m? RS 40.000,00
10 38 Residencial Ponta Por3 Il 38.350 200,00m? RS 40.000,00
11 38 Residencial Ponta Pora Il 38.351 200,00m? RS 40.000,00
12 38 Residencial Ponta Por3 Il 38.352 200,00m? RS 40.000,00
13 38 Residencial Ponta Pora Il 38.353 200,00m? RS 40.000,00
14 38 Residencial Ponta Por3 Il 38.354 200,00m? RS 40.000,00

Art. 13. Os imoveis descritos no artigo 12 desta lei, ficam desafetados de sua destinagao original.

Art. 14, Ficam revogadas as Leis Municipais n. 4.427/2019 e o inciso | do Anexo Unico da Lei n. 4.497/2022.
Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ponta Pord, MS, 14 de julho de 2023.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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