Prefeitura Municipal de Ponta Pord
Administrando para Todos
Secretaria de Assuntos Juridicos

Lei Complementar n°, 70, de 17 de dezembro de 2010.

“Dispde sobre a criagdo e a organizagdo da
Procuradoria Geral do Municipio - PGM, define suas
atribuicdes, e versa sobre o regime juridico dos
integrantes da carreira de Procurador do Municipio,
nos termos do artigo 6° do ADCT da Lei Orgénica do
Municipio de Ponta Pord, e da outras providéncias”.

Autor: Poder Executivo.

O Prefeito Municipal de Ponta Pora, Estado de Mato Grosso do Sul, fazendo uso das
atribuigies que Ihe s&o conferidas por lei, notadamente a Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sancionou a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Esta Lei Complementar Municipal cria € organiza a Procuradoria Geral do
Municipio - PGM, define suas atribuicdes e dispoe sobre regime juridico dos integrantes da carreira de
Procurader do Municipio, nos termos do artigo 6° do ADCT da Lei Organica do Municipio de Ponta
Pora.

Paragrafo Unico - Transferir-se-a para 0 ambito da nova Procuradoria as atribuigdes
de patrocinar as causas judiciais de interesse do Municipio e de defendé-lo nas que lhe forem
contrarias, bem assim exercer o encargo dos pareceres juridicos nos processos administrativos, de
qualquer natureza, que estiverem em tramitagao no Poder Executiva, bem como zelar pela integridade
e inviolabilidade do patriménio piblico municipal, inclusive os bens moveis e imaveis e os compenentes
do acervo cultural.

Artigo 2° - A Procuradoria Geral do Municipio & orgao diretamente vinculado ao
Prefeito Municipal,

CAPITULO Il

DAS ATRIBUIGOES DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Segao |

Das atribuicdes da Procuradoria Geral do Municipio

Artigo 3° - Sao atribuigdes da Procuradoria Geral do Municipio:

| - Promover privativamente a cobranga judicial e extrajudicial da divida

Municipio, de natureza tributéria ou ndo, funcionando em todos os processos em que haja ipteresse
fiscal do Municipio;
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Il - Representar a Fazenda Municipal em processos que versem sobre materia
financeira e tributaria relacionada com a arrecadagao municipal;

a) Determinar o sobrestamento de cobranga da divida ativa, antes ou depois de
ajuizada, bem como seu cancelamento nos casos de inexigibilidade devidamente comprovada;

b) Autorizar a suspensao ou arquivamento de cobrangas e o parcelamento de debitos,
nos termos da legislagao aplicavel;

Il = Supervisionar atividades tendentes ao impulso processual das agdes;

IV - Propor Agao Civil Publica:

\/ - Opinar sobre a elaboragdo, por parte da Comissd@o Permanente de Licitagéo - CPL,
de minutas padrido de instrumentos convocatdrios de licitagdo, contratos, convénios e outros atos
juridicos de relevancia patrimonial, a serem observadas por toda a Administragde e publicadas
oficialmente,

V| - Representar o Municipio judicial e extrajudicialmente, como Procuradoria Geral,
nas causas em que este for interessado na condigdo de autor, réu, assistente, opoente ou
interveniente;

VI| - Receber e apurar a procedéncia das dendncias contra Orgdos da Administragéo
Pablica Municipal e contra servidores municipais e determinar a instauragdo das medidas legais
cabiveis;

VIII - Exercer funges de consultoria juridica da administragdo, bem como a emissdo
de pareceres, normatives ou ndo, para fixar a interpretacdo administrativa na execugao de Leis ou atos
Executivos;

IX - Exercer a defesa dos interesses da Administragao junto aos orgaos da fiscalizagao
financeira e orgamentaria, inclusive o Tribunal de Contas;

a) Promover agbes regressivas contra ex-prefeitos, ex-secretarios municipais, ex-
dirigentes de entidades da Administragao Direta, Indireta e Autarquias e servidores publicos municipais
de qualquer categoria, declarados culpados de causar lesdo a direitos que tenha sido condenado a
indenizar pelo Tribunal de Contas do Mato Grosso do Sul;

b} Propor a declaraco de nulidade ou anulagao de guaisquer atos, em decorréncia do
poder geral de cautela:

¢) Propor ao Prefeito o encaminhamento de representagdc para a declaragdo de
inconstitucionalidade de quaisquer normas, minutar o correspondente documento, bem como as
informagdes que devam ser prestadas pelo Prefeito, na forma da legislagéo especifica, ajuizando a
acao competente, caso necessario;

d) Defender os direitos e interesses do Municipio junto aos contenciosos
administrativos;

) Opinar, quando solicitado, schre as consultas que devam ser formuladas pela
Administragéo aos ¢rgaos de controle financeiro e orgamentario;

X - Orientar a administragdo no cumprimento de decisdes judiciais e nos pedidos de
execugao de julgados do seu interesse,

Xl - Desempenhar outras atribuigdes expressamente cometidas pelo Prefeito;

Xl - Exercer a representagaoc extrajudicial do Municipio nos atos juridicos em que deva
intervir, mediante expressa delegagao do Prefeito;

Xl - Elaborar minutas de informagtes a serem prestadas ao Peder Judiciario, nos
mandados de seguranca em que o Prefeito, Secretarios Municipais e dirigentes de entidades da
Administragdo indireta sejam apontados como coatoras, bem como acompanhar processps até o

transito em julgado, realizando todos os atos processuais necessarios: M
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XIV - Requisitar aos ¢rgaos do Poder Executiva Municipal informagGes, certiddes,
copias, exames, diligéncias e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades
institucionais;

XV - Celebrar, em nome do Municipio, convénios com orgaos semelhantes de outros
Municipios, com o objetivo de trocar informagdes e implementar atividades de interesse comum, bem
como aperfeicoar e especializar os Procuradores Juridicos Municipais,

X\ - Manter estagio de estudantes, na forma da legislagdo pertinente;

XVII - Avocar a si 0 exame de qualquer processo administrativo ou judicial que se
relacione com orgaos da Administragdo Municipal, inclusive autarquica e fundacional,

XVl - Manter atualizada a legislagdo municipal, propondo ao Prefeite adequagtes
necessarias, de forma a cumpnir as legislagbes federais e estaduais;

XIX - Promaver procedimentos administrativos e judiciais de desapropriagéo.

XX - Promover o gerenciamento da divida;

XX| = Promover a regularizagio dos bens moveis e imdveis pertencentes ou almejados
pelo Municipio,

XXII - Mobilizar junto aos Orgdos necessarios para atendimento dos interesses do
Municipio, dentre os quais a implantagao de Vara da Fazenda Publica em Ponta Pora.

§ 1° - As atribuighes elencadas neste artigo serdo desempenhadas pelo Orgdo de
Atividades Especificas e pelo Orgdo Auxiliar,

Artigo 4° - E da exclusiva competéncia do Prefeito e dos Secretérios Municipais a
formulacio de consultas & Procuradoria Geral do Municipio.

Artigo 5° - E defeso a qualquer 6rgdc nos casos cogentes e imperativos adotar
conclusées de parecer divergente ao profendo pela Procuradoria Geral do Municipio, cabendo, porem,
ser solicitado o reexame da matéria, com a indicagdo das causas da divergéncia,

Artigo 6° - Os pronunciamentos da Procuradoria do Municipio, nos processos
submetidos ao seu exame e parecer, e especificamente no que tange a matéria juridica, esgotam a
apreciagdo da matéria no ambito administrativo municipal, deles sé podendo discordar o Chefe do
Poder Executivo.

CAPITULO Ili

DA ORGANIZAGAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Artigo 7° - A Procuradoria Geral do Municipio sera dingida por um Procurador Geral,
com notavel saber juridico e reputago ilibada, reqularmente inscrito junto @ Ordem dos Advogados do
Brasil.

Artigo 8° - O cargo de Procurador Geral sera provido em comissdo pelo Prefeito
Municipal e seu titular tera as prermogativas de Secretario Municipal, nos termos do art. 81 da Lei
Organica Municipal.

Artigo 9° - O Procurador Geral do Municipio editara, por Resolugdo, o
Regimento Interno, observada a presente Lei Complementar Municipal e a legislagdo hierargygicamente
superior, apos prévia aprovagao do Prefeito Municipal.
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Paragrafo unico = O Regimento Intemo devera detalhar e complementar o disposto
na presente Lei, quanto ac cumprimento, no ambito da Procuradeoria Geral do Municipio, das
atribuigées que lhes sao afetas, bem como a organizagdo intema.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Artigo 10 - A Procuradoria Geral do Municipio tem a sequinte estrutura basica;

| - Orgdo de Assessoramento Superior:

a) Procurador Geral do Municipio;

b) Procurador Adjunto do Municipio.

Il - Orgdo de atividades especificas:

a) Procuradores Municipais com atividades em Assuntos Tributarios, Execugdes
Fiscais, Pessoais, Agbes Trabalhistas, Consultoria externa, Contenciosos, Judiciais, Licitatrios e
Administrativos.

Il - Orgéo Auxiliar:

a) Assessores Executivos.

IV - Orgao de apoio:

a) Secao de apoio administrativo, atendimento ao plblico;

b) Segdo de referéncia legislativa, biblioteca e arquivologia;

¢) Sec¢do de controle processual e calculos.

Artigo 11 - O cargo de Procurador Adjunto sera necessariamente ocupado por um dos
Procuradores Municipais.

§ 1? - Fica estipulado o prazo de vacancia no cargo de Procurader Adjunto come sendo
de 01 (um) ano, devendo ser rotativo entre os Procuradores, vedada a recondugao.

§ 2° - O Procurador que ndo desejar ocupar o cargo de Procurador Ajunto, podera
renunciar ao seu direito, passando a preferéncia para o préximo Procurador que estiver aguardando.

Artigo 12 —= Em caso de impedimento, férias, licencas, afastamentos ocasionais ou
vacéancia do cargo, o Procurador Geral do Municipio sera substituido pelo Procurador Adjunto, o qual
percebera durante o periodo de substituigao a diferenga dos proventos do titular do carge, se esta for
igual ou superior a 15 (quinze) dias.

CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES:

Segao |
Das atribuicdes do Procurador Geral do Municipio

Artigo 13 - Compete ao Procuradar Geral do Municipio:
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| - Chefiar a Procuradoria Geral do Municipio, superintender e coordenar suas
atividades juridicas e administrativas e orientar-lhe a atuacéo;

Il - Propor, a quem de direito, declaragéo de nulidade ou anulagdo de quaisquer atos
administrativos manifestamente inconstitucicnais ou ilegais;

Il - Assessorar o Prefeito em assuntos de natureza juridica de interesse da
Administragao Publica, submetendo a seu despacho os expedientes que dependam de sua decisdo,

|V - Receber citacdes, intimagdes e notificagbes, iniciais ou ndo, nas agdes propostas
contra o Municipio, por determinagdo expressa no ato de nomeagao;

V — Administrar e ordenar as despesas da Procuradoria Geral do Municipio;

V| - Expedir portaras, instrugbes, provimentos e ordens de servicos para os
Procuradores e servidores da Procuradoria sobre o exercicio das respectivas funcoes:

VIl - Manifestar sua posigao acerca da oportunidade e conveniéncia dos afastamentos
de Procuradores e servidores, bem como as férias e licengas;

VIl - Apresentar ao Prefeito proposta de arglicdo de inconstitucionalidade de leis e
outros atos normativos, elaborando a competente representagdo, bem como informagées que lhe
caibam prestar,

IX - Propor, exclusivamente, ao Prefeito, a abertura de concurso para provimento de
cargos de Procurador Municipal,

X = Desistir, transigir, firmar compromisso e confessar nas agdes de interesse do
Municipio;

X| - Propor e sugerir a criagdo de grupcs especiais de trabalho ou qualquer cutra
medida tendente a agilizagdo de atividades intemas;

Artigo 14 - Compete ao Procurador Geral distribuir expedientes e processos aos
Procuradores Municipais e Assessores Executivos para elaboragdo de pareceres, respostas e
informagdes, bem assim para propositura de agdes ou defesas judiciais do Municipio, estabelecendo
critérios de divisao igualitaria de servigos.

Artigo 15 - As atribuicbes previstas para a Procuradona Geral do Municipio poderdo
ser a qualguer tempo remanejadas pelo Procurader Geral, que realizard nova distribuicdo aos
Procuradores Municipais, bem como poderdo ser avocadas para o praprio Procurador Geral,

Secaoll
Atribuigdes do Orgio de Apoio:

Artigo 16 - Compete ao Orgao de Apoio da Procuradora Geral do Municipio;

| - Executar os servicos de digitacdo de petigdes, projetos de Lei, mensagens,
decretos, portarias, contratos e demais atos normativos, arrazoados. pareceres e outros documentos
que Ihe sejam solicitados pelos procuradores;

Il - Controlar a entrada, distribuigéo, tramitagdo e saida de processos administrativos e
judiciais, a juntada de documentos, a anexacdo e desanexacgaoc de processos administrativos;

Il - Distribuir processos administrativos, agdes judiciais e respectivas pastas de
acompanhamento aos Procuradores, segundo criterios objetivos estabelecidos pelos superiores
hierarquicos, para a adogdo das providéncias que se fizerem necessarias,

IV - Preparar e expedir correspondéncia, tais como oficios, convites, cartas,
memorandos, bem como promover o respectivo controle e arquivamento;
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V - Encaminhar aos Procuradores os recortes das intimagdes vinculadas pela imprensa
oficial e as demais comunicagtes, boletins e informes diversos;

V| - Preparar, controlar e cuidar do arquivamento de pastas correspondentes a agoes
judiciais;

VIl - Auxiliar os Procuradores nos assuntos de sua competéncia,

VIIl - Organizar e manter ficharios ou outro tipo adequado de controle das agdes
judiciais;

X - Acompanhar a execugdo dos servicos de expediente, dos contratos de interesse
da Procuradoria, o provimento dos materais e equipamentos de escritorio, necessaros ao
desenvolvimento das atividades & o encaminhamento de questdes de recursos humanos relativas aos
servidores da Procuradoria;

X - Cumprir as determinagdes, atender telefone, anotar recados e encaminhar os
assuntos a quem de direito;

Xl - Manter sob controle, catalogada e atualizada a Biblicteca Juridica e demais
publicactes de interesse da Procuradoria;

X1l - Executar servigos internos e externos de protocolos & cumprir determinagdes:

Xlll - Controlar o recebimento de certidées de divida ativa perante o Procurador Geral
do Municipio e a Secretaria Municipal de Finangas ou outras equivalentes;

X1V - Ordenar documentos ou certiddes em crdem alfabética e manté-los em arguive;

XV - Atender contribuintes e demais pessoas;

XV| - Fazer anotagdes acerca de contribuintes para providéncias em processos
tributarios ou de execucies fiscais;

XVIl - Encaminhar despachos e editais para publicagéo na imprensa oficial.

CAPITULO V

DA CARREIRA DE PROCURADOR MUNICIPAL

Secgéo |
Do Ingresso na Carreira

Artigo 17 - A partir da vigéncia da presente Lei, o ingresso no cargo de Procurador
Juridico do Municipio far-se-a mediante concursa publico de provas e titulos.

Paragrafo GUnico - Fica transformado o cargo de advogado, que passa a ser
denominado Procurador do Municipio de Ponta Pord, cuja remuneragéo fica estipulada pela presente
Lei Complementar Municipal.

Artigo 18 - S0 requisitos para a inscrigio no concurso:

| - Ser brasileiro;

Il = Possuir diploma de Bacharel em Direito, emitido por instituicdo de ensino superior,
reconhecida na forma da legislagdo pertinente;

|l = Nao possuir antecedentes criminais,

I\ — Gozar de reputagdo ilibada, consoante atestado de qualquer Autoridade Judiciania,
do Ministério Publico, da Defensaria Pablica ou da carreira do magistério superior de Lnstltuu;én ficial;

V — Estar regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, V,,.
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VI~ Comprovar o efetivo exercicio da advocacia por pelo menas 02 (dois) anos;
VIl - Estar em gozo pleno de direitos civis e politicos e, em se tratando de candidato do
sexo masculino, estar em dia com suas obrigages militares.

Artigo 19 - Os concursos serdo disciplinados e acompanhados, salvo impedimento,
pelo Procurador Geral do Municipio ou por alguém por ele designado.

Artigo 20 - Relativamente aos atuais ocupantes do cargo de Procurador do Municipie,
computar-se-a, para o fim previsto nesta lei, o tempo em que o servidor prestou servigos ao Municipio.

Segdo I
Do Regime Juridico

Artigo 21 - O regime juridico dos Procuradores Municipais & o institucional do
Municipio de Ponta Pord, regulado pela Lei Complementar Municipal n. 27/08, norma complementar a
esta Lei, sujeitando-se aos direitos, garantias, deveres, proibiges e impedimentos nela previstos.

Paragrafo unico - Os beneficios desta Lei nao prejudicarao aqueles constantes da Lei
Complementar Municipal n. 27/06 e n. 28/06.

Artigo 22 - Os Procuradores Municipais serdo lotados na Procuradoria Geral do
Municipio, vedada a remogéo para outras unidades para desempenho de atribuigtes ndo previstas
nesta Lei, exceto no caso de nomeagio para cargo em comissao.

Artigo 23 - O Procurador Municipal, no exercicio de suas funcdes, goza de
independéncia e das premogativas inerentes 3 atividade advocaticia, inclusive imunidade funcional
quanto as opinides de natureza técnico-cientifica emitidas em parecer, peticao ou qualguer arrazoado
produzido em processo administrativo ou judicial.

Artigo 24 - Sdo assegurados ao Procurador do Municipio os direitos e prerrogativas
constantes da Lei Federal n, 8.906, de 04 de julho de 1994, compativels com sua condigéo, além de
livre acesso aos 6rgdos e entidades da Administragdo Municipal Direta ou Indireta, quando houver
necessidade de colher informagdes para o desempenho de suas atribuigdes.

Segdo I
Da Carreira

Artigo 25 - Fica criado, na Procuradoria Geral do Municipio, a carreira de Procurador
Juridico Municipal, composta de 08 (oito) cargos de provimento efetivo, criando os cargos no anexo |,
da Lei Complementar Municipal n. 28/05, constituindo a Tabela H:

| - Procurader Geral do Municlpio, 01 (um) cargo, padrao PGM - 1:

Il - Procurador Adjunto, 01 (um) cargo, padrdo PGM - 2

Il - Procuradores Municipais, 07 (sete) cargos padrao PGM - 3;

IV — Assessor Executivo, 02 (dois) cargos, padrdo PGM - 4:

V- Assistente |, 01 (um) cargo, padrao PGM - 5:

VI - Assistente |1, 03 (trés) cargo, padrao PGM - 6:

VIl - Assistente Ill, 03 (trés) cargo, padrao PGM - 7:
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§ 1° - Os cargos relacionados nos incisos Il e |ll deste artigo serdo privativos dos
agentes concursados do quadro de servidores do Municipio de Ponta Pord, sendo que o Procurador
Adjunto devera necessariamente ser um dos oito Procuradores Municipais pertencentes ao quadro de
servidores da Procuraderia Geral do Municipio de Ponta Pora.

§ 2° - Os cargos previstos no inciso IV sdo privatives de advogado, destinados ao
Orgao Auxiliar, indicados pelo Procurador Geral e nomeados em comissao pelo Prefeito Municipal.

§ 3° - Os cargos previstos nos incisos V e VI compéem o Drgau de apoio, sendo
destinados a agentes concursados do quadro de servidores do Municipio de Ponta Pora.

§ 4° - Os cargos previstos no inciso VIl sdo destinades a compor o Orgéo de apoic,
indicados pelo Procurador Geral e nomeados em comissao pelo Prefeito Municipal.

§ 5% - Os cargos criados pelo presente artigo terdo as seguintes correspondéncias
salariais:

a) Padrao PGM 1 - correspondera a 100% (cem por cento) do subsidio do Secretario
Municipal (DAS 1),
b) Padrdo PGM 2 - correspondera a 90% (noventa por cento) do subsidio do
Secretario Municipal (DAS 1);
¢) Padrdo PGM 3 - correspondera a 80% (oitenta por cento) do subsidio do Secretario
Municipal (DAS 1),
d) Padrdo PGM 4 — comrespondera ao padrdo DAS 02, da tabela | da LCM n. 28/05;
e) Padrao PGM & - correspondera ao padrao DAS 04, da tabela | da LCM n. 28/05;

f) Padrdo PGM 6 — correspondera ao padrdo DAS 06, da tabela | da LCM n. 28/05;

q) Padréo PGM 7 - correspondera ao padrdo DAS 07, da tabela | da LCM n. 28/05;

§ 6° - A implantagao dos vencimentos estabelecidos nesta Lei Complementar Municipal
se dara de forma gradativa, alcangando 100% no més de janeiro de 2012, com excecéo do cargo
descrito no § 8° alinea "a", deste artigo, conforme tabela abaixo:

| Setembro/2011 | Janeiro/2012
70%doDAS1 | 90% do DAS 1
65% doDAS 1 | 80% do DAS |

45% do DAS 1
45% do DAS 1

PGM 2 60% do DAS 1
PGM 3 55% do DAS 1

Cargu‘prugressao‘ Margo/2011 rur_!_h;-ﬂﬂﬁ

Artigo 26 - O Procurador Geral e os Assessores Executivos classificados nos incisos |
e |V do artigo 25, desta Lei Complementar Municipal, no exercicio de atribuigtes comuns inerentes aos
cargos, prescindem de instrumento de mandado “ad judicia".

Artigo 27 - Para todos os efeitos legais, 0 cargo de Procurador do Municipio &
considerado fungéo tipica de Estado.

Secao IV

Da Promogiao

Artigo 28 - Os procuradores passardc a constituir o Grupe Ocupacicnal n. X, em
continuidade a tabela G, do Anexo |; tabela 4, do Anexo |l e tabela A, do Anexo lll, todas da Lei

Complementar Municipal n. 028, PCR-Pord, de 04 de janeiro de 2008, que apontamy & escala
hierarquica definidora dos valores dos vencimentos dos respectivos ocupantes,

Rua Guia Lopes, n® 663 - Centro - Ponta Pora/MS, Cep: 79.900-



Prefeitura Municipal de Ponta Pora
Administrando para Todos
Secretaria de Assuntos Juridicos

Artigo 29 - O procurador sera posicionado automaticamente em cada classe pela
promogao funcional, observado o intersticio minimo de tempo de servico no cargo efetivo, segundo a
seguinte escala:

| - para a Classe B, apos trés anos de efetivo exercicio;

Il - para a Classe C, apds seis anos de efetivo exercicio;

Il - para a Classe D, apos nove anos de efetivo exercicio;

I\/ - para a Classe E, apos doze anos de efetivo exercicio;

V - para a Classe F, apos quinze anos de efetivo exercicio;

V| - para a Classe G, apos dezoito anos de efetivo exercicio;

VIl - para a Classe H, apds vinte e um anos de efetivo exercicio;

WIIl - para a Classe |, apos vinte e quatro ancs de efetivo exercicic.

Artigo 30 = O percentual do enquadramento para efeito de promocdo do Procurador
Municipal correspondera ao mesmo percentual dos ocupantes dos cargos de Nivel VIII, estabelecidos
na Lei Complementar Municipal n. 28/06.

Artigo 31 - Nao havera distingdo de atividades entre os niveis de carreira,

Artigo 32 - Serlo computados para os fins de enquadramento nos niveis citados, os
periodos efetivamente trabalhades na fungéo de servidor publico.

Artigo 33 - O cargo de Procurador do Municipio tera carga horaria normal de 20 horas
semanais, nos termos da Lei Federal n. 8.906/94 — Estatuto da Advocacia da Ordem dos Advogados do
Brasil.

§ 1° - Em havendo necessidade de exercicio de horas extraordinanas, a convocagio
ficara a critério do Procurador Geral do Municipio.

§ 2° - A gualquer tempo podera o Procurador Geral do Municipio, a seu critério,
cancelar a convocagdo da jornada extraordinaria.

CAPITULO VI

DOS DIREITOS, GARANTIAS E PRERROGATIVAS

Secao |

Dos Direitos

Artigo 34 - Os vencimentos dos Procuradores Juridicos Municipais serdo reajustaveis
do mesmo modao & nas mesmas ocasides do cargo de Secretario Municipal (DAS-1), sem prejuizo do
disposto no artigo 37, inciso X, da Constituigao Federal.

Artigo 35 — O Procurader Geral, o Adjunto e demais Procuradores do Municipio fardo
Jus aos honorarios advocaticios sucumbenciais auferidos nas causas defendidas pela Pgocuradaria
Municipal, que deverdo ser depositados em conta corrente administrada pelo Procuradgr Geral em

cenjunto com o Procurador Adjunto, devendo ser rateade em percentual igualitirio enfre todos os
procuradores em efetivo exercicio.
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Paragrafo Unico - Perdera o direito ao rateio estatuido neste artigo, o Procurador
licenciado, cedido ou afastado por quaisquer motivos, especialmente na hipotese de licenga para tratar
de assunto de interesse particular.

Artigo 36 — Os Procuraderes do Municipio poderdo exercer a advocacia contenciosa e
consultiva, desde que em horarios compativeis com suas fungdes publicas e sem reflexos diretos ou
indiretos para os interesses dos érgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal Direta e
Indireta, constituindo grave infrag&o funcional a violag&o destas obrigagdes.

Secdo ll
Das Licengas e Afastamentos

Artigo 37 - As licengas e afastamentos dos Procuradores Municipais reger-se-ao
pelas normas aplicaveis acs servidores publicos em geral, constantes na Lei Complementar Municipal
n. 027/06.

Paragrafo unico - Os afastamentos de qualquer natureza somente serdo concedidos
apos o periodo probatério € mediante prévia anuéncia do Procurador Geral do Municipie, sob pena de
nulidade do ato.

Artigo 38 - Os proventos da aposentadoria ou da disponibilidade dos Procuradores do
Municipio corresponderdo @ soma dos vencimentos, das vantagens incorporadas e dos demais
beneficios concedidos aos servidores efetivos.

Secao lll
Das Garantias e Prerrogativas

Artigo 39 - O Procurador do Municipio, no exercicio de suas fungdes, goza de
independéncia e das prerrogativas inerentes a atividade advocaticia, inclusive as garantias
constitucionais da inamovibilidade, vitaliciedade e irredutibilidade de vencimentes,

Artigo 40 — Sao prerrogativas do Procurador do Municipio:

I- Requisitar auxilio e colaboragdo das autcridades plblicas para exercicio de suas
atribuicdes;

Il- Requisitar das autoridades competentes certiddes, informagdes e diligéncias
necessarias ao desempenho de suas fungoes;

lll- Requisitar copias, documentos e informagdes das unidades administrativas do
Municipio, mediante recibo, a fim de instruir processos administrativos ou judicials, bem como
diligéncias de oficio visande esclarecimento de situagdes que pessam conter potencial lesivo ao Erario
Municipal,

IV = Utilizar-se dos meios de comunicago do Municipio, quando o interggse do servigo

0 exigir;
\/ — Atuar em todos os processos em que o Municipio for parte.
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Artigo 41 - Fica vedada a remogdo do Procurador do Municipio, sem sua
concordancia, de processos judiciais ou administrativos gue estejam em seus cuidados, salvo em
casos de afastamentos previstos em lei ou descumprimento das atividades funcionais.

Artigo 42 - Aplicam-se aos Procuraderes as garantias e prerrogativas constantes do
Estatuto da Advocacia da Ordem dos Advogados do Brasil e demais legislagdes em vigor.

Paragrafo Unico - No exercicio do cargo plblico, sdo asseguradas aos Procuradores
do Municipio as seguintes garantias:

a) Iredutibilidade de vencimentos, assegurando ao Procurador Municipal remuneragéo
condigna com a fungao que ocupa;

b) Vitaliciedade, come garantia do bom desempenho institucional de suas fungées em
face dos governos e agentes publicos;

c) Inamovibilidade, como condigao necessaria e eficaz para assequrar o exercicio das
fungdes com independéncia.

Segdo IV

Dos Deveres, Proibigdes e Impedimento

Artigo 43 - S&o deveres do Procurador Municipal:

I- Desempenhar com zelo e presteza, dentro dos prazos. 0s servicos a seu cargo e os
que, na forma da lei, Ihes forem atribuidos pelo Procurador Geral do Municipio;

Il- Observar sigile funcional quanto a matéria dos procedimentos em que atuar;

IIl- Zelar pelos bens confiados a sua guarda;

IV- Representar ao Procurader Geral do Municipio sobre imegularidades que afetem o
bom desempenha de suas atribuigies;

V- Sugerir ao Procurador Geral providéncias tendentes a melhora dos servigos;

V| - Atualizar-se, constantemente, visando o aprimoramento do cargo de Procurador
Municipal, com apoio da Administragaoc Municipal, nos termos desta lei;

VIl - A cbservancia do estatuto da OAB,

Artigo 44 - Alem das proibigées decomentes do exercicio do cargo publico, ao
Procurador do Municipio € vedada:

| - Aceitar cargo, exercer fung@o publica ou mandato fora dos casos autorizados em
lei;

Il - Empregar em qualquer expediente oficial expressao ou termos desrespeitosos;

lll- Valer-se da qualidade de Procurador do Municipio para obter vantagem de qualquer

Bspecie,;
IV- Manifestar-se, por qualquer meio de divulgag8o, sobre assuntos
suas fungdes, salvo quando autorizado pelo Procurador Geral do Municipio.
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Artigo 45 - E defeso ao Procurador do Municipio exercer as suas fungdes em
processo Judicial ou administrativo:

I- Em que seja parte;
Il- Em que haja atuado como advogado de qualquer das partes:
IIl- Em que seja interessado, canjuge, parente consangiiineo ou afim, em linha reta ou

colateral;

V- Nos casos previstos na legislagao processual,

Artigo 46 - O Procurader do Municipio dar-se-a por suspeito quando:

- Houver proferido parecer favoravel & pretensdo deduzida em Julzo pela parte
adversa,

II- Ocorrer qualquer dos casos previstos na legislagdo processual;

Paragrafo Gnico - Na hipotese prevista no inciso | deste artigo, o Procurador do
Municipio comunicara ao Procurador Geral, em expediente reservado, os motivos da suspeigdo, para
que este os acolha ou rejeite.

Artigo 47 - Aplica-se ao Procurador Geral do Municipio as disposicies sobre
impedimento, incompatibilidade e suspeicdo constantes deste Capitulo.

Paragrafo tnico - Ccorrendo qualquer destes casos, o Procuradaor Geral dard ciéncia
do fato ao seu substituto legal (Procurador Adjunto), para os devidos fins,

Artigo 48 - O regime de apuragdo de irregularidades e aplicacdo de penalidades

disciplinares seré aguele estabelecido pelo Regime Juridico dos Servidores Municipais, constantes da
LCM n. 27/08,

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 49 - Sera fixada pelo Regulamento Intemo, a estrutura organizacional da
Procuradoria Geral do Municipio, nes termas desta lei, que devera ser editado no prazo maximo de 180

(cento e oitenta) dias, a contar da implantagao.

Artigo 50 — A Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos passa a denominar-se
Procuradoria Geral do Municipio de Ponta Pora,

Artigo 51 - Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar o pessoal necessério de

outros Orgdos Municipais, para o preenchimento das vagas criadas pela presente Lei Complementar,
dando-se preferéncia aos servidores que ja estao lotados na extinta Secretaria Municipgl de Assuntos

Juridicos.
#e—
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Artigo 52 - Para fazer face s despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, serdo
utilizadas Dotagdes Orgamentarias consignadas no orgamento do Municipio.

Paragrafo Unico - As dotagdes orgamentarias constantes da unidade administrativa -
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, passam a integrar os recursos da Procuradoria Geral do
Municipio.

Artigo 53 - Esta lei entrara em vigor, na data de sua publicacdo, produzindo seus
efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2011,

Gabinete g Prefeito Municipal de Ponta Pora, Estado de Mato Grosso do Sul, aos 17

do més de dezembro de

Pfefeito Municipal
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